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RECAUDACION, TRAMITES DE JUBILACION Y PAGO DE LAS PENSIONES

Tres fechas clave marcan la vigencia
plenadelaGestoraPublica

® La entidad estatal ofrecera mejores condiciones a los jubilados y también generara mayor rendimiento de los aportes.

ElTigrerugeenla
Copalibertadores

® The Strongest derroto a River Plate por 3 a1, con dos goles de Enrique Triverio y uno de
Gonzalo Castillo. Desconto para el equipo argentino Lucas Beltran, de tiro penal.

#!Presmente-da inicio a la P
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Educacion formaliza ofertade
16.000 horas paramaestros
y afirma que es tiempo de
deponer las protestas

Juristas independientes

tratandeburlar lanorma

paralograr el referendo
constitucional

Surgen diferencias enla ciipula empresarial cruceia, Justinianono
comparte el discurso de Antelo y destaca la vocacion de dialogo de Lucho
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JUSTINIANO NO COMPARTE EL DISCURSO DE ANTELO

Surgen diferencias en la cupula
empresarial de Santa Cruz

El Modelo Econdmico Social Comunitario Productivo permitié que mucha
de la industria en el sector cruceno pueda seguir desarrollando.

En el empresariado cruce-
fio surgen diferencias sobre
la forma en que se debe
encarar larelacién con el
Gobierno. El presidente de
laFederacion de Empresa-
rios Privados de Santa Cruz,
Oscar Mario Justiniano, se
mostro contrario al discur-
so de su colega de la Cainco,
Jean Pierre Antelo, porque
afirmo que el dialogo no se
construye cuando “te pren-
des a puiietes”.

Para Justiniano, el presidente
Luis Arce tiene una “capacidad
considerable de escuchar”, pero
también “de poder conversar”.
Durante su discurso de
posesion, Antelo cuestion6
el Modelo Econémico Social
Comunitario Productivo que
impulsa el mandatario y que
hasta el momento logré reac-
tivar la economia y mantener
controlada la inflacién, entre
otros indicadores positivos.

“Siempre he manifestado y
he sido de la linea de que uno
debe tener los espacios (de
dialogo), y los espacios no se
construyen cuando te prendes
a pufietes y después quieres
sentarte, no va a pasar”, afir-
moé Justiniano en el progra-
ma Medios, poder y miedos
sobre el discurso del lider de
la Cainco, aunque matiz6 que
“no esta diciendo si esta bien
o esta mal el discurso”.

Como nuevo presidente la
Camara de Industria, Comer-
cio, Servicios y Turismo de San-
ta Cruz (Cainco), Antelo afirmo
el viernes que la “politica eco-
noémica actual es insostenible”
y que “bajo este rumbo, en la
conduccion econémica, nos di-
rigimos peligrosamente a una
situacion de caos y anarquia”.

“No esperemos que el pais
se agote por defender un mo-
delo agotado”, gatillo el em-
presario y luego se quejo de las
“restricciones a las exportacio-
nes”, que el Gobierno impo-
ne para garantizar el abasteci-
miento en el mercado interno.

Yo no entro en el
tema de si el modelo
es 0 no obsoleto;

Y0 creo que,
particularmente, en
lo que tenemos que
concentrarnos es en
la formacion de esos
espacios que van
mejorando y van
avanzando en los
momentos criticos
como este que esta
pasando”.

Oscar Mario Justiniano
Presidente de la
Federacién de Empresarios
de Santa Cruz

Maquinaria
operaen
campos de
cultivoen
el oriente.

r
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Desde el Gobierno, el minis-
tro de Economia, Marcelo Mon-
tenegro, declard en respuesta a
Antelo que si la politica econ6-
mica fuera insostenible o es-
tuviera agotado el modelo, los
primeros que habrian “sucum-
bido” serian los empresarios
privados, que en su mayoria se
benefician de politicas nacio-
nales como la subvencién a los

hidrocarburos.
Datos de Yacimientos Pe-
troliferos Fiscales Bolivia-

nos (YPFB) dan cuenta de que
para el departamento de San-
ta Cruz se destinaron $us 680
millones de la subvencion de
combustibles entre enero y
noviembre de 2022.

Producto del Modelo Eco-
némico Social Comunitario
Productivo (MESCP), los pre-
cios de los combustibles se
mantienen fijos en el pais, es-
cenario que preserva la buena
calidad de los insumos, ade-
mas que reduce el riesgo de
una ola inflacionaria.

“Es el Modelo Economi-
co Social Comunitario Pro-

OSCARMARIO JUSTINIANO,
presidente de la Federacion de
Empresarios Privados de Santa Cruz.

JEAN PIERRE ANTELO,
presidente de la Cadmara de
Industria, Comercio, Servicios y
Turismo de Santa Cruz (Cainco).

ductivo el que ha permitido
que mucha de la industria en
el sector crucefio haya podi-
do seguir desarrollandose.
Obviamente, también esta el
papel propio de los buenos
empresarios que producen y
aprovechan esta serie de in-
centivos para generar un am-
biente productivo”, argumen-
t6 Montenegro.

El ministro consideré “beli-
gerante” y “agresiva” la postu-
ra del presidente de la Cainco 'y
le sugiri6 hacer una reflexion
sobre lo que el MESCP le brin-
da al empresariado cruceifio.

A diferencia de Antelo, Jus-
tiniano no quiso entrar a va-
lorar o definir la situacion del
modelo econémico, pero si in-
sisti6 en que “todos los mode-
los tienen que ir mejorando de
acuerdo con la realidad”.

“Yo no entro en el tema de
si el modelo es o no obsoleto;
yo creo que, particularmente,
en lo que tenemos que concen-
trarnos es en la formaciéon de
€s0S espacios que van mejoran-
do y van avanzando en los mo-
mentos criticos como este que
esta pasando”, reflexioné. El
también expresidente de la Ca-
mara Agropecuaria del Oriente
(CAO) insistio en que se debe
generar la posibilidad de un
“intercambio de criterios” con
el Gobierno nacional.
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Atencion a los
beneficiarios en
la Gestora.

\

F

¢ Frank Ibaiez

El gerente general de la
Gestora Piiblica de la Se-
guridad Social de Largo
Plazo, Jaime Duran, iden-
tifico tres fechas clave
que marcan la vigencia
plena de la estatal, las
cuales se enmarcan en
los proximos dos meses,
y luego indico que a la fe-
cha la migracion de infor-
macién de las AFP tiene
un avance del 90%.

“Hay tres fechas importantes
a considerar. A partir del 2 de
mayo la Gestora se hara cargo de
todo el proceso de recaudacion,
es decir, que las planillas que se
pagan correspondientes a abril,
nosotros vamos a recaudar to-
das las cotizaciones; a partir del
15 de mayo vamos a recibir los
nuevos tramites de jubilacion;
y los primeros dias de junio va-
mos a pagar a los jubilados las
pensiones correspondientes a
mayo”, sefial6 Duran.

De acuerdo con el gerente,
solo resta un 10% de informacion
que debe ser migrada de las AFP
y se prevé que ese trabajo conclu-
ya a finales de abril.

“La entidad esta cumpliendo
con los objetivos trazados en un
principio de su gestion y al mo-
mento, con el software que ma-
nejamos, ya hemos completado
un ciclo de funcionamiento con

YA TIENE UN AVANCE DEL 90% EN LA MIGRACION DE DATOS

Tres fechas clave marcan la vigencia
en plenitud de la Gestora Publica

Los jubilados se beneficiaran con esta nueva administracion.
Dejaran de pagar las cuatro comisiones que abonaban a las AFP.

larecepcion de aportes y la inver-
sion de estos, logrando una ren-
tabilidad superior al 4 por cien-
to”, detall6 Duran.

La Gestora cumple con el
Decreto Supremo 4585, del 15
de septiembre de 2021, que es-
tablece que en septiembre de
2022 la entidad se hizo cargo
de las operaciones del sistema
de pensiones en forma parcial,
y en forma total lo hara a partir
de mayo de 2023.

Segtin Duran, yase alcanzoé el
registro de 29 mil nuevos asegu-
rados que ya hicieron sus apor-
tes, los cuales fueron invertidos
y con esos recursos se logré una
rentabilidad superior al 4%.

“Entonces, las siguientes ta-
reas que se van a desarrollar son:
a partir del 2 de mayo los emplea-
dores que antes estaban cotizan-
do y aportando a las AFP, ahora
van a tener que hacerlo a la Ges-
tora, y a partir del 15 de mayo,

66

Ya hemos
completado

un ciclo de
funcionamiento
con la recepcion
de aportes y

la inversion

de estos,
logrando una
rentabilidad
superior al 4
por ciento”
TECEEREEERE R e ey

Jaime Duran
Gerente de la Gestora

aquellas personas que vean la
necesidad de jubilarse podran
dejarnos sus tramites”, remarcé.

Manifest6 que aproxima-
damente 9.000 empresas es-
tan trabajando con la Gestora,
y las que quieran registrarse
deben activar sus credencia-
les, confirmando sus datos,
para luego hacer sus pagos me-
diante la oficina electrénica.

Ademas, especifico que el
pago de las pensiones para los
jubilados seguira de mane-
ra normal en este proceso de
transicion.

“Todo lo que es su pensiéon
de abril la cobran los primeros
dias de mayo, eso lo va a pagar
la AFP, y la pension de mayo la
vamos a pagar nosotros. Para
ello no es necesario hacer nin-
gln tramite, lo Gnico que van
a tener que hacer es acercarse
con su carnet de identidad a
los bancos para cobrar?”, dijo.

Duran destacé que los jubi-
lados se beneficiaran con esta
nueva administraciéon, ya que
dejaran de pagar las cuatro comi-
siones que abonaban a las AFP.
Explico que la primera de las co-
misiones es a los asegurados; la
segunda a los jubilados; la terce-
ra tiene que ver con el Fondo de
Riesgos; y la cuarta, por adminis-
tracion del portafolio.

Expres6 que con la Gestora
solo se hara el cobro de la comi-
sién a los asegurados. “Por una
pension de 3.500 bolivianos, ac-
tualmente, cada jubilado le pagaa
la AFP 46 bolivianos por concepto
de comision, que corresponde al
1,31 por ciento; con la Gestora, a
partir de los primeros dias de ju-
nio, esa comision se va a reducir
al cero por ciento, eso quiere decir
que el jubilado ya no nos va a pa-
gar, y eso se traduce en un bene-
ficio directo, en un beneficio con-
creto para la poblacion jubilada”.
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¢ Williams Ramirez

El primer mandatario Luis
Arce puso ayer la piedra
fundamental para la edifica-
cion de lanuevasede dela
Confederacién Sindical Uni-
ca de Trabajadores Campe-
sinos de Bolivia (CSUTCB),
en Miraflores. Fue declara-
do lider Ginico y presidente
del bicententenario del Es-
tado Plurinacional.

“Era importante fortalecer a
nuestras organizaciones so-
ciales, nos dimos cuenta en
ese momento cuan necesaria
es una CSUTCB fuerte, cuan
necesarias son nuestras ‘Bar-
tolinas’, nuestra Cidob, nues-
tro Conamag, Interculturales;
todas nuestras organizacio-
nes del Pacto de Unidad que
estaban siendo encarceladas
por el golpe de Estado”, sostu-
vo el mandatario, y recordé la
accion de las organizaciones
contra el gobierno de facto de
Jeanine Anez.

Destaco la necesidad de
que una organizacién social
que retine a los campesinos
del pais, que de lejos es la
mas grande, fuerte y valero-
sa, cuente con una infraes-
tructura apropiada para co-
bijar a los hermanos que
llegan del campo.

Durante el acto que dio
inicio a la construccion de la
nueva sede de la CSUTCB, el
mandatario recordo el vital
rol historico de esta institu-
cion a lo largo de las tltimas
décadas, pero sobre todo en
los Gltimos afos.

ESDECLARADO LIDER UNICO Y PRESIDENTE DEL BICENTENARIO

Arce pone la piedra fundamental para

la construccionde lasede de la CSUTCB

El mandatario explicd la necesidad e importancia de fortalecer a las organizaciones
sociales, en especial al sector campesino, que es uno de los pilares del Gobierno.

“Cuando estabamos en cam-
pana, esta sede habia sido inva-
dida y saqueada. Estaba ocu-
pada por gente que no tenia
representacion legitima. Enton-
ces, en reuniones con federacio-
nes, con las ‘Bartolinas’ y otros
sectores nos comprometimos a
que la Confederacion tenga ins-
talaciones dignas, con todas las
condiciones que necesita una
organizacion de esta naturale-
za”, manifesto.

El Presidente ponder6 el tra-
bajo de este ente que aglutina al
campesinado de toda Bolivia y
recalco que, asi como crece per-
manentemente, necesita mayor
espacio, mas oficinas y mobilia-
rio para atender a los dirigentes
de las regiones que llegan a ges-
tionar tramites.

Arce agradeci6 a la CSUTCB
por la “movilizaciéon valerosa”
de agosto de 2020, que permitio
“arrancar” una fecha definitiva
para las elecciones generales.

También apunt6é a que la
CSUTCB merece una nue-
va estructura por la lucha de
afios y agrego que “ya nomas
se empieza la construccién de
la nueva sede”.

“Es nuestra obligacion
como Gobierno nacional for-
talecer a nuestras organiza-
ciones sociales, nosotros no
solamente lo decimos, sino
lo hacemos (...) Decimos mi-
sion cumplida y arrancamos la
nueva sede de la CSUTCB”, ar-
gumento6 el mandatario.

El secretario ejecutivo del
ente matriz, Ever Rojas, a nom-
bre del Comité Ejecutivo Nacio-
nal, declaré a Luis Arce como
lider tnico y presidente del bi-
centenario del Estado Plurina-
cional de Bolivia.

Rojas senal6é que en los 14
anos del gobierno del MAS, hoy

//FOTO: PRESIDENCIA

Luis Arce es
reconocido
como lider
tnico y
presidente del
bicentenario
del Estado
Plurinacional.

sereciben obras de magnitud
en reconocimiento a la labor
de esta organizacion.
“Nuestro hermano Lu-
cho nos esta demostrando
con hechos, no con dichos,
ahi esta el carifio hacia
nuestras organizaciones
sociales”, sefialo.

El 4 de abril de 2000 inicid la Guerra del Agua, en Cochabamba.

LA DEFENSA DE ESE RECURSO DESDE COCHABAMBA

Presidente recuerdala Guerradel
Agua como un hito en la historia

El presidente Luis Arce re-
cordo la Guerradel Agua
de 2000y destaco al pueblo
cochabambino por lograr
la priorizacion de sus de-
rechos por encima de los
intereses que buscaban la
privatizacion de ese liquido.
Dijo que fue un hitoenla
defensa del recurso natural
como un derecho humano.

“El 4 de abril de 2000 inici6 la
Guerra del Agua, un hecho sin
precedentes en el que las y los
cochabambinos lograron que se
prioricen los derechos del pueblo
por encima de los intereses que
buscaban privatizar este recurso
basico”, record6é en un mensaje a
través de sus redes sociales.

En septiembre de 1999, el
gobierno del extinto Hugo Ban-
zer, con conocimiento de la Al-
caldia de Cochabamba, entrego
en concesion el servicio y distri-

bucién de agua de la ciudad a la
empresa Aguas del Tunari, sub-
sidiaria de la transnacional nor-
teamericana Bechtel.

“Este hecho se convirtié en un
hito para la defensa del derecho
humano al agua en todo el mun-
do. Debemos cuidar el agua como
un elemento indispensable, reco-
nociendo su importancia, no solo
parala vida de los seres humanos,
sino también para la subsistencia
de la #MadreTierra”, reflexiono a
23 afios de ese histérico hecho.
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ES MOMENTO DE DEPONER PROTESTAS

Educacion formaliza oferta de 16.000
horas para maestros urbanos y rurales

Estaran destinados a cubrir el déficit historico. Mientras que la
actualizacion del curriculo sera flexible y progresiva.

Educadores ensefian inglés a nifios en un aula.

El ministro de Educacion,
Edgar Pary, informé ayer que
formalizé la propuesta de
adicionar 16.000 horas alos
maestros (8.000 a los urba-
nosy 8.000 a los rurales) para
cubrir el déficit historico, por
lo que considero que es hora
de deponer las medidas de
presion que ingresaron a su
quinta semana.

A la nueva propuesta se sumo
la instruccion de flexibilizar y
aplicar de forma progresiva la
actualizacion curricular, y la
aprobacién del congreso edu-
cativo para 2024, en el que se
tratara temas como el presu-
puesto para la educacion.

El incremento de horas para
achicar el déficit historico fue
propuesto el lunes, en la reu-
nion de la Subcomision de Edu-

cacion, en la que estuvieron el
Gobierno yla Central Obrera Bo-
liviana (COB), organizacion de
la que forman parte la Confede-
racion de Trabajadores de Edu-
cacion Urbana de Bolivia (CTE-
UB) y la Confederacion Nacional
de Maestros de Educacion Rural
de Bolivia (CONMERB).

“Hoy hemos enviado la pro-
puesta realizada el lunes al sec-
tor de los maestros urbanos,
ellos han estado presentes (en
la reunién), han expresado que
lo iban a poner a consideracion
delasbases”, revel6 Pary en de-
claraciones a la prensa.

La autoridad aclaré que esta
nueva propuesta, que es supe-
rior a las 5.000 horas inicial-
mente ofrecidas, no es definiti-
va, ya que sera sometida a una
evaluacion a finales de mayo
para ver cuanto se lleg6 a cubrir
de la demanda real.

“Vamos a atender de mane-
ra progresiva”, asegur6 y afa-

di6 que la necesidad de cubrir
horas trabajadas se concentra
en algunas unidades educativas
de los departamentos de Santa
Cruz, La Paz y Cochabamba.

Ademas, ratifico la decision
del Gobierno de aplicar los nue-
vos contenidos de la malla cu-
rricular de forma progresiva y
flexible, mientras que el tema
presupuestario sera analizado
en el Congreso de Educacion
previsto para la segunda quin-
cena de abril de 2024.

Por ello, considerd innece-
sario que los dirigentes de la
CTEUB mantengan las medi-
das de presion, que ya se exten-
dieron por mas de un mes con
dos paros, uno de 24 horas, el
24 de marzo, y de 48 horas, el
30y 31 de marzo. Para esta se-
mana anunciaron que iran a
un paro de 72 horas, a partir de
este miércoles.

Pary lament6d la decision y
afirmé que refleja que a algunos
dirigentes de los maestros urba-
nos “no lesinteresala educacion”
y el derecho de los estudiantes.

Reproch6 que en estas me-
didas de presion se apele al
amedrentamiento en contra
de los maestros que optan por
cumplir con su trabajo.

“Son innecesarias estas me-
didas cuando hay voluntad de
dialogo”, enfatizo y luego insis-
ti6 en que “ya es hora de que ten-
gamos que deponer estas medi-
das”, porque no se puede seguir
perjudicando a los estudiantes.

POR LA PRESENCIA DE DOS CASOS

Ministerio de Salud recomienda bloqueo
epidemiologico por la fiebre amarilla

¢ Williams Ramirez

El Ministerio de Salud
y Deportes recomend6
alos servicios depar-
tamentales de salud
(Sedes) que apliquen el
protocolo de bloqueo
epidemiologico por la
presencia de dos casos
de fiebre amarilla en
Santa Cruz y Beni. Des-
cart6 que se pueda con-
vertir en una epidemia.

“Lo que se ha recomenda-
do mediante protocolos que
ya se tienen es que los Sedes

como el de Santa Cruz apli-
quen el bloqueo respectivo,
lo que garantiza al resto de
la poblacién guardar sereni-
dad. No hay ningtan riesgo
para la poblacién boliviana
de que pueda producirse una
epidemia a partir de estos
dos casos”, sostuvo el direc-
tor Nacional de Epidemiolo-
gia, Freddy Armijo.

La fiebre amarilla es una
enfermedad virica aguda,
producida porunarbovirusde
caracter hemorragico y trans-
mitida a los humanos por la
picadura de mosquitos infec-
tados de los géneros Haema-
gogus sppy el Sabethes, en el

ciclo de transmision selvati-
ca, y por el Aedes aegypti en
el ciclo urbano. El término
“amarilla” hace referencia a
la ictericia que presentan al-
gunos pacientes, sefiala una
nota de prensa.

Armijo explic6 que la en-
fermedad es de preocupacion,
pero no se le debe temer por-
que no se tendra brotes que
afecten a grandes grupos po-
blacionales, ya que es relati-
vamente de facil control. Re-
comendé a la poblacién acudir
los puntos de inmunizacién
para recibir la dosis tinica y
asi evitar complicaciones de
la fiebre amarilla.

_—
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Juristas independientes tratande

evadir la norma paralograr sus fines

El analista Marcelo Arequipa observé que es contradictorio que pidan respetar

Para el analista politico Mar-
celo Arequipa, resulta con-
tradictorio que los llamados
juristas independientes, que
quieren reformar la Cons-
titucion Politica del Esta-
doy que piden respetar las
normas, traten de evadirlas
cuando les conviene.

Un requisito del Tribunal Su-
premo Electoral es la trans-
cripcion digital de las parti-
das de libros de firmas que
el grupo de juristas indepen-
dientes recolectan en todo el
pais, pero estos no quieren
cumplir con ese requisito.

“Ellos mismos hablan de
que se debe ser respetuoso
de las normas y de los proce-
dimientos, y cuando aparece
ahora este tema de controlar y
les toca ser respetuosos de las
normas y los procedimientos,
que esta establecido en las le-
yes, pues ellos no estan hacien-
do eso, entonces suena contra-
dictorio”, dijo el analista.

El Tribunal Supremo Elec-
toral (TSE) ratifico como re-
quisito la transcripcion de los
datos recolectados a un siste-
ma informatico, lo cual, para
el grupo de juristas indepen-
dientes que recolecta firmas
para la reforma judicial, se
constituye en “imposible” de
cumplir, porque requeriria de
un gasto millonario.

La exigencia del TSE de
transcripcion de las partidas
aun medio informatico, como
manda la norma, es de cono-
cimiento publico y también

los procedimientos y cuando les toca hacerlo no quieran cumplir con las reglas.

del grupo de abogados que lleva
a cabo la iniciativa.

La tarea de transcripcion
para los juristas seria “impo-
sible” porque requeriria al me-
nos 210 voluntarios que traba-
jen en tres turnos durante dos
meses y medio, lo cual impli-
ca una inversion de mas de un
millon de bolivianos, tiempo y
dinero que no tienen, pero la
norma es clara y al iniciar su
campana debia considerarse
este requisito.

Juan Del Granado, del gru-
po de juristas independientes,
dijo que se gastaron $us 16.000
en los libros de registro, por lo
que es imposible erogar mas
dinero para la transcripcion.

También confeso que el 3 de
febrero solicit6 al TSE que rom-
pa las normas y no aplique el
requisito, pero la Secretaria de
Camara rechazo ese pedido, en
funcion a la norma vigente.

“Es contradictorio que los
juristas hablen de que las nor-
mas deben ser respetadas en
sus procedimientos, y ahora,
en este caso, no quieran acep-
tar y respetar los procedimien-
tos”, puntualiz6 Arequipa.

La recoleccion
de firmas debe
ser digitalizada
para cruzar

los datos con
el registro

del TSE.

Una rentista en un consulado boliviano hace el tramite para obtener el certificado de vivencia.

PARA QUE BOLIVIANOS EN EL EXTERIOR COBREN SUS RENTAS

Cancilleria habilita tramite digital
para el certificado de vivencia

¢ Milenka Parisaca

La Cancilleria de Bolivia
activo el tramite digital
del certificado de viven-
cia para beneficiar a cerca
de 5.000 bolivianos que
radican en el exterior con
el cobro de rentas en el
Estado boliviano, infor-
mo la viceministra de
Gestion Consular e insti-
tucional, Eva Chuquimia.

“Hemos cuantificado unos 5.000
ciudadanos bolivianos que hacen
cada tres meses este certificado
de vivencia. Cada aflo se emite
poder especial para que sus apo-
derados, durante el afio, puedan
hacer este cobro”, dijo, citada en
un boletin de prensa del Vicemi-
nisterio de Comunicacion.

La autoridad detall6 que se
desarrolla esta iniciativa en el
marco del servicio Consulado
en Linea, un espacio digital que
el afio pasado fue lanzado por el

presidente Luis Arce para que
los ciudadanos bolivianos que
radican en otros paises realicen,
a través de un apoderado, el tra-
mite ante el Sistema Nacional
de Reparto (Senasir) y puedan
cobrar su renta.

“Antes, este documento era
100 por ciento fisico (...), los be-
neficiarios tenian que ir al con-
sulado a hacer el tramite y man-
darlo a través de un courier o
amigos a Bolivia”, recordé en ra-
dio Patria Nueva.

// FOTO: CREDITO DE FOTO
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De acuerdo con el informe
El potencial de la inte-
gracion - oportunidades
en una economia global
cambiante, emitido por el
Banco Mundial en abril, se
proyecta a Bolivia entre las
tres economias con mejor
crecimiento de la region
para este 2023.

Segin este informe, se prevé
una tasa de crecimiento para
Bolivia del Producto Inter-
no Bruto (PIB) real de 2,7%,
situandola junto a Ecua-
dor, con 3%, y Paraguay, con
4,8%, como las tres principa-
les economias en crecimien-
to para 2023.

El organismo internacional
también espera un crecimiento
de 1,8% para Uruguay; de 1,1%
para Colombia; de 0,8% para
Brasil; y de -0,7% para Chile.

México se expandira 1,5%;
Costa Rica, 2,7%; El Salvador,
2,3%; Guatemala, 3,2%; Hon-
duras, 3,5%; Nicaragua, 3%;
Panama, 5,7%; Reptblica Do-
minicana, 4,4%; y Haiti tendra
una caida de 1,1%.

Se especifica que estas ci-
fras se presentan pese a un
contexto internacional con alza
de tasas de interés para luchar
contra lainflacién y baja de pre-
cios de las materias primas.

En enero, el BM proyec-
td un crecimiento economico
para Bolivia de 3,1%, menor al
previsto en el Programa Fiscal
Financiero (PFF) 2023 bolivia-
no, en el que se prevé una ex-
pansion del PIB de 4,86% y una

Bolivia estara entre las tres economias
con mejor crecimiento de laregion

El informe de abril del organismo internacional reafirma el crecimiento del
pais en un contexto internacional de alza de tasas de interés e inflacion.

tasa de inflacion de fin de perio-
do de 3,28%.

De acuerdo con el Banco
Mundial, la proyeccion para
el pais sera de 2,7% en 2023;
2,1%, en 2024; y en 2025, una
tasa de 2,1%.

El informe menciona tam-
bién que las economias de
América Latina y el Caribe se
han mostrado “relativamen-
te resilientes” ante la presion
creciente del endeudamien-
to, la inflacién y la incerti-
dumbre mundial.

El Presupuesto General del
Estado (PGE) para 2023 prevé un
crecimiento de 4,86%.

En marzo, el viceministro de
Presupuesto y Contabilidad Fis-
cal, Zen6n Mamani, afirmé que
ante el mundo Bolivia “sobresa-
le” con un modelo economico
propio y en medio de un contexto
externo adverso.

“Frente a este contex-
to internacional por la gue-
rra entre Rusia y Ucrania, y la
pandemia del Covid-19 (...),
Bolivia ha sabido sobresalir
con el Modelo Econémico So-
cial Comunitario Productivo”,
aseguro en su momento.

§ [ =
AR
=

L

Mientras, el ministro de Eco-
nomia, Marcelo Montenegro, de-
clar6 en reiteradas ocasiones que
el equipo econémico del Gobier-
no continuara aplicando el MES-
CP para seguir en el “tren del cre-

Atencion al cliente en oficinas del Seprec.

a1

cimiento economico, estabilidad
de precios, volumen de inversion
y reduccion del déficit”.

Por otro lado, con relacion
a América Latina y el Caribe, el
Banco Mundial estableci6 que

//FOTO: GONZALO JALLASI

La actividad
econdémica es
una muestra de
la reactivacion
de la economia
nacional.

“ha demostrado ser relativa-
mente resiliente ante el au-
mento del estrés de la deuda,
la inflacion persistente y la in-
certidumbre en torno a la in-
vasion rusa de Ucrania”.

CON CIERRE FISCAL AL 31 DE DICIEMBRE

Seprec: Empresas deben renovar
su matricula hasta el 31 de mayo

Las empresas con acti-
vidad bancaria, seguros
comerciales y de servi-
cios, con cierre fiscal al
31 de diciembre, deben
renovar su Matricula de
Comercio hasta el 31 de
mayo de este aiio, in-
formo el Servicio Pluri-
nacional de Registro de
Comercio (Seprec).

La sociedad comercial y em-
presa unipersonal deben ac-
tualizar de forma anual la
vigencia de su matricula por
un nuevo periodo o gestion,
y modificar Gnicamente los
siguientes datos basicos: di-
reccion, teléfono celular y co-
rreo electrénico.

Los requisitos y procedi-
miento para la realizacion
del Tramite N° 10, “Actuali-
zacién de Matricula”, se pue-
den encontrar en el portal web

https://www.seprec.gob.bo/in-
dex.php/tramite10/.

El tramite es 100% virtual
y las empresas unipersonales
o sociedades comerciales de-
ben llenar un formulario elec-
tronico, validarlo y adjuntar
su Balance General y Estado
de Resultados con constan-
cia de presentacion (sello en
EEFF, formulario 500 o 605)
ante el Servicio de Impuestos
Nacionales (SIN), segtin infor-
me institucional.
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La Comision de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relacio-
nes Exteriores de acuerdo al articulo 17 del Reglamento de la Junta de Procesos Adminis-
trativos aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 260/2016 de 03 de octubre de 2016 y
conforme al paragrafo VI del articulo 33 de la Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002 de Procedi-
miento Administrativo, a través del presente EDICTO, tiene a bien notificar a la sefiora AYLIN
LUISA OROPEZA BLEICHNER con el AUTO INICIAL DE PROCESO de 9 de marzo de
2023, dictado dentro del proceso administrativo EXP N° STJPA 001/2023 por presunta con-
travencion administrativa “POR NO DESARROLLAR SUS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES
CON EFICIENCIA, EFICACIA Y PROBIDAD” la cual se transcribe en su integridad a conti-
nuacion ----- AUTO INICIAL DE PROCESO----- A, 9 de marzo de 2023----- VISTOS: -----
Informe GM-UT-In-63/2022 de 4 de noviembre de 2022; y demas antecedentes cursantes en
obrados.----- CONSIDERANDO:----- Que, el Informe GM-UT-In-63/2022 de 4 de noviembre
de 2022, elaborado por la Dra. Lenny Roxana Caceres Frias, Jefe de la Unidad de Transpa-
rencia, sefiala en su parte pertinente: ----- “3.4 RELACION DE LOS HECHOS ANALISIS DE
LA INFORMACION GENERADA----A través de la Resolucion Ministerial S.E. N° 029/2018
de 12 de julio de 2018, se designo a la sefiora Aylin Luisa Oropeza Bleichner como Consejero
de la Embajada del Estado Plurinacional de Bolivia, acreditada en Paraguay, en el item 1911.
(ANEXO 1) Por Nota SE GM-DGAA-URH-NSE-167/2018 de 23 de agosto de 2018, la
entonces Viceministra de Relaciones Exteriores, comunica al Embajador de Bolivia en Para-
guay la designacion de la sefiora Aylin Luisa Oropeza Bleichner como Consejero, a partir del
24 de agosto de 2018. (ANEXO 2). Mediante Nota EB.PY-NSC-165/2018 el Embajador de
Bolivia en Paraguay comunica la incorporacion de la sefiora Aylin Luisa Oropeza Bleichner
a su fuente laboral a partir del 24 de agosto de 2018 (ANEXO 3).---- Las funciones corres-
pondientes al item 1911 Consejero de la Embajada de Bolivia, ocupado por la sefiora Aylin
Luisa Oropeza Bleichn. Son las siguientes: i) Organizar actividades relaclonadas ala cultura,
turismo y educacion en el marco del bicentenario, ii) Relacic i 1es publi-
cas del Paraguay y iii) Realizar otras actividades mstruldas por el mmedlato Supenor En tal
sentido, el objetivo del puesto es: Atender la coordi 0, orgar ién, plani-
ficacion, iniciativas, requerimientos, promocionar, difundir la cultura y el turismo de Bolivia en
Paraguay (ANEXO 4).---- El 11 de octubre de 2021 asume funciones de Embajador de Bolivia
en Paraguay, Asuncion, el sefior Mario Cronembold Aponte, en el item 191 0 y cumple fun-
ciones hasta el 1 de noviembre de 2021. (ANEXO 5). EI 23 de diciembre de 2021 el sefior
Mario Cronembold Aponte, realiza la Declaracion Jurada de Ingreso de Menaje Domestrco

la autoridad sumariante o autoridad que corresponda, inicie las acciones pertinentes.---- l11.
CONCLUSIONES----En virtud a los antecedentes y anélisis legal realizado precedentemen-
te, se llegan a las siguientes conclusiones:---- 1. En el marco de lo previsto por el Articulo 23
de la Ley N° 974 de 4 de septiembre de 2017, de Unidades de Transparencia y Lucha Contra
la Corrupcion, esta Unidad admitié la denuncia contra la ex servidora publica Aylin Luisa
Oropeza Bleichner, estableciendo el plazo méaximo de cuarenta cinco (45) dias habiles para
la gestion de denuncia, plazo que fue ampliado por un periodo similar en el marco del Articu-
lo 30 de la precitada Ley ---- 2. En el marco del numeral 2 del Paréagrafo Il del Articulo 26 de
la Ley N° 974, se adVvirtié la existencia - de elementos que dan cuenta de una presunta res-
ponsabilidad administrativa en la ex servidora publica Aylin Luisa Oropeza Bleichner, al pre-
sumiblemente contravenir los incisos b) y e) del articulo 9 del Reglamento Interno de Perso-
nal del Ministerio de Relaciones Exteriores. En virtud a lo cual, el presente caso debe ser
puesto a conocimiento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones
Exteriores, autoridad legal competente para conocer y proseguir los sumarios administrati-
vos en todas sus etapas, ante las contravenciones de los servidores y ex servidores pliblicos
de esta Entidad.---- 3 RECOMENDACIONES----En mérito a las conclusiones arribadas, se
recomienda lo siguiente. 1. Remitir el presente informe a conocimiento de la Junta de
Procesos Administrativos a fin de que dicha instancia inicie las acciones pertinentes, en
mérito a lo dispuesto por el Articulo 4 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrati-
vos del Ministerio de Relaciones Exteriores, toda vez que se advirtio la existencia de posibles
indicios de responsabilidad administrativa”.----CONSIDERANDO----- Que, el Articulo 232
de la Constitucion Politica de Es1ado establece que:----- ‘La Adm/n/straclon Publica se rige
por los principios de | A idad, imparc idad, compromiso e interés
social, ética, transparencia, i A Jo
responsabilidad y resultados”.---- Aslmlsmo el numeral 2 del articulo 235 de dicho texto
constitucional, sefiala que: Son obligaciones de las servidoras y los servidores publico:
Cumplir con sus responsabilidades, de acuerdo con los principios de la funcion publica’
Que, el inciso a) del Articulo 28 de la Ley N°1178 de Administracién y Control Gubernamen-
tales, de 20 de julio de 1990, sefiala que:---- “Todo servidor publico respondera de los resul-
tados emergentes del desempeno de las funciones, deberes y atribuciones asignados a su
cargo. A este efecto [...] La responsabilidad administrativa, tiva, civil y penal se determi-
nara tomando en cuenta los resultados de la acciéon u omisio Igualmente, el Articulo 29
de la referida norma, indica que.---- “La responsablll_dad es administrativa cuando la accién y

calidad, calidez, honestidad,

Cédigo: 2021V262 ante la Aduana Nacional de Bolivia, declarando 63 items y
en el tiempo de permanencia en Paraguay 2 afios y 3 meses. El Formulario que contiene la
Declaracién Jurada se halla visado por la entonces Consejero de la Embajada de Bolivia en
Paraguay, Aylin Luisa Oropeza Bleichner (ANEXO 6) ----- Por nota SC EB.PY.- NSC-18/2022
de 24 de enero de 2022, Aylin Oropeza Bleichner, comunica al Director General de Asuntos

0s, que se tra acreditada ante el Ministerio de Relaciones Exteriores del
Paraguay como Responsable de la Embajada de Bolivia en la Republica de Paraguay con
su rango de Consejero. (ANEXO 7)----- Por Nota SE GM-DGAA-URH-NSE-12/2022 de 4 de
enero de 2022, el Director General de Asuntos Administrativos comunica a la sefiora Aylin
Luisa Oropeza Bleichner el cese de sus funciones. (ANEXO 8) Por nota SE GM-DGAA-
URH-NSE-25/2022 de 28 de enero de 2022, se le comunica a la sefiora Aylin Luisa Oropeza
Bleichner la determinacion de prorrogar el cese de sus funciones en la Embajada de Bolivia
en Asuncién, Paraguay hasta el 25 de febrero de 2022 (ANEXQO 9).----- El'5 de mayo de
2022, la unidad de Transparencia de la Aduana Nacional emitié el Informe Final AN/APE/
UTLCC/IF/20/2022, referente al Ingreso de Menaje Domestico del Sefior Mario Cronembold,
cuyo resultado fue el inicio de un Proceso Sumario Administrativo. (ANEXO 1 0).---- De lo
descrito precedentemente, se establece que si bien en el presente caso, no existen indicios
de hechos o actos de corrupcion, se ha identificado una posible contravencion a las normas
que regulan la conducta funcionaria en lo referido al deber que tienen los servidores ptiblicos
del Ministerio de Relaciones Exteriores de “Desarrollar sus funciones, atribuciones. y debe-
res ivos, con tualidad, celeridad, economia, eficiencia, eficacia, oportunidad,
probidad y en sujecién a /os documentos organicos de la entidad que regulan el ejercicio de
sus funciones’ conforme a lo previsto en el inciso b) del articulo 9 del Reglamento Interno

omisién col elor deI'ldICC ativo y las normas que regulan la con-
ducta funcionaria del servidor publico”. Aspecto concordante con el Articulo 13 del Decreto
Supremo N° 23318-A, de 3 de noviembre de 1992.---- Que, el Articulo 44 de la Ley 465 esta-
blece que las servidoras y los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores,
tienen los siguientes deberes: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica del Es-
tado, las leyes y otras normas del Estado Plurinacional de Bolivia, que regulen las actividades
del Servicio de Relaciones Exteriores, sus reglamentos y procedimientos; asi como, respetar
las normas del Estado receptor, cuando corresponda----2. Desarrollar sus funclones atribu-
ciones y deberes n puntualidad, celeridad, economia, eficiencia, eficacia,

oportunidad, probidad y con plsno sometlmlento ala normativa interna que regia el ejercicio
de sus funciones.---- Que, el articulo 194 del Decreto Supremo N° 25870 de 11 de agosto de
2000, Reglamento a la Ley General de Aduanas, establece:---- “La introduccién de menaje
domeéstico por unidad familiar debe estar consignada a nombre de su propietario, presentan-
do los siguientes requisitos:---- a) Declaracion jurada de Ingreso de Menaje Doméstico, lle-
nada en el sistema informético de la Aduana Nacional, que una vez impresa y firmada, esta
debera ser presentada ante el Consulado General, Consulado o Seccién Consular de Bolivia,
para su validacion en el sistema informatico de la Aduana Nacional”----- Que, los incisos a),
b) y c) del Articulo 9, del Reglamento Interno de Personal establece que las servidoras y los
servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores, tienen los siguientes debe-
res:----- a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica del Estado, las leyes y otras nor-
mas del Estado Plurinacional de Bolr'via, Ole regulen las actividades del Ministerio, sus regla-
mentos y procedimientos, asi como el presente Reglamento; asi también, cuando
corresponda respetar las normas del Estado Receptor.----b) desarrollar sus funciones, atri-

de Personal del Ministerio de Relaciones Exteriores. Asil o, se debe ar que de
acuerdo a lo previsto en el articulo 38 de la Ley N° 1178, los profesionales y demas servidores
publicos son responsables por los informes y documentos que suscriban. En tal sentido, en
la documentacion generada durante la gestion de denuncias se advierte que la ex servidora
publica Aylin Luisa Oropeza Bleichner, suscribié en constancia de su verificacion la Declara-
cién Jurada de Ingreso de Menaje Doméstico Codigo 2021V262 de 23 de diciembre de 2021,
que fue validada y procesada pese a contener informacion errénea que posteriormente fue
detectada por la Aduana Nacional de Bolivia.----- Por otra parte, si bien la validacién del Me-
naje Domestico y la verificacion de dichas declaraciones juradas no es funcion principal del
cargo de Consejero que fue ocupado por Aylin Luisa Oropeza Bleichner, se debe considerar
la aplicacion del inciso e) del articulo 9 del Reglamento Interno de Personal, referido a la
obligacion de .realizar trabajos inherentes a su preparacion, especialidad o a sus aptitudes,
auin cuando no se hallen comprendidos en la descripcion de tareas bajo su responsabilidad y
siempre que se encuentren dentro del marco legal; toda vez que en ese momento su persona
tenia también a cargo las funciones consulares, incluyendo la cooperacion interinstitucional
con la Aduana Nacional,, al ser la representante de Bolivia acreditada en el Estado recep-
tor.---- Al respecto, corresponde citar que conforme a lo previsto en el inciso a) del paragrafo
1 del Articulo 194 del Reglamento a la Ley General de Aduanas, Decreto Supremo N° 25870
de 11 de agosto de 2000, la declaracion jurada, una vez llenada en el sistema informatico de
la Aduana Nacional, impresa y firmada por el propietario debe ser presentada ante el Con-
sulado General, Consulado o Seccién Consular de Bolivia, para su validacion en el Sistema
Informética de la Aduana Nacional.----- En tal sentido, es posible identificar posibles indicios
de responsabilidad administrativa en la ex servidora publica Aylin Luisa Oropeza Bleichner,
con Cl 1112089, de acuerdo a lo siguiente:

Descripcién de la Accion u Omision Norma Presuntamente Contravenida

Aylin Luisa Oropeza Bleichner Cl 1112089
Chuquisaca

Articulo 9. Incisos b) y c) Reglamento In-
terno de Personal

No realizé la correcta verificacion de la
Declaracién Jurada de ingreso de Menaje
Domestico 2021V262, que fue validada y
suscrita por su persona el 23 de diciembre
de 2021, incumpliendo con lo previsto en el
inciso a) del paragrafo | del articulo 194 del
Reglamento a la Ley general de Aduanas,
decreto Supremo N° 25870 de 11 de agosto
de 2000, al no haber verificado la perma-
nencia en el exterior del declarante, confor-
me prevén los requisitos de declaracién del
menaje doméstico.

Desarrollar sus funciones, atribuciones
y deberes administrativos, con puntua-
lidad, celeridad, economia, eficiencia,
eficacia, oportunidad, probidad y en su-
Jecién a los documentos organicos de la
entidad que regulan el ejercicio de sus
funciones.

Respetar el orden jerarquico del servicio
y cumplir los Reglamentos, Circulares,
Instrucciones 'y deméas disposiciones
vigentes.

Causales para el inicio de proceso admi-
nistrativo interno:

Articulo 42 incisos a) y u) de acuerdo a lo
rticulo %< . ¢

J o
to juridico legal vigente, sea por interés
personal o por dadivas o gratificaciones,
en perjuicio de los intereses de la, enti-
dad.

Otros que la Direccion General de
Asuntos Juridicos, Unidad de Auditoria
Interna o la Unidad de Transparencia,
indistintamente, mediante Informe per-
tinente fundado considere susceptible
de Proceso Administrativo Interno, por
contravencion o vulneracién evidente de
la Norma Legal.

4. RESPECTO AL PRESENTE INFORME FINAL----El paragrafo 1 del articulo 26 de la Ley
N° 974 establece que analizada la informacién, la Unidad de Transparencia concluira con un
Informe. Final dirigido a la Maxima Autoridad.---- El numeral 2 del mlsmo paragrafo sefiala
que cuando se advierta existencia de elementos que permitan i bl posible

y deberes 0s, con tualidad, celeridad, economia, eficiencia, opor-
tunidad, probidad y en sujecién a los documentos orgamcus de la entidad que regulan el
ejercicio de sus funciones.---- c) Respetar el orden jerarquico del servicio y cumplir los Re-
glamentos, Circulares, Instrucciones y demas disposiciones vigentes.---- Que, entre las cau-
sales de apertura de proceso administrativo, establecidas en el articulo 42 del Reglamento
Interno de Personal, aprobado por Resolucion ministerial N° 400- 2013 de 30 septiembre de
2013, los incisos a) y u) del Articulo 42, sefialan:---- a) /i or o juridi-
co legal vigente.----- u) Otros que la Direccion General de Asuntos Jundlcos Unidad de Au-
ditoria Interna o la Unidad de Transparencia indistintamente, mediante Informe pertinente
fundado consit de Proceso Administrativo Interno por contravencion o vul-
neracion evidente de la Norma Legal”.----Que, el Articulo 21 del Reglamento de la Junta de
Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, de 03 de octubre de 2016,
sefiala que:---- Son sujetos de sumario administrativo por .parte de la Junta de Procesos
Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores las y los servidores publicos y las y
los ex servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores incluidos Directores Gene-
rales, Abogados y Auditores con excepcion de las o los Ministros, ex Ministros, Viceministros
y ex Viceministros del Ministerio de Relaciones Exteriores [...]".----Asimismo, el Articulo 22
de la norma referida, indica que: “Son causales para la instauracion de un sumario adminis-
trativo, la co ion al or iento juridico ini ivo y las normas que regulan la
conducta funcionaria de las y los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores,
asi como de ex servidores de esta entidad, cuyo procesamiento se encuentra previsto dentro
del presente reglamento”.----CONSIDERANDO:---- Que, el presente caso fue tratado en
Sala Plena de la Comisién de Admision de la Junta de Procesos Administrativos, instancia
que determind la emision del presente Auto Inicial de Proceso.---- Que, el inicio del presente
proceso administrativo, no implica que la persona involucrada sea culpable de la contraven-
cion que se ha descrito, al existir solamente supuestos indicios de responsabilidad adminis-
trativa porque a través de las diferentes etapas del procedimiento sancionador y estricto
apego a los articulos 115 y 116 de la Constitucion Politica del Estado, con el ejercicio pleno e
irrestricto a la defensa del involucrado, es que se permite identificar y sancionar a él o los
culpables de la accion u omision en la que hubiera incurrido.=---- POR TANTO:----LA COMI-
SION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DEL MINISTE-
RIO DE RELACIONES EXTERIORES, CON LA ATRIBUCION CONFERIDA POR EL ARTI-
CULO 45 DEL REGLAMENTO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DEL
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERORES, APROBADO MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL No. 260-2016, DE 03 DE OCTUBRE DE 2016, MODIFICADO POR RESOLU-
CION MINISTERIAL N°117-2022 DE 10 DE JULIO DE 2022 Y SIN INGRESAR EN MAYO-
RES CONSODERACIONES.-----| DETERMINA:----- PRIMERO.- Iniciar proceso administrati-
vo interno en contra de AYLIN OROPEZA BLEICHNER Ex servidora publica de esta Cartera
de Estado por presuntamente omitir desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes admi-
nistrativos, con eficiencia, eficacia, oportunidad probidad yen sujecion a los documentos or-
ganicos de la entidad que regulan el ejercicio de sus funciones, al omitir realizar la correcta
verificacion de la Declaracion Jurada de Ingreso de Menaje Doméstico 2021V262, que fue
validada y suscrita por su persona el 23 de diciembre de 2021, incumpliendo con lo previsto
en el inciso a) del paragrafo | del articulo 194 del Reglamento a la Ley General de Aduanas,
Decreto Supremo N° 25870 de 11 de agosto de 2000, al no haber verificado el tiempo de
permanencia en el exterior del declarante presumiblemente contraviniendo de esta manera
a lo establecido en los incisos a), b) y c) del articulo 9 del Reglamento Interno de Perso-
nal.----- SEGUNDO.- Se dispone la apertura del término probatorio de 10 dias habiles a
partir de su notificacion conminando a los procesados a sefalar en su primer escrito su co-
rreo electrénico o domicilia para futuras notificaciones, caso contrario los actuados del pro-
ceso seran notificados en la Secretaria Técnica de la Junta de Procesos Administrativos.----
TERCERO.- Notifiquese a la procesada de acuerdo al procedimiento establecido en el ,
Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos.---- CUARTO.- Una vez notificado el
presente auto Inicial de Proceso, el Vocal relator asignado por sorteo quedara encargado de
sustanciar el proceso administrativo conforme a procedimiento.----NOTIFIQUESE, REGIS-
TRESE Y ARCHIVESE.-----| Firma y sello de Celia Sanchez Calani VOCAL DE LA COMI-
SION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de
Relaciones Exteriores; Firma y sello de Carlos Alberto Tito Cordero VOCAL DE LA COMI-
SION DE PROCESOS DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de
Relaciones Exteriores---- Firma y sello de Maria Magdalena Tola Calizaya PRESIDEN

DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del
Ministerio de Relaciones Exteriores ANTE Mi: --- Firme y Sello: Abg. Marco Antonio Var-
gas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PRO-
CESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores.----Firma y sello: Oscar
Ramiro Suazo Chocala VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PRO-
CESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y Sello de Ve-
rénica Angela Yujra Mamani VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; El presente Edic-
to es emitido en la ciudad de La Paz, el dia 3 de abril de 2023.--- Firma y sello: Abg. Marco

respo ativa, deberéa di ala Maxima Autorldad para que instruya a

Antonio Vargas Vargas----JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA
JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS----Ministerio de Relaciones Exterio-

:Necesitas vender
tu casa, auto o

anunciar
tu negocio?

09.00 A 16.30
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DE NO SER ESCUCHADOS, LLENARAN LAS CALLES DE ESCOMBROS

Vecinos del sector Huyus-
tus Alto bloquearon ayer la
avenida Apumalla por se-
gundo dia consecutivo. Pi-
den que la alcaldia paceiia
hagarespetar los tres dias
ala semana que los comer-
ciantes del area central tie-
nen permitido asentarse.

Doris Mendoza, parte de la
directiva de la Asociaciéon
de Propietarios de Inmue-
bles de la Huyustus Alto, de-
nuncio6 que ella y sus vecinos
enviaron mas de 20 notas al
municipio para explicar su
situacion.

“Desde el 2021 que si tene-
mos problemas eléctricos, De-
lapaz no puede pasar, tampo-
co Epsas o las ambulancias. La
calle esta bloqueada todos los
dias y si tenemos que hacer re-
paraciones, los camiones con
materiales de construccion
tampoco pueden llegar”, des-
cribi6 Mendoza.

Los comerciantes del area
central que venden en esta
calle sélo tienen permiso de
asentarse los dias jueves, sa-
bado y domingo. Sin embar-
go, seglin narrd la vecina,
desde 2021 que ese horario
no se respeta, lo que dej6é a
los vecinos sin posibilidad de
transito libre.

“No puede entrar ni el ca-
rro basurero. Nos hemos reu-

Vecinos de la Huyustus protestan al
verse abandonados por la alcaldia

La asociacidn que aglutina a los vecinos del sector declaré que las autoridades
ediles no hacen respetar los horarios establecidos en las patentes.

nido miltiples veces con per-
sonal municipal y se pasan la
pelotita. Fernando Ruiz, de
la Direccion de Actividades
Econémicas y Mercados, les
hizo llegar un memorandum
en el que se les da 24 horas a
los comerciantes para retirar
sus tarimas y puestos de ven-
ta; sin embargo, nadie de la
direccién vino para ver si la
orden se hacia efectiva, nos
han dejado solos”, detallo.

Segtin la documentacion
que estd en manos de esta
asociacion de vecinos, el me-
morandum fue emitido el 17
de octubre de 2022. Al no lle-
gar a ninguna accion efectiva,
la secretaria municipal de De-
sarrollo Economico, Monica
Chuquimia, también intento
llegar a algan acuerdo, em-
pero, su mediacion tampoco
tuvo resultados.

“Las autoridades munici-
pales saben que cualquier nue-
vo asentamiento esta prohibi-

do y al no hacer cumplir la ley
estan incumpliendo funciones.
No queremos evitar que los co-
merciantes vendan, sélo quere-
mos que se respete lo que nor-
ma la patente y asi tener dias
para hacernos cargo de nues-
tras casas, comprar gas y llevar
a nuestros adultos mayores al
médico”, dijo.

De no recibir una respues-
ta a su pedido, los vecinos de
la calle Huyustus tomaran
medidas de presion mas ra-
dicales, como cubrir las ca-
lles con escombros.

ESEL ANO en que los

comerciantes comenzaron
ainstalar sus puestos toda
la semana, en lugar de
solo tres dias.

El ministro de Salud, Jeyson Auza, durante el evento.

DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE ESTA GESTION

Anuncian convocatoria al escalafon al
meérito para los trabajadores en salud

¢ AhoraEl Pueblo

El ministro de Salud y
Deportes, Jeyson Auza,
anuncié ayer que la con-
vocatoria al escalafon al
meérito para los trabaja-
dores en salud piiblica se
emitira durante el primer
semestre de esta gestion.

Auza afirmé que esta iniciativa
sera realidad, como lo estipu-
lan los compromisos asumidos
por su despacho con los diri-
gentes de la confederacion sin-
dical de este sector.

“Nosotros hoy queremos ha-

cer el anuncio de que hasta el
primer semestre de este 2023
vamos a sacar la convocatoria
para el escalafon al mérito, que
permitird pasar de la categoria
uno a la dos, sobre todo priori-
zando a aquellos compaferos
que tengan una antigiiedad ma-
yor a 15 afios y siempre respe-
tando que no se supere el 0,5%;
asi que si es posible hasta el 31
de mayo ya tendremos esa con-
vocatoria”, indico la autoridad.
El ministro Auza asistio al
Congreso de la Confederacion
Sindical de Trabajadores en Sa-
lud Publica de Bolivia en aten-
cion a una invitaciéon cursada
por los dirigentes y que se rea-

liza en la ciudad beniana de Ri-
beralta, donde el gremio anali-
Za mecanismos para mejorar en
sistema sanitario en Bolivia.

La primera autoridad de Sa-
lud del pais reconoci6 la impor-
tante labor que cumple ese sec-
tor en todo el territorio nacional
y luego destaco su importante
papel en la lucha por conseguir
un Sistema Unico de Salud uni-
versal y gratuito, el cual se con-
solid6 histéricamente en 2019.

“Con humildad aprovecho
para pedirles, compafieros, que
formen parte de este proce-
so revolucionario en salud, de
transformar realmente el siste-
ma nacional”, complemento.

//FOTO: GONZALO JALLASI
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Ariel Molina

1 expresidente estadounidense Donald Trump es-

tuvo en estos tltimos meses haciendo campana

para candidatear, ganar eventualmente unas pri-

marias y, finalmente, volver a la presidencia del
pais norteamericano. Para conseguir este objetivo, Trump
manifesté publicamente sendas criticas contra el actual
mandatario de su pais, Joe Biden. Una y otra vez critic6 su
intervencioén en la guerra ucraniana, el desastre sanitario,
los indices alarmantes de inflacién y 1a paulatina pérdida de
hegemonia del délar en el mundo. Esta semana, una noti-
cia irrumpi6 en los medios de comunicacién: Trump debe
comparecer ante un tribunal para responder por la denuncia
de un delito cometido hace varios afios. El expresentador de
television anunci6é que cumplird con esta orden, pero pre-

¢Otravezla OEA?

sume que tras esta acusacion se encuentra la motivacién de
no permitirle participar en los comicios electorales de 2024.
iUy! Se trataria de un caso de persecucién politica, pero
como estamos hablando de EEUU, el pais ejemplo de demo-
cracia, asceta de la libertad, para nada existiria posibilidad
alguna de violaciones a los derechos humanos. La CIDH en
Estados Unidos jamas se atreveria a sugerir algo; de hacerlo,
podria develar la cara mas sucia de su pais.

La CIDH se fue de nuestro pais y en las “Observacio-
nes preliminares de la visita in loco a Bolivia” aparente-
mente se habrian soslayado las reuniones sostenidas con
Camacho y con Afiez, dejando entrever que solo sugiere
al Estado boliviano recordar los principios en materia de
derechos humanos y el derecho al debido proceso. Mu-
chos se sorprendieron y luego dejaron pasar el hecho
de que las bancadas opositoras, los voceros politicos de
derecha y los medios de comunicacién tradicionales no
incidieron en criticar este informe preliminar. Esta acti-
tud de aparente antipatia por el organismo, que semanas

antes se habia constituido en una especie de superhéroe
norteamericano, del que se decia que vendria al pais para
hacer justicia por las victimas de la persecucién politica,
se marcho6 sin cumplir con lo que tanto se vaticinaba des-
de los sectores de la oposicién; entonces, el que no reciba
mayores ataques no deberia tomarselo a la ligera.

La memoria fresca nos retrotrae a aquella visita que
realiz6 Luis Almagro al trépico cochabambino, ¢recuer-
dan? Fue criticado por tomarse fotos y sonreir al lado
del expresidente Morales. En aquella ocasién, el Gobier-
no habia picado el anzuelo, pensé que Luis Almagro y la
OEA respetarian las decisiones del pueblo boliviano. Mas
tarde, Almagro prendi6 la chispa que inici6 el conflicto
que permitio el golpe de Estado de 2019.

La CIDH fue creada por la OEA, practicamente depende de
ella, no vaya a ser que en 2024, cuando salga el informe final
de la CIDH, sirva este como un detonante para generar nueva-
mente un conflicto al interior de nuestro pais. Ya nos equivo-
camos una vez, no podemos permitirnos caer en lo mismo.

Brasil: |]a mentira permanente

Eric Nepomuceno
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equivoco, el 28 de diciembre— que es el “Dia de los
santos inocentes”, cuando se cuentan mentiras
con supuestas caras de verdad.

Bastante mas contundente y directo, en Brasil decimos
que el 1 de abril es el “Dia de 1a Mentira”.

Hace mucho —exactos 59 afilos— hubo en mi pais un gol-
pe de Estado que instauré una dictadura militar que dur6
21 afios y, como ahora lo comprob6 el desgobierno de un ul-
traderechista desequilibrado llamado Jair Bolsonaro (foto),
dejo6 secuelas importantes en la sociedad.

Sus autores y defensores dijeron que se traté de una “Re-
volucién” destinada a fulminar el peligro de que el comunis-
mo se instalase en el pais y asegurar la democracia.

La fecha oficial: el 31 de marzo de 1964.

%
l s
En el mundo hispanico hay una fecha —si no me

EL EXILIO DE GOULART
Pura falsedad: no hubo revolucién, hubo un golpe ci-

Ahora

. vico-militar que empez6 el 1 de abril y se consolidé al dia

siguiente, cuando el entonces presidente del Congreso,
Auro de Moura Andrade, mintié que el mandatario Joao

Goulart habia abandonado el pais.

En Porto Alegre, capital de Rio Grande do Sul, don-

de efectivamente estaba, Goulart intenté armar una
. resistencia. Fracas6. Y solamente el 4 de abril se exili6
~ en Uruguay.

Esa formidable secuencia de mentiras ha sido manipu-

lada hasta hoy. El viernes anterior, por ejemplo, mas de dos

centenares de militares retirados de las tres armas se reunie-

- ton en el Circulo Militar de Rio de Janeiro —reducto de lo que
. existe de mas abominable y abyecto entre los milicos— para
. celebrarla “Revolucion del 31 de Marzo de 1964".

Repitieron, de esa forma, las ceremonias celebrativas de-

. terminadas por Jair Bolsonaro en sus cuatro afios como pre-
. sidente de este pais amnésico.

Lo mas alarmante de todo eso es que las nuevas genera-

. ciones no parecen molestarse por semejante cuadro.

Y mas alarmante atin para quienes vivimos los nefastos

anos de dictadura y de la tan dificil retomada de la democra-

cia es contemplar toda esa indiferencia.
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EL24 DEMARZO

Hace pocos dias, el 24 de marzo, se registraron 47 afios
del golpe militar de 1976 en Argentina.

Recuerdo cada hora de cada dia de esa fecha de tinie-
blas, recuerdo a mis amigos muertos, recuerdo como fue mi
segundo exilio, 1a huida de Buenos Aires para Madrid.

Pero también recuerdo los actos del viernes 24 como
una jornada mas contra el olvido y el perdén.

Contra todo que ocurre y ocurrié en este pais mio:
aqui impera el olvido, y Brasil es la inica nacién de Amé-
rica Latina —jinica!— en que ni un tnico agente del Esta-
do, ya sea civil o militar, ha sido punido por haber cometi-
do crimenes contra la humanidad.

S, si: el inico pais en que hubo amnistia para torturado-
res, secuestradores, violadores y asesinos.

Todo eso quiza ayude un poco a entender como seme-
jante bestia que elogia ala dictadura, disparaloas de gloriaal
golpe de 1964 y tiene a torturadores como mitos personales,
hayallegado a ser electo presidente.

Todo eso quiza ayude un poco a entender como una fi-
gura nauseabunda como Jair Bolsonaro y su pandilla sigan
sueltos por las calles.
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Editorial

El proyecto de Ley 280 responde a
exigencias internacionales

ontar con una ley de lucha contra la legitimacion de
ganancias ilicitas en el pais no responde a un mero
capricho. En primera instancia, generar una norma-
tiva de estas caracteristicas para adecuarse a los es-
tandares internacionales en el combate contra el lavado de
dinero, el terrorismo y su financia-
miento es una exigencia de la comu-
nidad internacional en el marco de
los compromisos asumidos por Bo-
livia, como miembro del Grupo de
Accién Financiera de Latinoameérica
(Gafilat), organizacién interguberna-
mental que agrupa a 18 Estados de

Ameérica del Norte.

Cabe senalar que la legitimacion €N €Videncia que para la oposicion la

mentira es la herramienta mas facil

de usar cuando se trata de generar
convulsion.

de ganancias ilicitas o lavado de acti-
vos genera distorsiones en los merca-
dos debido a la competencia desleal
que promueven quienes se dedican
a esta ilegalidad, ya que crean em-
presas ficticias, generan variacion de
precios, entre otras practicas que impactan en el sistema fi-
nanciero y econoémico del pais.

En ese sentido, el anteproyecto de Ley 280 de Fortaleci-
miento a la Lucha Contra la Legitimacién de Ganancias Ilicitas,
ademas de lo mencionado, también busca atender las observa-
ciones que hizo al pais el Grupo Interdisciplinario de Expertos
Independientes (GIEI) sobre la tipificacion de terrorismo, sin

(Ahora
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Este fragmento de la norma echa
por tierra todas las tergjversaciones
que se estan generando respecto
a una supuesta penalizacion de las
América del Sur, Centroamérica y - movilizaciones sociales y a la vez deja

intenciéon de penalizar la protesta social ni perseguir a ningiin
ciudadano, como lo garantiza la Constitucién Politica y las le-
yes del Estado Plurinacional.

No obstante, tal como ocurrio en el pasado, se emprendio
una nueva campafa de mentiras, impulsada desde sectores
de derecha, que falsamente sefialan
que esta norma criminaliza la pro-
testa social, lo cual esta muy alejado
de la realidad. Por el contrario, mu-
chos paises de la regién cuentan con
leyes de estas caracteristicas, ya que
de esta manera se brinda un para-
guas normativo para enfrentar este
tipo de ilicitos.

Al respecto, cabe mencionar que, al
contrario de lo que se trata de posicio-
nar en la poblacion mediante falsedades,
el proyecto de Ley 280 sefiala lo siguien-
te: “Las acciones de movilizacion social
(...) que tengan por finalidad la reivindi-
cacion o ejercicio de derechos humanos,
derechos sociales o cualquier otro dere-
cho constitucional no seran consideradas como terrorismo”.

Este fragmento de la norma echa por tierra todas las tergiver-
saciones que se estan generando respecto a una supuesta pena-
lizacion de las movilizaciones sociales y a la vez deja en eviden-
cia que para la oposicién la mentira es la herramienta mas facil
de usar cuando se trata de generar convulsion, sin importar el
perjuicio que de fondo le genera al pais.
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.“;r'l.. HOLIVIA :
' EDICTO

La Comisién de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores de acuerdo al
articulo 17 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 260/2016
de 03 de octubre de 2016 y conforme al paragrafo VI del articulo 33 de la Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002 de Proce-
dimiento Administrativo, a través del presente EDICTO, tiene a bien notificar al sefior ALBERTO PINTO BLANCO con
el AUTO INICIAL DE PROCESO de 22 de febrero de 2023, dictado dentro del proceso administrativo EXP N° STJPA
113/2022 por presunta contravencion administrativa “INDICIOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA REMITIDOS
POR LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA" la cual se transcribe en su integridad a continuacion ----- AUTO INICIAL DE
PROCESO , 22 de febrero de 2023-- H - Nota Interna GM-UAI-Ni-350/2022 de 21 de noviembre de
2022, el Ministro de Relaciones Exteriores, remite ante la Directora General de Escalafén y Gestion de Personal, la Nota
Administrativa Nota Administrativa GM-UAI-Ni- 346/2022 de 15 de noviembre de 2022.----Que, la Nota Administrativa
GM-UAI-Ni- 346/2022 de 15 de noviembre de 2022, elaborada por la Lic. Fany Tifiini Hayta, Jefe de la Unidad de Auditoria,
establece en su parte pertinente:----- 2.1.2. Hallazgo de auditoria---- De la revision de la cronologia de hechos a través
de d dc dos, se ha blecido que los Contratos de Alquiler (Locacion s/n) fueron suscritos por los
Agentes Consulares Gonzalo Hernan Calderén Zambrana y Kene Mauricio Vega Salvador y en calidad de arrendador firmoé
el Presidente de la Sociedad de Comerciantes Industriales, Propietarios y Afines de Pilar (SCIPA), en fechas posteriores
al inicio de vigencia de estos contratos, es decir en el primer caso se suscribe el contrato el 20/02/2018 cuando el inicio de
vigencia era el 09/12/2017 existiendo 72 dias calendarios de retraso y en el segundo caso se firmé el Contrato el 04/01/2019
cuando el inicio del mismo era el 10/12/2018 existiendo retraso de 24 dias calendario.----- Lo que demuestra que el pago
de alquileres de los primeros meses de vigencia de los contratos descritos en parrafo anterior fueron hechos efectivo sin
que curse la formalizacién de la suscripcion de los contratos y la debida autorizacion expresa por autoridad competente

para la suscripcion de los contratos correspondientes.----- Para una mejor comprension, se describe los antecedentes en el
igui cuadro:
N° de Informacién del Contrato L. . Olas
Caso En repr Fecha efectiva Calendario
Ne del Estado Boliviano, | de Firma del observa-
Cobertura firmado por: Contrato dos
Contrato de G o H Cald
Locacién onzalo Hernan Calde-
1 De 00112120 @ | ron Zambrana — Agente |  20/02/2018 72
Consular
SIN
Contrato de Ke Mauricio Vi
Locacién ene Mauricio Vega
2 Del0i212018a Salvador — Agente 04/01/2019 24
SN Consular

06/11/2017 A través de Nota Interna NI CITE: BA-PILAR-163/2017 el Vicecoénsul del Estado Plurinacional de Bolivia en
Pilar - Republica de Argentina, Gonzalo Hernan Calderon, dirigida Emb. Carmen Almendras-Viceministra de Gestion Ins-
titucional y Consular, Lic. Martha Patricia Arcani Acarapi-Directora General de Asuntos Administrativos y Dr. Fernando
Zeballos Gutierrez-Director General de Asuntos Juridicos, solicito autorizacion de firma de contrato de Alquiler de Oficinas
del Viceconsulado de Pilar, con 25 dias habiles de anticipacion a la conclusion del Contrato de Locacion sin de 09/12/2016;
nota que fue remitida mediante Hoja de Ruta N° 69629.17 en fecha 06/11/2017 a la Direccién General de Asuntos Admi-
nistrativos y Direccién General de Asuntos Juridicos, evidenciandose que la Lic. Martha Patricia Arcani Acarapi-Directora
General de Asuntos Administrativos derivé la Nota Interna NI CITE: BA-PILAR-163/2017 a la Unidad Financiera recién en
fecha 23/01/2018, para la verificacion de disponibilidad presupuestaria, con una demora de 55 dias habiles en la derivacion
respectiva, demora que fue originada por la Directora General de Asuntos Administrativos. Al respecto, no cursa antece-
dentes que justifiquen la demora determinada.----- Caso 2:----- 29/11/2018 La Direccion General de Asuntos Administrativos
derivé la Nota se CITE: BA- PILAR 175/2018 a través de Hoja de Ruta N°72320.18 a la Unidad Financiera instruyendo la
emisién de la certificacion de disponil ia, requerimiento que fue derivado por esta Unidad al Lic. Tito
Chavez Chuquimia del Area de Control Fmanclero recién en fecha 13/12/2018, habiendo retenido el tramite por aproxima-
damente 1 0 dias habiles posteriores a la recepcion por la Jefa de la Unidad Financiera. Al respecto, no cursa antecedentes
que justifiquen la demora determinada.----- En consecuencia, por los antecedentes expuestos en parrafos anteriores se ha
determinado que Martha Patria Arcani Acarapi Ex Directora General de Asuntos Administrativos (para el Caso 1) y Claudia
Ximena Salcedo Oviedo Ex Jefe de Finanzas (para el Caso 2) no cumplieron con los deberes relacionados al desarrollo
de sus funciones y atribuciones 08, con t d, celeridad, eficacia, oportunidad,
probidad y con pleno sometimiento a la normativa interna que regula el ejercicio de sus funclones al haber generado retraso
en la derivacién de los tréamites solicitados, aspecto que no cuenta con antecedentes que]ushflque tal demora, ocasionando
que los contratos de alquiler sean suscritos en fechas posteriores al, inicio ‘de vigencia de los mismos y por ende el pago
de alquileres de los primeros meses fue realizado’ sin el respaldo de los contratos de referencia.----- En consecuencia, en
nuestra opinién, existen indicios de responsabilidad administrativa, toda vez que se contraviene el articulo 29° de la Ley
1178, misma que sefiala “( ... ) La respo ilidad es i iva cuando la accién u omisién contraviene el ordenamiento
Juridico-administrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del servidor publico. Se determinaré por proceso
interno de cada entidad que tomara en cuenta los resultados de la auditoria si la hubiere. La autondad competente apllcara
segun la gravedad de la falta, las sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la ion 7 ion
hasta un méaximo de treinta dlas o destitucion”.-----, Al respecto, es lmportante considerar los siguientes criterios normativos
vigentes:----- La Ley N° 465 en su articulo 44° numeral 2 establece:----- “Desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes
tivos, con pi i celeridad, economia, ef/ctencta eficacia, oportumdad probidad y con pleno sometimiento
ala normativa mtema que regula el ejercicio de sus funciones.”----- El articulo 3° del R de la Respo por
la Funcién Publica, aprobado por el decreto Supremo N° 23318-A, de 3 de noviembre de 1992, expresa que:( ... )----- "El
serwdor " publico tiene el deber de desemperiar sus funciones con efcacra economia, eficiencia, transparencia y licitud. Su
D genera r Jjuridicas (. . .)".----El Reglamentc Interno de Personal aprobado mediante Reso-
/ucron Mm/stenal 400- 2013 del 30 de septlembre de 2013 en su articulo 9°. (DEBERES) establece:-----"Las Servidoras y
los Servidores Publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores, con arreglo a las disposiciones legales que las reglamentan
Y. sin perjuicio de otras establecidas en la legislacion nacional, instrumentos, usos y las costumbres internacionales, tienen
los siguientes deberes: ( ... )----b) Desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes ivos, con
celeridad, economia, eflclencla eficacia, oportunidad, probldady en sujecion a los documentos organicos de la entidad que
regulan el ejercicio de sus funcrones -d) Respetar el orden jerarquico del servicio y cumplir los Reglamentos, Circulares,
instrucci y demas disposiciones vigentes.”----- 2.1.3. Presuntos Responsables----Resultado de nuestra revisién, se han
establecido postbles /nd/ctos de responsabll/dad administrativa, en contra de:----

Responsable . L
Contravencion de la siguiente

Cargo C.I. Accién u Omisién normativa:

Persona

Demora en deriva-
cién de la Nota de

Solicitud NI CITE:
Eé( directora BA-PILAR-163/2017| Ley N° 465 de 13 de diciembre de
. ; eneral de A LA Unidad 2013 articulo 44° numeral 2
Mar(ha:sat?aclai Arcani Asuntos 4286621LP Financiera para
P Administra- la verificacion de

tivos la disponibilidad

presupuestaria para
la suscripcién del

contrato de alquiler
Demora en deri-
vacion de Ia Nota

Decreto Supremo N° 23318-A “de 03

de noviembre de 1992 Reglamento |

de la Responsabilidad por la Funcién
Publica Articulo 3"

Claudia Ximena Salcedo | Ex Jefe de la

edo unidad 3490411LP.

PILAR- 175/2018 a
Control

(...) 2.2.2 Hallazgo de auditoria---- De la revision de la cronologia de hechos a través de antecedentes documentados,
se ha establecido que desde el 10 de diciembre de 2019 hasta el 09 de diciembre de 2020, .el Viceconsulado del Estado
Plurinacional de Bolivia en Pilar, Republica de Argentina, cancel6 a la Sociedad de Comerciantes Industriales, Propietarios
y Afines de Pilar (SCIPA) un total de 480.000,00 pesos argentinos equivalente a USD 7.215,17 por concepto de servicios
de alquiler, de oficina del Viceconsulado de Pilar, donde el canon de alquiler mensual fue 40.000,0Q pesos argentinos;
sin embargo, estos pagos fueron cancelados sin el respaldo de un contrato debidamente suscrito entre el arrendador
SCIPA y el o la representante del Ministerio de Relaciones Exteriores en el Servicio Exterior.----- Lo senrialado en pérrafo
anterior, fue ocasionado por el Sr. Alberto Pinto Blanco Ex Cénsul General del Estado Plurinacional en Buenos Aires -
Republica Argentina, quien no cumplié con las instrucciones de suscribir el contrato de arrendamiento correspondiente
al periodo 1 0 de diciembre de 2019 al 09 de diciembre de 2020, instrucciéon emanada formalmente a través de Nota SE
GM-DGAJ-UAJI-NSE-236/2020 de 19/06/2020 por el Sr. Freddy Heriberto Abastoflor Cérdova entonces Viceministro de
Gestion Institucional y Consular que sefala: «Tengo a bien dirigirme a Usted, para referirme a la Nota SE GM-DGAJ-
UAJI-NSE-377/2019 de 25/11/2019, mediante la cual, se autorizo la suscripcion del contrato de arrendamiento del bien
inmueble para el funcionamiento de las oficinas del Viceconsulado del Estado Plurinacional de Bolivia en Pilar, ubicado en
la Calle Pedro La grave N° 563, de la Ciudad de Pilar, a partir del 1 0 de diciembre de 2019 al 09 de diciembre de 2020.-
--- Sobre el particular, debido a que el Viceconsulado de referencia, no cuenta con persona/ designado que se encuentre
a cargo a la fecha, con la finalidad de garantizar el proceso de co ion y el normal funcio iento del mismo, se le
instruye a suscnblr el contrato de arrendamiento correspondiente debiendo remitir dos originales del documento contractual

y do ia necesaria para subsanar e implementar las observaciones contenidas en el anélisis del
Informe Jundrco GM DGAJ UAJ! NSE-1625/2019». (Subrayado y negrr//as son nuestras) Anexo 43----- Por otra parte, no
se ha tomado de do n que ie la excusa for la por el Sr. Alberto Pinto

pr
Blanco, para no cumplir con las Instrucciones de frma de contrato de alquiler, emanadas a través de Nota SE GM-DGAJ-
UAJI-NSE-236/2020.----- En tos en parrafos anteriores se ha determinado que
el Sr. Alberto Pinto Blanco Ex Cénsul General del Estado Plurmaclonal en Buenos Aires - Republica Argentina, no cumplié
con las instrucciones de suscripcién del contrato de arr ) del bien i para el funcio, o de las oficinas

del Viceconsulado del Estado Plurinacional de Bolivia en Pilar, ubicado en la Calle Pedro Lagrave N° 563, de la Ciudad de
Pilar, con vigencia 1 0 de diciembre de 2019 al 09 de diciembre de 2020, tal cual establecia la Nota SE GM-DGAJ-UAJI-
NSE- 236/2020.---- En nuestra opinion, existen indicios de responsabllldad administrativa, toda vez que se contraviene el
articulo el articulo 29° de la Ley 1178, misma que sefiala «( ... ) La responsabilidad es administrativa cuando la accién u
omisién contraviene el ordenamiento juridico-administrativo y as normas que regulan la conducta funcionaria del servidor
publico. Se determinara por proceso interno de cada entidad que tomara en cuenta los resultados de la auditoria si la
hubiere. La autoridad competente aplicara, segun la gravedad de la falta, las sanciones de: multa hasta un veinte por ciento
de la remuneracion mensual: suspension hasta un maximo de treinta dias; o destitucion»---- Al respecto es importante
considerar los siguientes criterios normativos vigentes: La Ley N° 465 en su articulo 44° numeral 2 establece:-----
«Desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes administrativos, con puntualidad, celeridad, economia, eficiencia,
eficacia, oportunidad, probidad y con pleno sometimiento a la normativa interna que regula el ejercicio de sus funciones.»--
---El articulo 3° del Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Publica, aprobado por el decreto Supremo N° 23318-
A, de 3 de noviembre de 1992, expresa que:( ... )----»El servidor publico tiene el deber de desempeniar sus funciones con
efcacla economia, eficiencia, t iay licitud. Su i genera respo i juridicas ( ...)».----El
Reglamento Internd de Personal apmbada mediante Resolucién Ministerial 400- 2013 del 30 de septiembre de 2013 ensu
articulo 9°. (DEBERES) establece:-----. »Las Servidoras y los Servidores Publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores,
con arreglo a las disposiciones Iegales que las reglamentan y, sin perjuicio de otras establecidas en la legislacién nacional,
instrumentos, usos y las es inter , tienen los sig deberes: ( ... )---- b) Desarrollar sus funciones,
atribuciones y deberes ativos, con p lidad, celeridad, , eficacia, oportunidad, probldad
yen su]eclon a los documentos organicos de la entidad que regulan el ejerclclo de sus funciones.----- c) Respetar el
orden jeréarquico del servicio y cumplir los Reglamentos, Crrculares' /nstruccrones y demas disposiciones vrgentes P=men
2.2.3 Presuntos Responsgbles---- Resultado de nuestra revisién, se han ) | indicios de respo

, en contra de:

Responsable
Persona

Contravencioén de la siguiente
normativa:

Nota SE GM-DGAJ-UAJI-
NSE-236/2020 de 19/06/2020
emitida por el Sr. Freddy Heriberto
Abastoflor Cérdova entonces
Viceministro Gestion Institucional
Consular que instruye a suscribir
el contrato de arrendamiento
correspondiente, debiendo remitir
dos originales del documentos
contractual( ... )

Cargo C.l. Accién u Omisién

No cumplié con la firma
del contrato de alquiler de
oficinas del Viceconsulado

del Estado Plurinacional

de Bolivia en Pilar, ubicado
2616722LP en la Calle Pedro Lagrave

N° 563, de la Ciudad de

Pilar, con vigencia 10 de
diciembre de 2019 al 09 de

diciembre de 2020.

Alberto Pinto Ex Consul General
Blanco del Estado Plurina-

cional en Buenos

Aires — Republica

Anexo 46 Argentina

Ley N° 465 de 13 de diciembre de
2013 articulo 44° numeral 2

Decreto Supremo N° 23318-A de
03 de noviembre de 1992 Regla-
mento de la Responsabilidad por
la Funcion
Publica Articulo 3°

Emergente de la Auditoria de Cumplimiento al Pago de Alquileres de las Oficinas del Viceconsulado del Estado Plurinacional
de Bolivia en Pilar-Republica de Argentina, correspondiente a las gestiones 2018 al 2020", se determin6 que en nuestra
opinién existen posible indicios de responsab/l/dad administrativa, toda vez que se contraviene el articulo 29° de la Ley
1178, misma que sefiala’( ... ) La respc ilidad es istrativa cunado la accién u omisién contraviene el ordenamiento
Juridico-administrativo y las norma que regulan la conducta funcionaria del servidor publico. Se determinaré por proceso
interno de cada entidad que tomara en cuenta los resultados de la auditoria si la hubiere. La autoridad competente aplicara,
segun la gravedad de la falta, las sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la remuneracion mensual: suspension
hasta un maximo de treinta dias; o destitucion».----- En consecuencia, solicitamos a su autoridad derivar los antecedentes
adjuntos a la Unidad de la Secretaria Técnica de la Junta de Procesos Administrativos dependiente de la Direccién General
de Escalafon y Gestion de Personal, para que dicha instancia disponga el inicio del proceso administrativo interno o se
pronuncie en contrario.----- Es cuanto informo para los fines consiguientes-----! CONSIDERANDO----- Que, el Articulo 232
de la Constitucion Politica de Estado, establece que:----- «La Administraciéon Publica se rige por los principios de

impar compromlsosmteres social, ética, transparencia, igualdad, competencia,
eficiencia, calidad, calidez, ho i ponsabilidad y resultados».----- Asimismo, el numeral 2 del Articulo 235 de dicho
texto constitucional, sefiala que:----- «Son ob/lgaclones de las servidoras y los servidores publicos: Cumplir con sus
responsabilidades, de acuerdo con los principios de la funcién publicay.----- Que, el inciso a) del Articulo 28 de la Ley N°
1178 de Administraciéon y Control Gubernamentales, de 20 de julio de 1990, sefala que:: «Todo servidor publico
respondera de los resultados emergentes del desempefio de las funciones, deberes y atribuciones asignados a su cargo. A
este efecto [...] La responsabilidad administrativa, ejecutiva, civil y penal se determinara tomando en cuenta los resultados
de la accion u omisiony.----- Igualmente, el Articulo 29 de la referida norma, indica que:----- «La responsabilidad es
administrativa cuando la accién y omision contravi el or iento juridico istrativo y las normas que regulan la
conducta funcionaria del servidor publico». Aspecto concordante con el Articulo 13 del Decreto Supremo N° 23318-A, de 3
de noviembre de 1992.----- Que, el Articulo 44 de la Ley 465 establece que las servidoras y los servidores publicos del
Ministerio de Relaciones Exteriores, tienen los siguientes deberes:----- 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica
del Estado, las leyes y otras normas del Estado Plurinacional de Bolivia, que regulen las actividades del Servicio de
Relaciones Exteriores, sus reglamentos y procedimientos; asi como, respetar las normas del Estado receptor, cuando
corresponda----- 2. Desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes istrativos, con p lad, celeridad,
economia, eficiencia, oportunidad, probidad y con pleno sometimiento a la normativa interna que regula el ejercicio de sus
funciones---- Que, 10s incisos b) y c) del Articulo 9, del Reglamento Interno de Personal establece que las servidoras y los
servidores publicos del Ministerio de Relaciones Extenores tienen los slgulentes deberes:----- b) Desarrollar sus funciones,

atribuciones y deberes , con p leridad, economia, eficacia, oportunidad, probldady
en sujecion a los documentos orgénicos de la entidad que regulan el ejercicio de sus funcrones ----- ¢) Respetar el orden
Jerarquico del servicio y cumplir los Reglamentos, Circulares, Instrt dem. igentes.----- Que, entre

Yy
las causales de apertura de proceso administrativo, establecidas en el articulo 42 del Reglamento Interno de Personal,
aprobado por Resolucién ministerial N° 400-2013 de 30 septiembre de 2013, se encuentra la establecida en el inciso u) del
Articulo 42, sefialan:----- u) Otros que la Direccion General de Asuntos Juridicos, Unidad de Auditoria Interna o la Unidad
de Transparencia indistintamente, mediante Informe pertinente fundado consideren susceptible de Proceso Administrativo
Interno, por contravencion o vulneracion evidente de la Norma Legal».----- Que, el Articulo 21 del Reglamento de la Junta
de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, de 03 de octubre de 2016, sefiala que:----- «Son
sujetos de sumario administrativo por parte de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores
las y los servidores publicos y las y los ex servidores publicos del Ministerio de Relaclones Extenores mcluldos Directores
Generales, Abogados y Auditores con excepcién de las o los Ministros, ex Ministros, Vit sy exV del
Ministerio de Relaciones Exteriores [...]".----Asimismo, el Articulo 22 de la norma referlda indica que «Son causales para
la instauracion de un sumario administrativo, la contravencion al or juridico ativo y las normas que
regulan la conducta funcionaria de las y los servidores ptblicos del Ministerio de Relaciones Exteriores, asi como de ex
servidores de esta entidad, cuyo procesamiento se encuentra previsto dentro del presente reglamento»----- Que, el inicio
del proceso, no implica que las personas involucradas sean culpable de la contravencién que se ha descrito, al existir
solamente supuestos indicios de responsabilidad administrativa, porque a través de las diferentes etapas del proceso
sancionador y en estricto apego de los arts. 115 y 116 de la Constitucién Politica del Estado, con el ejercicio pleno e
irrestricto a la defensa del involucrado, es que se permite identificar y sancionar a quienes incurrieron en la accion u omision
vulneradora del ordenamiento juridico administrativo en la que hubieran incurrido.---- POR TANTO:----LA COMISION DE
PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
CON LA ATRIBUCION CONFERIDA POR EL ARTICULO 45 DEL REGLAMENTO DE LA JUNTA DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERORES, APROBADO MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL No. 260-2016, DE 03 DE OCTUBRE DE 2016, MODIFICADO POR RESOLUCION MINISTERIAL N°117-
2022 DE 10 DE JULIO DE 2022 Y SIN INGRESAR EN MAYORES CONSODERACIONES.----- DETERMINA:-----
PRIMERQO.- Iniciar proceso administrativo interno en contra de:----- » Martha Patricia Arcani Acarapi, por presuntamente
contravenir lo establecido en los incisos b) y c) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal por la presunta demora en
la derivacion de la Nota de NI CITE: 163/2017 a la Unidad la verificacion disponibilidad presupuestaria para la suscripcion
del contrato de alquiler.---- « Claudia Ximena Salcedo Oviedo, por presuntamente contravenir lo establecido en los incisos
b) y c) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal, por la presunta demora en la derivacion de la Nota SC CITE: BA-
PILAR-175/2018 a Control Financiero para la verificacion de la disponibilidad presupuestaria para la suscripcion del
contrato de alquiler.----- « Alberto Pinto Blanco, por presuntamente contravenir lo establecido en los incisos b) y c) del
Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal por presuntamente omitir cumplir con la firma del contrato de alquiler de
oficinas del Viceconsulado del Estado Plurinacional de Bolivia en Pilar, ubicado en la Calle Pedro Lagrave N° 563, de la
Ciudad de Pilar, con vigencia 10 de diciembre de 2019 al 09 de diciembre de 2020.----- SEGUNDO.- Se dispone la apertura
del término probatorio de 10 dias habiles a partir de su notificacion conminando a los procesados a sefialar en su primer
escrito su correo electronico o domicilio para futuras notificaciones, caso contrario los actuados del proceso seran
notificados en la Secretaria Técnica de la Junta de Procesos Administrativos.-----TERCERO.- Notifiquese a los procesados
de acuerdo al procedimiento establecido en el Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos.---- CUARTO.- Una vez
notificado el presente auto Inicial de Proceso, el Vocal relator asignado por sorteo quedara encargado de sustanciar el
proceso administrativo conforme a procedlmlento ----NOTIFIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE..-----| Firmay Sello de
Verénica Angela Yujra Mamani VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Carlos Alberto Tito Cordero VOCAL DE LA
COMISION DE PROCESOS DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATI\/OS del Ministerio de Relaciones Exteriores;
Firma y sello de Celia Sanchez Calani VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Maria Magdalena Tola Calizaya
PRESIDENTE DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de
Relaciones Exteriores. ANTE Mi: --- Firme y Sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA
SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores.----El
presente Edicto es emitido en la ciudad de La Paz, el dia 3 de abril de 2023.--- Firma y sello: Abg. Marco Antonio Vargas
Vargas----JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS----
Ministerio de Relaciones Exteriores.
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Estudiantes resaltan la educacion sexual

dentro de la malla curricular actualizada

La Federacién de Estudiantes de Secundaria y la Junta Departamental de

La secretaria ejecutiva de

la Federacion de Estudian-
tes de Secundaria de La Paz,
Guadalupe Ticona, aseguro
ayer que los temas de la ma-
1la curricular son una fuen-
te apropiada de educacion
sexual. Nego que el conteni-
do sea obsceno.

Ticona explicé que su sector
hizo un analisis de los con-
tenidos actualizados del cu-
rriculo educativo. Dijo que
aquello que los religiosos es-
tan sefialando no son mas que
tergiversaciones.

“Uno de los temas que mas
se ha estado debatiendo es
el de la educacion sexual in-
tegral. Desde primero basico
hasta sexto de secundaria hay
elementos de educaciéon sexual
que consideramos adecuados.
Lo que hemos podido consta-
tar es que los niflos aprende-
ran es que ciertas partes de su
cuerpo son intimas y que no
deben ser tocadas”, explico.

Segun la lider, dentro de
estos contenidos se imparti-
ran derechos sexuales, repro-
ductivos, derechos humanos,
igualdad y equidad de género,
entre otros temas.

“Por un lado, este conoci-
miento ayudara a evitar y a
denunciar los abusos sexua-
les en nifios y adolescentes.
Por otro lado, los adolescen-

Padres de Familia de La Paz reclaman por los derechos de los alumnos.

tes ya estan expuestos a mu-
cha de esta informacion, de
fuentes poco confiables. Si
esta presente en el curriculo,
se puede tener la confianza
de que son datos cientificos
que buscan nuestro bienes-
tar”, recalco.

En cuanto a las movili-
zaciones de los maestros,
Ticona afirmé que los estu-
diantes entienden que los
docentes vean la lucha por
sus reivindicaciones como
legitima, sin embargo no
condonan que estas medidas
de presion los perjudiquen.

“Somos conscientes de que
una de las principales obliga-
ciones econoémicas del Estado
es la educacion y respetamos
los pedidos de nuestros profe-
sores, pero no aceptamos que
vulneren nuestros derechos
en su lucha, como es el dere-
cho ala educacion”, dijo.

La Junta Departamen-
tal de Padres de Familia de

La Paz manifest6 que tie-
ne una posicion similar. Su
presidente, César Mamani,
dio a conocer que los pro-
genitores no permitiran que
sus hijos pierdan mas clases
0 que se obligue a los direc-
tores a cerrar las puertas de
las unidades educativas.

“Representamos a mas de
dos mil padres de familia y de
concretarse otra huelga, no
descartamos tomar medidas,
como un bloqueo de mil es-
quinas, hasta que este conflic-
to se resuelva”, afirmo.

El Ministro de Educa-
cion oficializ6 ayer su pro-
puesta de brindar ocho mil
horas tanto al magisterio
urbano como al rural.

Esto suma 16 mil horas
adicionales para disminuir
de a poco el déficit histo-
rico, que se acrecento du-
rante 2020, ya que no se
adicion6 carga horaria de
ningan tipo.

Autoridades ministeriales durante el evento.

p—

Mas de 100 educadores reciben
formacion en posalfabetizacion

¢ AhoraEl Pueblo

El ministro de Educacion,
Edgar Pary Chambi, in-
auguro el Taller Nacional
de Capacitacion para el
Personal del Programa
Nacional de Post-alfabe-
tizacion (PNP), en el que
participaron 33 maestros
y mas de 70 técnicos en
diferentes areas.

“Saludamos esa labor com-
prometida de todos ustedes,
colegas. Ustedes tienen la sa-
tisfaccién de trabajar con una
poblacion muy importante,

cuyo derecho a la educacién
fue vulnerado durante su in-
fancia y adolescencia”, sostu-
vo Pary a tiempo de recomen-
dar alos educadores mantener
la practica de lalecturay la es-
critura de los participantes de
los programas de alfabetiza-
cién y posalfabetizacion.

Segin proyecciones del
PNP, para 2023 unos 90.000
nuevos participantes seran in-
corporados en el Programa de
Alfabetizacién; asimismo se
prevé reducir la tasa de anal-
fabetismo del 4,63% (2022) al
3,92%, informo el ministro.

El director del PNP, Rami-
ro Tolaba Rivera, informé que

este afio se estima alcanzar a
45.672 participantes en pro-
cesos de posalfabetizacion;
a que 13.290 participantes
completen su formacion has-
ta tercero de primaria; a que
27.705 personas alcancen su
formaciéon hasta sexto de pri-
maria; y a que 13.263 comple-
ten su capacitacién técnica
productiva a través de modu-
los integrados emergentes.
En cuanto a la Movilizacion
Social y Cultural - Bolivia Lee, el
director indic6 que esta gestion
se prevé establecer 1.100 comu-
nidades de lectura con 11.000
participantes y 100 bibliotecas
comunitarias establecidas.

// FOTO: ARCHIVO
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PARA INICIAR LAS PROXIMAS ACTIVIDADES

Canacol Colombia llevé a cabo una
inspeccion en un terreno gasifero

¢ Frank Ibaiez

El vicepresidente de Ad-
ministracion, Contratos
y Fiscalizacion de Yaci-
mientos Petroliferos Fis-
cales Bolivianos (YPFB),
Enzo Michel, informé
sobre la visita de una de-
legacion de la empresa
Canacol Energy Colombia
SAS al area Tita-Techi, en
la perspectiva de iniciar
proximamente activida-
des petroleras.

“Después de mas de cinco
afos, viene a Bolivia un nue-
vo operador a desarrollar
actividades de exploracién
y explotacion. Se trata de la
mayor productora indepen-
diente de gas natural de Co-
lombia, que evaluara el po-
tencial hidrocarburifero del
area reservada a favor de
YPFB”, destaco el vicepresi-
dente de la estatal petrolera.

Esta inspeccion se hizo
entre el 22 y el 30 de marzo,
se recorrio el area Tita-Techi,
en el municipio de Charagua,

perteneciente a la provincia
Cordillera, en el departamen-
to de Santa Cruz.

La delegacién, encabe-
zada por el presidente de
Canacol Energy Colombia
SAS, Charle Gamba, se re-
unié6 con autoridades del
sector de hidrocarburos de
Bolivia para revisar los de-
talles del inicio de activida-
des petroleras y otros rela-
cionados ala gestion parala
protocolizaciéon del Contra-
to de Servicios Petroleros
del area de referencia.

PRIMERA ENTIDAD EN OFERTARESTE INSTRUMENTO

BDP emitira bonos sostenibles por
$us 50 MM en el mercado bursatil

La Catedral de

la Inmaculada
Concepcion o
simplemente
Catedral de
Concepcidn es un
atractivo turistico
en Santa Cruz.

// FOTO: MDPYEP

ENEL FERIADO DE SEMANA ¢

Bolivia preve un mo\
deBs 271 millonesy

El turismo es un pilar estratégico de la

El objetivo es financiar inversiones responsables con
el medioambiente y en armonia con la Madre Tierra.

¢ Frank Ibaiez

El Banco de Desarrollo
Productivo - Sociedad
Anonima Mixta (BDP)
informo que su Junta
de Accionistas auto-
rizo el Programa de
Bonos Sostenibles, que
comprende la primera
emision de $us 50 mi-
llones en el mercado
bursatil nacional.

El objetivo de este progra-
ma es financiar inversio-
nes responsables con el
medioambiente y en armo-
nia con la Madre Tierra.
Una vez autorizado
e inscrito en el Registro
del Mercado de Valores
(RMV) de la Autoridad de
Supervision del Sistema
Financiero (ASFI), el BDP
se convertira en la prime-
ra entidad en ofertar este
instrumento destinado

exclusivamente a finan-
ciar proyectos verdes, so-
ciales o la combinaciéon de
ambos en el mercado de
valores boliviano.

La entidad cuenta con
un Sistema de Adminis-
tracibn de Riesgo Am-
biental y Social (Saras), un
Sistema de Gestion Am-
biental y Social (SIGAS),
asi como el Sistema Agro-
climatico y el Sistema de
Medici6én de Impactos.

El BDP esta compues-
to por el 80% de acciones
del Estado Plurinacional
de Bolivia y por el 20% de
acciones de CAF-Banco
de Desarrollo de Ameéri-
ca Latina y cumple un rol
estratégico, incentivando
el desarrollo del sistema
productivo y del sistema
financiero, en concor-
dancia con las priorida-
des y lineamientos de sus
accionistas.

El Programa de Emi-

si6on de Bonos Sostenibles
del BDP fue proyectado
en concordancia con la
normativa ASFI, la Guia
de bonos tematicos de la
Bolsa Boliviana de Valo-
res (BBV), los principios
de la Asociacién Inter-
nacional de Mercados de
Capitales (ICMA, por sus
siglas en inglés) y los es-
tandares de impacto de
los Objetivos de Desarro-
Ilo Sostenible (ODS).

Otro componente del
Programa de Finanzas
Sostenibles del banco es
Ecoeficiencia BDP, el pri-
mer producto crediticio
del sistema financiero
destinado a incentivar el
ahorro de energia, el ma-
nejo de residuos y la trans-
formacion de los procesos
para la utilizacién de ener-
gias renovables, a una tasa
de interés mas baja de lo
que rige para los créditos
productivos.

El pais tiene al menos 15 destinos prio

e AhoraElPueblo

Los destinos turisticos
del pais, desde el altipla-
no, pasando por los valles
hasta la amazonia bolivia-
na, se aprestan a recibir al
menos a 500.000 turistas
nacionales en el feriado de
Semana Santa y se estima
generar un movimiento
economico de al menos Bs
271 millones, segiin infor-
mo la viceministra de Tu-
rismo, Eliana Ampuero.

La autoridad, a tiempo de invitar
a la poblacion a recorrer el pais
durante el feriado largo y fomen-
tar el turismo interno para dina-
mizar la economia, informé que
en 2022, durante Semana Santa,
por la actividad turistica se regis-
tré una movilizacion de 426.000
turistas nacionales que recorrie-
ron los destinos turisticos y gene-
raron un movimiento econémico

de mas de Bs 211 millones, mien-
tras que para este afio se prevé
superar esas cifras.

“El presidente Luis Arce ase-
gura que el turismo es un pilar
estratégico de la reconstruccion
econdémica del pais, en ese sen-
tido queremos invitar a la po-
blacién boliviana a que recorra
los destinos turisticos del pais a
lo largo de sus seis macrorregio-
nes”, dijo la autoridad.

“Queremos resaltar la impor-
tancia de la festividad de Semana
Santa. Este afio nuestra meta es su-
perar los 500.000 bolivianas y bo-
livianos que estén recorriendo el
pais, lo que significara una recons-
truccion de la economia a partir
del turismo de mas de Bs 271 mi-
llones”, subrayé Ampuero.

La autoridad indic6 que Bolivia
tiene al menos 15 destinos turisti-
cos prioritarios “que son los mas
concurridos en el pais”, entre ellos
el norte amazoénico en Pando, que
posee hermosos paisajes; en el
Beni los llanos de Moxos, que son
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/imiento economico
500.000 turistas

reconstruccion economica nacional.
ritarios que son los mas concurridos.

los humedales mas grandes del
mundo y han sido declarados Sitio
Ramsar; y Rurrenabaque, Madidi-
Pampas, que es el area protegida
con mayor riqueza biologica del
mundo por su diversidad de eco-
sistemas, plantas endémicas, fau-
nay gran diversidad cultural.

MONTANAS YLAGO

Dijo que otro sitio turistico
es la Cordillera Real - Nor y Sud
Yungas de La Paz, situada sobre
una cadena montafiosa que ofre-
ce productos turisticos especia-
lizados en andinismo, escalada
en roca y hielo en los glaciares;
el lago Titicaca, el lago navegable
mas alto del mundo, que posee un
patrimonio cultural intangible de
culturas vivas de la nacion indi-
gena aymara, cuya autenticidad
ofrece vivir experiencias Ginicas y
misticas; y el destino Oruro deno-
minado Altiplano de Encanto.

También nombro el destino del
salar de Uyuni y las Lagunas de
Colores, al sur de Bolivia, un lugar

mitico donde los paisajes trans-
portan a otros mundos; el destino
Tarija, Ruta del Vino y el Singani;
el destino Potosi-Chuquisaca, am-
bos departamentos comparten un
patrimonio cultural intangible de
particular valor gracias a su iden-
tidad y cultura; el destino Valles
Crucefios, Samaipata y Ruta del
Che; vy el destino Valles y Trépico
de Cochabamba.

“Tenemos el destino Chaco
Boliviano, que es parte del pa-
trimonio histérico de la Guerra
del Chaco, que tiene la Ruta del
Pescado, presencia de folklo-
re, variada gastronomia, turis-
mo cultural. El destino Misiones
Jesuiticas en Santa Cruz con una
oferta turistica compuesta por
la Ruta de las Misiones Jesuiti-
cas de la Chiquitania; tenemos
el destino Pantanal, fascinan-
te ecosistema formado por una
red de rios, lagos y pantanos que
hacen al inmenso humedal que
comparten Bolivia y Brasil”, de-
tall6 la autoridad de Turismo.

PARA LOS MUNICIPIOS DE LA PAZ, ORURO Y POTOSI

Invertiran Bs 80 millones en
nueve proyectos productivos

Los programas generaran empleo, impulsaran la produccion
y mejoraran las condiciones de vida de los habitantes.

El ministro de Planifi-
cacion del Desarrollo,
Sergio Cusicanqui, in-
formo que el Gobierno
invertira Bs 80 millo-
nes para la ejecucion de
nueve proyectos pro-
ductivos en los munici-
pios de La Paz, Oruroy
Potosi, con recursos del
Fondo Concursable de
Inversion Publica Pro-
ductiva (Focipp).

“Estos proyectos permiti-
ran generar empleo, impul-
sar la produccién nacional
y mejorar las condiciones
de vida de los habitantes
de La Paz, Oruro y Poto-
si”, manifesto el ministro,
quien firmo los acuerdos.
Las obras beneficiaran
de manera directa a mas de
20.000 familias y permiti-
ran generar fuentes de em-
pleo, impulsar la produc-
cién nacional y mejorar las

e AhoraElPueblo

condiciones de vida en
esas regiones del pais.

En La Paz, se financia-
ran un matadero y la plan-
ta procesadora de embuti-
dos carnicos en Ixiamas;
una planta deshidratado-
ra de papa en Sica Sica; un
centro integral de trans-
formacion industrial de
alimentos (lacteos y qui-
nua) en el municipio de
Umala; y una planta proce-
sadora de banano, platano
y yuca en Teoponte.

En los municipios de

Yunguyo de Litoral y Paria
Soracachi (Oruro) se imple-
mentaran centros de pro-
duccioén intensiva de forraje
verde hidropénico para ce-
bada y maiz.

En Potosi, se construira
un centro de acopio y pro-
cesamiento de granos en
San Pedro de Buena Vista;
una planta industrializa-
dora de zanahoria en Be-
tanzos; y una planta mu-
nicipal de hormigones y
premoldeados (adoquines)
en Tupiza.

NO SE CORTA EL SUMINISTRO ELECTRICO A LA POBLACION

ENDE inicia el mantenimientode
las lineas de alta tension en Tarija

Con la finalidad de
garantizar la conti-
nuidad y calidad del
suministro de ener-
gia eléctrica en el
departamento de Ta-
rija, la Empresa Na-
cional de Electricidad
(ENDE) inici6 el Man-
tenimiento Anual
Preventivo de Lineas
de Alta Tension.

En marzo se llevo adelante la ins-
peccién delaLinea 230 kV Las Ca-
rreras - Tarija 1, donde el personal
técnico de ENDE hizo un plan de
accién para el mantenimiento de
componentes observados en to-
rres de alta tension.

En la ejecucién de esta tarea
se emplean diferentes metodo-
logias de trabajo sin la necesidad
de cortar el suministro eléctrico
ala poblacién tarijefia, sefiala un
reporte institucional.

Dentro de esta planificacién
anual de mantenimiento, esta in-
cluida la inspeccién con ascenso

a torres de alta tensién que pudie-
sen presentar componentes con
algunas roturas o desperfectos
que podrian producir alguna fa-
1la a futuro. Entre los principales
trabajos esta el cambio de cade-
nas de aisladores, que permiten
el normal funcionamiento de las
lineas de transmisién y previenen
interrupciones en el suministro
de energia eléctrica.

Las inspecciones compren-
den también la verificaciéon de
posibles acercamientos indebi-
dos de vegetacioén a las instala-
ciones de transmisién
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BOLIVLA
EDICTO

La Comisién de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores de acuerdo
al articulo 17 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos aprobado mediante Resolucion Ministerial N°
260/2016 de 03 de octubre de 2016 y conforme al paragrafo VI del articulo 33 de la Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002
de Procedimiento Administrativo, a través del presente EDICTO, tiene a bien notificar al sefior RAUL ERNESTO BERNAL
CADENA con el AUTO INICIAL DE PROCESO de 22 de febrero de 2023, dictado dentro del proceso administrativo EXP
N° STJPA 114/2022 por presunta contravencion administrativa “INCUMPLIMIENTO EN LA PRESENTACION OPORTUNA
DE SU DJBR ANTES DEL EJERCICIO DEL CARGO?; la cual se transcribe en su integridad a continuacién ----- AUTO
INICIAL DE PROCESO-----, A, 22 de febrero de 2023----- VISTOS: -----El Informe GM-DGAA-URH-In-251/2022 de 23 de
noviembre de 2022, emitida por Responsable de Seguimiento de la DJBR, via Direccion General de Asuntos Administrativos
del Ministerio de Relaciones Exteriores; Auto de Admision de 28 diciembre de 2022, emitido por la Comision de Admision
de la Junta de Procesos Administrativos; y demas antecedentes que cursan en obrados.-----CONSIDERANDO:----- Que, la
Responsable de Seguimiento de la DJBR, via Direccion General de Asuntos Administrativos, elaboré el Informe GM-DGAA-
URH-In-251/2022 de 23 noviembre de 2022 referente al cumplimiento oportuno de la Declaracién Jurada Bienes y Rentas
de las Servidoras y Servidores Publicos del Ministerio Relaciones Exteriores-Tercer Trimestre 2022 y seguimiento al Informe
GM-DG URH-In-175/2022, bajo el siguiente detalle:----- a) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas Antes del Ejercicio del Cargo, hasta el primer o la habil de ejercicio del cargo, las
siguiente persona::

i la presentacion de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas es la cédula de identidad original y vigente o, pasaporte original
iy vigente. En caso de no contar con la cédula de identidad o pasaporte, deberéa presentar una certificacion original de la
: cedula de identidad emitida por el Servicio General de Identificacién Personal — SEGIP.---- IIl. Las Declaraciones Juradas de
: Bienes y Rentas de las servidoras y servidores publicos, seran presentadas personalmente en las oficinas de la Contraloria

General del Estado a nivel nacional, o en las representaciones diplomaticas de Bolivia en el exterior del pais cuando las
servidoras o servidores publicos cumplan funciones oficiales en el exterior.”.---- Que, el Articulo 9 del referido Decreto
Supremo N°1233, precisa:: «l. La servidora o serwdorpubllco que cumpla funciones oficiales en el exterior, presentara su
Declaracion Jurada de Bienes Yy Rentas ante la maxima autoridad de la representacion diploméatica en el lugar de su
residencia; y la méaxima autoridad debera presentar su Declaracion Jurada de Bienes y Rentas ante la servidora o servidor
publico inmediato inferior en jerarquia dentro de los plazos establecidos para el servidor o servidora publica.---- Il Las

i declaraciones presentadas en el exterior deberan contar con acta de recepcion, por parte de la servidora o servidor que
: reciba la Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas en el exterior.---- lll. Las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
. presentadas en el exterior seran entregadas a la Contraloria General del Estado, a través del Ministerio de Relaciones

Exteriores. Se prescindira del acta de recepcion para los casos en que la representacion diplomatica cuente con una sola
servidora o servidor publico, en cuyo caso se enviara la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas directamente al Ministerio de
Relaciones Exteriores.».---- Que, el paragrafo | del Articulo 12 del citado Decreto Supremo, en relacién al medio probatorio
de la fecha de presentacion de la Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas de las y los servidores publicos indica:---- «E/
unico medio probatorio valido de la presentacion de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas, es el certificado refrendado
por la Contraloria General del Estado. La fecha del cumplimiento de la obligacion sera la fecha que senala el certificado por
la recepcién del formulario en la Contraloria General del Estado, y no la fecha sefialada en el formulario.».---- Que, el Articulo
15 del Decreto Supremo N° 1233, precisa que:---- «Los informes de cumplimiento emitidos por el responsable de seguimiento

i de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas que tengan indicios de responsabilidad por la funcién publica, seran trasladados

EXPEDIENTE NOMBRE COM- FECHA DE FECHA DE PRE- |[GESTION INFOMRE DE RRHH
PLETO INCORPORA- [ SENTACION DE LA
CION
114/2022 Raul Ernesto Bernal 05/07/2022 07/07/2022 2022 GM-DGAA-URH-
Cadena In-251/2022
23/11/2022

b) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su Declarado Jurada de Bienes y Rentas
durante el ejercicio de su cargo, por Actualizacion en el mes de su cumpleafios, los siguientes servidora
publicos::

EXPEDIENTE [NOMBRE COMPLETO | MES DE NACI- FECHA DE PRE- GESTION INFORME DE RRHH
MIENTO SENTACION DE LA
DJBR
115/2022 Daniela Elia lllanes Julio 15/11/2022 2022 GM-DGAA-URH-
San Martin In-251/2022
23/11/2022
116/2022 Cecilia Daniela Cade- Agosto NO REGISTRA 2022 GM-DGAA-URH-In
na Carignano 251/2022
23/11/2022
122/2022 Maria Elizabeth Oporto Abril 11/05/2022 2022 GM-DGAA-URH-In
Balboa 251/2022
23/11/2022

c) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas
durante el plazo de treinta (30) dias calendario a partir del primer dia de su desvinculacién, las siguientes
personas:

EXPEDIENTE | NOMBRE COMPLETO | FECHA DE | FECHA DE PRESEN- [ GESTION INFORME DE RRHH
BAJA TACION DE LADJBR

117/2022 Raul Ernesto Bernal 29/07/2022 NO REGISTRA 2022 GM-DGAA-URH-
Cadena In-251/2022
23/11/2022

118/2022 Ana Asuncion Lépez | 17/07/2022 10/11/2022 2022 GM-DGAA-URH-
Funk In-251/2022
23/11/2022

119/2022 Abat Alejandro Aguirre | 26/09/2022 NO REGISTRA 2022 GM-DGAA-URH-
Sifani In-251/2022
23/11/2022

120/2022 Giovanna Baina 09/09/2022 NO REGISTRA 2022 GM-DGAA-URH-
Villarreal In-251/2022
23/11/2022

121/2022 Tatiana Fabiola Quispe | 09/09/2022 NO REGISTRA 2022 GM-DGAA-URH-
Plata In-251/2022
23/11/2022

: y servidor publico.
i aprobado mediante Resolucion Ministerial No. 260-2016 de 3 de octubre de 2016, en su articulo 61 establece que a tiempo
: de determinar la responsabilidad administrativa, podra aplicar las siguientes sanciones:----a. Multa hasta un veinte por ciento

i principio de economia
i caso.
Exteriores, con la atribucion conferida en el punto 2 del articulo 42 y articulo 45 del Reglamento de la Junta de Procesos

CONSIDERANDO:----- Que, el Articulo 235 numeral 3 de la Constitucion Politica del Estado precisa como las obligaciones
de todo servidor o servidora publica, el de: 3. Prestar declaracion jurada de bienes y rentas antes, durante y después |
ejercicio del cargo (...)". ----Que, el numeral 11 del Articulo 44 de la Ley N° 465, de 19 de diciembre de 2013 del Servicio de
Relaciones Exterior del Estado Plurinacional de Bolivia sefiala que las y los servidores publlcos del Servicio de Relaciones
Exteriores de nuestro Estado tiene como deber:-----"Presentar a la il la Di i6n Jurada de Bienes
Rentas de la Contraloria General del Estado, antes de tomar posesién cargo, pur actualizacion y a la conclusion de su
relacién laboral”.----Que, el inciso p) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal del Ministerio Relaciones Exteriores
aprobado mediante Resolucion Ministerial N® 400/2013 de 30 de septiembre de 2013 sefiala como deberes de las servidoras
y los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores:--- «Independientemente de su jerarquia, presentar
oportunamente a la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén, la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas de la Contraloria
General del Estado, antes o en el dia de tomar posesion del cargo, por actualizacion durante el mes de su nacimiento o
cuando fuera requerido y, a la conclusion de su relacion laboral.»---- Que, el incumplimiento a dicha normativa se constituye
en una causal para el inicio de un proceso administrativo conforme el Articulo 42 inciso t) del referido Reglamento.---- Que,
el punto A) del Paragrafo Il del Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas
aprobado mediar Resolucién Ministerial N° 135/2016 de 31 de mayo de 2016, sefiala que la:---- ETAPA 1.- ----1.2.”...Hasta el
primer dia del ejercicio del cargo...Acreditacion del Certificado de DJBR, en la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén”.-
---ETAPA 2.- ---- 2.”Para el personal que cumple funciones en el Servicio Central estos deberan acreditar la presentacion de
su DJBR, dependiente de la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén, presentando el Certificado Original emitido por la
Contraloria General del Estado”.----ETAPA 3.- ----“La o el ex servidor publico desvinculado del Servicio Central o del Servicio
Exterior debera acreditar ante el Responsable de Seguimiento de la DJBR en la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén
del Ministerio de Relaciones Exteriores, en el lapso de treinta (30) dias siguientes a su ultimo dia laboral en el Ministerio, dos
copias simples y recabando al mismo tiempo el sello de recepcioén en el certificado original”™----Que, el inciso a) del Articulo 3
del Decreto Supremo N° 1233 sefiala:----“a)Declaracién Jurada de Bienes y Rentas: Es la obligacion de toda servidora y
servtdorpubllco de prestar declaracion sobre los bienes, deudas y rentas que tiene antes, durante y después del ejercicio del
cargo”.----Que, los paragrafos | y Il del Articulo 4, del Decreto Supremo N° 1233 precisan:---- «1. Las servidoras y servidores
publicos que inicien su relacién laboral con la enlldad deberan presentar la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas hasta el
primer dia habil de ejercicio del cargo.---- Il. Las servidoras y servidores publicos que concluyan su relacién laboral e n la
entidad, deberan presentar la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas dentro el plazo de treinta (30) dias calendario a partir
del primer dia del u desvinculacion de la entidad publica».---- Que, el paragrafo | del Articulo 5, del Decreto Supremo N°1233,

modificado por Decreto Supremo N° 2528 de 23 de septiembre de 2015, precisa:---- «Articulo 5°.- (Declaracion durante el
ejercicio del cargo) I. Todas las servidoras y servidores publicos, deberan actualizar la informacién de su Declaracion Jurada
de Bienes y Rentas durante el ejercicio del cargo o funciones, presentando la misma durante el mes de su nacimiento si reside
en las capitales de departamento, y si reside fuera de las capitales de departamento, contaran adicionalmente con el mes
siguiente de su nacimiento. Que, el paragrafo Il, incisos a) y b) del citado Articulo sefiala que la presentacion de las
DJBR debera ser efectuada «a. Cada diez (10) afos para las servidoras o servidores publicos que cumplan «Funciones
educativas y de docencia», «Funciones de salud» y «Funciones de apoyo y servicio en la administracioén publica», a partir de
su dltima Declaracion Jurada de Bienes y Rentas (no voluntaria) tomando en cuenta la fecha del formulario y no la de
presentacion.---- b. Anualmente para el resto de las servidoras y servidores publicos no comprendidos en el inciso a),
incluidos los miembros de las Fuerzas Armadas y de la Policia Boliviana.»---- Que, el Articulo 7 del Decreto Supremo N°
1233, respecto a la forma y lugar de presentacion de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas menciona lo siguiente:----
«l. La Declaracion Jurada de Bienes y Rentas debera presentarse en el Formulario Unico de Declaracién Jurada de Bienes y
Rentas, de acuerdo a la forma y formatos establecidos por la Contraloria General del Estado.---- II. El documento vélido para

a conocimiento de la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad a efectos del inicio de las acciones legales que correspondan».-
----Que, el Reglamento de Control de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CI - 010,
aprobado por la Contraloria General del Estado a través de la Resolucién GE/072/2012 de 28 de junio de 2012, en su Articulo
4 inciso a) sefiala:---- «a) Declaracion Jurada de Bienes y Rentas: Es la obligacién de toda servidora y servidor publico de
prestar declaracion sobre los bienes, deudas y rentas que tiene antes, durante y después del ejercicio del cargo».----Que, en
su Articulo 8 del citado Reglamento precisa:---- «La Entidad Publica se limitaré al control interno previo y posterior del
cumplimiento oportuno de las presentaciones de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas de acuerdo a los ingresos,

i retiros y cumpleafios del personal de la entidad, y en el caso de las Fuerzas Armadas y Policia Boliviana cuando corresponda
: postular al ascenso correspondiente. La responsabilidad de presentar Declaracion Jurada de Bienes y Rentas es de caracter
: personal y exclusivo de la servidora o servidor publico y no de la entidad publica en la que presta servicios.”.----- Que, el

Articulo 16 del citado Reglamento sefiala que:---- «Los informes de cumplimiento emitidos por el Responsable de seguimiento
de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas que tengan indicios e responsabilidad por la funcién publica, seran trasladados
a conocimiento la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad a efectos del inicio de acciones legales que correspondany.----
Que, el Articulo 21 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores aprobado
mediante Resolucion Ministerial N° 260 de 03 de octubre de 2016 sefiala que:---- «Son sujetos de sumario administrativo por
parte de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores las y los servidores publicos y las y los
ex servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores incluidos Directores Generales, Abogados y Auditores con

i excepcion de las o los Ministros, ex Ministros, Viceministros y Viceministros del Ministerio de Relaciones Exteriores, los
i cuales deberan ser procesados, si corresponde, por la Autoridad Legal Competente Ministerio de la Presidencia (...)».----Que

la Comisién de Admision de la Junta de Procesos Administrativos debe llevar adelante un anélisis de los antecedentes
remitidos y considerar si existentes suficientes elementos de responsabilidad administrativos que tengan a bien justificar el
inicio de un proceso administrativo conforme dispone el numeral 3 del Articulo 42 del Reglamento de la Junta de Procesos
Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, debiendo admitir o rechazar la causa en virtud a la presencia o no de
elementos que justifiquen el inicio de un proceso administrativo.---- CONSIDERANDO: ----- Que, la Ley N° 1178, de 20 de
julio de 1990 en su articulo 28 incisos a) y b) estable que la responsabilidad de los servidores publicos podra ser administrativa,
ejecutiva, civil y penal, la cual sera determinada de acuerdo a los resultados de su accién u omision. ----Que, de acuerdo al

i articulo 29 de la Ley N° 1178, establece que la responsabilidad administrativa cuando la accién u omisién contraviene el
: ordenamiento juridico administrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del servidor publico. Se determinara

por proceso interno de cada entidad que tomara en cuenta los resultados de la auditoria si la hubiere. La autoridad competente
aplicara, segun la gravedad de la falta, las sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la remuneracién mensual;
suspension hasta un maximo de treinta dias; o destitucion. ----Que, de acuerdo al articulo 35 de la Ley N° 465, del Servicio
de Relaciones Exteriores del Estado Plurinacional de Bolivia, la Junta de Procesos Administrativos se constituye en el
Tribunal competente para sustanciar los sumarios administrativos contra las servidoras y los servidores dependientes del
Ministerio de Relaciones Exteriores, asi como para las ex servidoras publicas y los ex servidores publicos por transgresiones
administrativas a la presente Ley, sus reglamentos y otras disposiciones que regulan la conducta funcionaria de la servidora
Que, el Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores,

(20%) de la remuneracion mensual del procesado. Esta sancion debera aplicarse sobre el monto liquido pagable.---- b.
Suspension de funciones hasta un maximo de treinta (30) dias, sin goce de haberes. ----c. Destitucion.---- Las sanciones se
aplicaran proporcionalmente a las faltas cometidas, tomando en consideracion los resultados de la accion u omisién incurrida
por la o el servidor publico procesado.---- En caso de ex servidoras o ex servidores publicos, al no ser aplicable ninguna de
las sanciones anteriormente descritas, conforme al art. 66 del D.S. 23318-A, se remitira una copia de Resolucion Final que
determina su responsabilidad administrativa a la Contraloria General del Estado para los fines de registro.----

: CONSIDERANDO:----Que, los procesos Administrativos fueron tratados en Sala Plena de la Comision de Admision de la
: Junta de procesos Administrativos, celebrada el 14 de febrero de 2023, instancia que determind la emision del presente Auto

Inicial de Proceso para los diferentes casos expuestos en la fundamentacién de hecho, con el objetivo de precautelar los
recursos econémicos de la entidad en aplicacién del Principio de Economia Procesal previsto en el inciso ) del Articulo 2 del
Reglamento de la Junta de procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, mismo que establece:----- “I)
Principio de Economia procesal: Todo procesamiento administrativo a cargo de la Junta de Procesos administrativos debera
considerar en su desarrollo los elementos de economia procesal que implican su materializacion de manera pronta y
oportuna, bajo elementos de simplicidad y celeridad, evitando la realizacion de trémites, formalismos o diligencias

ias salvo I tas por ley.”---- que, resulta pertinente aclarar que la emision del presente Auto Inicial de
Proceso, no acumula los procesos admlnlstratlvos iniciados, sino que se realiza exclusivamente con el fin de garantizar el
rocesal sefialado anteriormente, y que dicha emision no afectara la tramitacion individual de cada
La Comision de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones

OR TANTO

Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, aprobado mediante Resolucién Ministerial N°260, de 03 de octubre
de 2016.----DETERMINA:----PRIMERO.- ----- Iniciar proceso administrativo interno en contra de los siguientes sefiores:-----
-Raul Ernesto Bernal Cadena, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3) de la Constitucion Politica del
Estado; Articulo 44 numeral 11 de la Ley 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 4 paragrafo | del Decreto Supremo N°1233;
Articulo 4 inciso a) del Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CI
— 10, Version 1; Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de Relaciones

i Exteriores aprobado mediante Resolucién Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Ill punto A) del Procedimiento
: para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante Resolucion Ministerial N°

135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado oportunamente su Declaracion Jurada de Bienes
y Rentas Antes del ejercicio del cargo.----- -Daniela Elia lllanes San Martin, Cecilia Daniela Cadena Carignano y Maria
Elizabeth Oporto Balboa, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3 de la Constitucion; Articulo 44 numeral 11
de la Ley N° 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 5 paragrafo | y Il inciso b) del Decreto Supremo N° 1233, modificado por el
Decreto Supremo N° 2528, de 23 de septiembre de 2015, Articulo 7 y 9 del Decreto Supremo N° 12 Articulo 4 inciso a) del
Reglamento de Control de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CI - 010, Version 1;
Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de Relaciones Exteriores

: aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Il punto A) del Procedimiento para el
: Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante Resolucion Ministerial N°135/2016
: de 31 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado en tiempo oportuno su Declaracion Jurada de Bienes y

Rentas por actualizacion anual «Durante el Ejercicio del Cargo» correspondiente a la gestion 2022, durante el mes de su
natalicio.---- -Raul Ernesto Bernal Cadenas, Ana Asuncion Loépez Funk, Abat Alejandro Aguirre Sifiani, Giovanna
Baina Villarreal y Tatiana Fabiola Quispe Plata, por |a posible contravencion del Articulo 235 numeral 3 de la Constitucion
Politica del Estado; Articulo 44 numeral 11 de la Ley 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 4 paragrafo Il del Decreto Supremo
1233; Articulo 4 inciso a) del Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas
RE/CI - 010, Version 1; Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de

: Relaciones Exteriores aprobado mediante Resolucién Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Ill punto A) del
: Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante Resolucion
: Ministerial N° 135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado su Declaracion Jurada de Bienes

y Rentas “Después del ejerci del cargo” en el plazo de treinta (30) dias computables a partir del primer dia de su
desvinculacion de esta Entidad.-----SEGUNDO. --Se conmina a los procesados a sefialar en su primer escrito su correo
electronico o domicilio para futuras notificaciones, caso contrario los actuados del proceso seran notificados en la Secretaria
Técnica de la Junta de Procesos Administrativos.----- TERCERO.- ----Notifiquese a los procesados de acuerdo al
procedimiento establecido en el Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos.==-=- CUARTO.- ---- Una vez notificado
el presente auto Inicial de Proceso, el Vocal relator asignado por sorteo quedara encargado de sustanciar el proceso
administrativo conforme a procedimiento.-----| Notifiquese, registrese y archivese.----- Firma y Sello de Verénica Angela

¢ Yujra Mamani VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio
: de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Carlos Alberto Tito Cordero VOCAL DE LA COMISION DE PROCESOS DE LA

JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firmay sello de Celia Sanchez Calani
VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones
Exteriores; Firma y sello de Maria Magdalena Tola Calizaya PRESIDENTE DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA
DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores. Al --- Firme y Sello: Abg. Marco
Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores.----El presente Edicto es emitido en la ciudad de La Paz, el dia
3 de abril de 2023.--- Firma y sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA
N

: TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS---Ministerio de Relaciones Exterior
i es.
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El portal de la estatal YPFB.

EN EL MARCO DE LA TRANSPARENCIA

YPFB abre un portal con datos
deimportacionde carburantes

Como parte de su politi-
ca de transparencia, la
estatal Yacimientos Pe-
troliferos Fiscales Boli-
vianos (YPFB) inauguro
el martes su portal web
con informacion sobre el
consumo e importacion
de gasolina y diésel oil.
El fin es evitar especula-
ciones y afanes de des-
estabilizacion.

La direccion de la pagina es
https://www.ypfb.gob.bo/es/
ypfbtransparente.

“Ante la desinformacién
que intenta desestabilizar al
Gobierno, a través de YPFB,
con falsos datos, hemos toma-
do la decision de abrir un por-
tal. Todos podran ingresar,
conocer los volimenes his-
toricos de las importaciones,
ver los precios internaciona-
les y hacer comparaciones”,
explico el presidente de la pe-
trolera, Armin Dorgathen.

La poblaciéon podra acce-
der libremente a este sitio web,
donde encontrara informacién
historica sobre el consumo de
combustibles por departamen-
tos, datos historicos de impor-
tacion de combustibles, cifras
por afio, consumo por zonas

‘ ‘ Antela

desinformacion
que intenta
desestabilizar

al Gobierno, a
traves de YPFB,
con falsos datos,
hemos tomado
la decision de
abrir un portal”.

Armin Dorgathen
Presidente de YPFB

comerciales (departamentos)
y precios de importacion de los
altimos ocho afios.

También tendrd a disposi-
cion graficas comparativas in-
ternacionales, proveedores y
los puntos por donde ingresan
las importaciones.

La puesta en marcha de
este portal surge en repuesta
a la difusiéon de informacién
falsa por parte de exfuncio-
narios de la administracion
estatal con intenciones orien-
tadas a desestabilizar a la ac-
tual gestion de Gobierno y al
sector hidrocarburos.

HOLIVIS e

RESOLUCION MINISTERIAL No. 043/2023

La Paz, 3 de abril de 2023
VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado en su Articulo 175, sefiala como una de las atribuciones de las Ministras y los Ministros de Estado, dictar normas administrativas en el &ambito de
su competencia; siendo responsables de los actos de administracion adoptados en sus respectivas carteras.

Que, el Articulo 232 del mismo Texto Constitucional, determina que la Administracion Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e
interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que, el Articulo 28 de la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales — SAFCO de fecha 20 de julio de 1990, prevé que todo servidor publico, respondera de los resultados
emergentes del desempefio de las funciones, deberes y atribuciones asignados a su cargo.

Que, el inciso c) del Articulo 5 de la Ley N° 2027 Estatuto del Funcionario Publico de 27 de octubre de 1999, dispone que entre la clase de servidores publlcos se encuentran los
“Funcionarios de libre nombramiento”, que son aquellas personas que realizan ft y asesoramiento técnico esp para los funcit ios electos
o designados. El Sistema de Administracion de Personal, en forma coordinada con los de Or ativa y de P 0, determinard el nimero y atribuciones
pecifi de éstos y el pr p to asignado para este fin. Estos funcionarios no estan sujetos a las dlsposlclones relativas a /a Carrera Administrativa de dicho Estatuto.

Que, de acuerdo al paragrafo Il del Articulo 2 de la Ley N° 1358 de 06 de enero de 2021, que modifica los Articulos 38, 39 y 40 de la Ley N° 913 de 16 de marzo de 2017, de Lucha Contra el
Tréafico llicito de Sustancias Controladas, se crea la Direccion de Apoyo a la Prevencion del Consumo de Drogas, Control del Trafico llicito de Sustancias Controladas y Coca Excedentaria
— DIPREVCON, como institucién publica desconcentrada bajo dependencia del Ministerio de Gobierno.

Que, el paragrafo | del Articulo 6 del Decreto Supremo N° 4456 de 21 de enero de 2021, que reglamenta la aplicacion de la Ley N° 1358 de 06 de enero de 2021, dispone que la Direccion
de Apoyo a la Prevencion del Consumo de Drogas, Control del Tréfico llicito de Sustancias Controladas y Coca Excedentaria - DIPREVCON, es una institucion publica desconcentrada
bajo dependencia del Ministerio de Gobierno con sede en la Ciudad de La Paz, misma que podra establecer oficinas en todo el territorio del Estado Plurinacional de Bolivia.

Que, el articulo 8 del mencionado Decreto Supremo, determina que, la DIPREVCON estara a cargo de una Directora o un Director General Ejecutivo, designada o designado por la Ministra
o el Ministro de Gobierno mediante Resolucion Ministerial.

Que, el Articulo 7 de la Ley N° 2341, Ley del Procedimiento Administrativo, aprobada en fecha 23 de abril de 2002, dispone que las autoridades administrativas podran delegar el ejercicio
de su competencia para conocer determinados asuntos administrativos, por causa justificada, mediante resolucion expresa, motivada y publica, la misma se efectuara unicamente dentro
de la entidad publica a su cargo, siendo responsables tanto el delegante como el delegado, por el resultado y desemperio de las funciones, deberes y atribuciones emergentes del ejercicio
de la delegacion, conforme a la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales, asi como las disposiciones reglamentarias. La delegacion de competencia y su revocacion
surtiran efecto a partir de la fecha de su publicacién en un érgano de prensa de circulacién nacional.

Que, el inciso w) del Articulo 14 del Decreto Supremo No. 4857 de 6 de enero de 2023, determina entre las atribuciones de las Ministras y Ministros del Organo Ejecutivo, la emisién de
Resoluciones Ministeriales en el marco de sus competencias.

Que, el Articulo 32 del Decreto Supremo N° 0181, de fecha 28 de junio de 2009, que aprueba las Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios, determina que la
Maxima Autoridad Ejecutiva de cada entidad publlca es responsable de todos los procesos de contratacion desde su inicio hasta la conclusion, teniendo entre sus prlnclpales funciones:
c) Designar o delegar mediante Resolucion expresa para uno o varios procesos de contratacion, al RPC y al RPA en las modalidades que correspondan d) Designar al Responsable de
Recepcion para la modalidad ANPE o a la Comision de Recepcion para Licitacion Publica, para uno o varios procesos, pudiendo delegar esta funcion al RPC o a la Autoridad Responsable
de la Unidad Solicitante; f) Suscribir los contratos, pudiendo delegar esta funcion mediante Resolucion expresa, en el marco del Articulo 7 de la Ley N° 2341, de 23 de abril de 2002, de
Procedimiento Administrativo.

Que, el Paragrafo | del Articulo 33 del mencionado Decreto Supremo, determina que el Responsable del Proceso de Contratacion de Licitacion Publica - RPC, es el servidor publico
designado con Resolucion expresa de la MAE, como Responsable del Proceso en la modalidad de Licitacion Publica, encontrandose sus principales funciones establecidas en los
incisos a), b), ), d), e), f), g) y h) del citado articulo. A |a vez, en el Paragrafo Il del mismo Articulo, establece que el RPC también sera responsable de los procesos de contratacion bajo
la modalidad de Contratacion Directa de Bienes y Servicios cuando el Precio Referencial sea mayor a Bs1.000.000.- (Un Millon 00/100 Bolivianos).

Que, el Paragrafo | del Articulo 34 del mismo Decreto Supremo, dispone que el Responsable del Proceso de Contratacion de Apoyo Nacional a la Produccién y Empleo — RPA, es el
servidor publico designado con Resolucién expresa de la MAE, como Responsable del Proceso en la modalidad ANPE, encontrandose sus principales funciones establecidas en los
incisos a), b), c), d), e), f) y g) del citado articulo. A la vez, el Paragrafo Il del mismo articulado, sefiala que el RPA, también sera responsable de los procesos de contratacion bajo las
modalidades de: a) Contratacion Menor y b) Contratacién Directa de Bienes y Servicios cuando el Precio Referencial sea mayor a Bs1.000.000.- (Un Millén 00/100 Bolivianos).

Que, el Articulo 71 de la referida norma, prevé que el RPA o el RPC, de acuerdo con el monto de la contratacion, sera responsable de las contrataciones directas de bienes y servicios,
estando sus funciones determinadas en el RE-SABS de cada entidad publica.

Que, los Paragrafos | y Il del Articulo 77 del Decreto Supremo No. 0181 de 28 de junio de 2009, Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios — NB SABS,
determinan que, las contrataciones de bienes y servicios especializados que las entidades publicas realicen en el extranjero, se sujetaran a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 26688,
de 5 de julio de 2002 y a los principios establecidos en las mencionadas NB-SABS. Asimismo, las contrataciones que realicen las Representaciones del Gobierno del Estado Plurinacional
de Blollwa gn palsaes extranjeros, deberan ser establecidas en sus Reglamentos Especificos, en base a los principios establecidos en las NB-SABS y acorde con las précticas aceptables
en el pais de resi encia.

Que, el inciso a) del Articulo 1 del Decreto Supremo No. 26688 de 05 de julio de 2002, sefiala que el Decreto Supremo tiene por objeto normar las contrataciones de bienes y servicios
especializados que las entidades del sector publico deben realizar en el extranjero.

Que, el Decreto Supremo No. 3728, de fecha 28 de noviembre de 2018, tiene por objeto autorizar a las entidades del Sector Publico a contratar de manera directa los bienes y servicios
provistos por el Servicio Nacional Textil - SENATEX.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 1353, de 06 de diciembre de 2018, el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, aprueba el Reglamento para la Contratacion Directa de Bienes
y Servicios provistos por el Servicio Nacional Textil - SENATEX, en el marco del paragrafo | del articulo 3 del Decreto Supremo N° 3728 de 28 de noviembre de 2018; siendo de aplicacion
y uso obligatorio para todas las entidades del sector publico.

Que, el inciso b) del articulo 12 del citado Reglamento, determina que la Maxima Autoridad Ejecutiva — MAE de la Entidad Contratante, como responsable de los procesos de contratacion
y sus principales funciones, puede designar mediante Resoluciéon expresa para uno o varios procesos de contratacion al Responsable de Contratacion Directa — RCD.

Que, el Articulo 1 del Decreto Supremo No. 4832 de 30 de noviembre de 2022 indica que “Con /a finalidad de autorizar al Ministerio de Gobierno y al Servicio General de Identificacion
Personal - SEGIP, la contratacién directa o por comparacién de ofertas en territorio extranjero de bienes, obras y servicios especializados, pud/endo adherirse a los contratos

elaborados por los proveedores y contratistas, se modifican los Parédgrafos Il y Il del Articulo 4 del Decreto Supremo N° 26688, de 5 de julio de 2002".

Que, el Reglamento Especifico para la Contratacion de Bienes y Servicios Especializados en el Extranjero aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 165/2022 de 08 de diciembre
de 2022, en su Articulo 17, establece que la Maxima Autoridad Ejecutiva es la Ministra o Ministro de Gobierno, teniendo como funciones: a. Disponer que los procesos de Contratacion
de Bienes y Servicios Especializados en el Extranjero, se enmarquen en las disposiciones establecidas en el Decreto Supremo N° 26688 y el citado Reglamento; b. Designar o delegar
mediante Resolucién expresa, a la o el Responsable del Proceso de Contratacion en el Extranjero (RPCE); c. Designar la o el Responsable o Comisién de Recepcion pudiendo delegar
esta funcién al RPCE; y d. Suscribir los Contratos, inherentes a los Procesos de Contratacion, pudiendo delegar esta funcion mediante Resolucién expresa, en el marco del Articulo 7 de
la Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002, de Procedimiento Administrativo.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 041/2023 de fecha 31 de marzo de 2023, se ha designado como Directora General Ejecutiva de la Direccion de Apoyo a la Prevencion del
Consumo de Drogas, Control del trafico llicito de Sustancias Controladas — DIPREVCON, a la Sra. Karla Jovanna Tapia Barron.

POR TANTO:
El Ministro de Gobierno, en el marco del Decreto Presidencial N° 4389 del 09 de noviembre de 2020 y en uso de sus legitimas atribuciones conferidas por normativa vigente,
RESUELVE:

PRIMERO.- Designar a la ciudadana Karla Jovanna Tapia Barrén en su condiciéon de Directora General Ejecutiva de la Direccion de Apoyo a la Prevencion del Consumo de Drogas, Control
del Trafico llicito de Sustancias Controladas y Coca Excedentaria — DIPREVCON, como Responsable del Proceso de Contratacion para Licitacion Publica (RPC) para todos los procesos
llevados adelante por la DIPREVCON, dentro de esta modalidad de contratacion, quién debera cumplir sus funciones y atribuciones en el marco de lo dispuesto por los Paragrafos I, Il y
11l del Articulo 33 del Decreto Supremo N° 0181 Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios.

Il. Delegar a la ciudadana Karla Jovanna Tapia Barroén, la funcion de designar a la Comision de Recepcion, segun corresponda, para la Modalidad de Licitacion Publica y Contratacion
Directa de Bienes y Servicios, cuyo precio referencial sea mayor a Bs.1.000.000 (Un Millén 00/100 Bolivianos); de acuerdo a las disposiciones establecidas en el Decreto Supremo N° 0181.

SEGUNDO.- I. Designar a la ciudadana Karla Jovanna Tapia Barrén, en su condicion de Directora General Ejecutiva de la Direccion de Apoyo a la Prevencion del Consumo de Drogas,
Control del Tréfico llicito de Sustancias Controladas y Coca Excedentaria — DIPREVCON, como Responsable del Proceso de Contratacion Menor y de Apoyo Nacional a la Produccion y
Empleo (RPA) para todos los procesos llevados adelante por la DIPREVCON, dentro de estas modalidades de contratacion, quién debera cumplir sus funciones y atribuciones en el marco
de lo dispuesto por los Paragrafos |, Il y IIl del Articulo 34 del Decreto Supremo N° 0181 Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios.

Il. Delegar a la ciudadana Karla Jovanna Tapia Barron, la funcién de designar al Responsable de Recepcion o a la Comisién de Recepcion, segun corresponda, para la Modalidad
de Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo, Contrataciéon Menor y para la modalidad de Contratacion Directa de Bienes y Servicios, cuyo precio referencial sea menor o igual a
Bs.1.000.000 (Un Millén 00/100 Bolivianos); de acuerdo a las disposiciones establecidas en el Decreto Supremo N° 0181.

TERCERO.- Designar a la ciudadana Karla Jovanna Tapia Barron, en su condicion de Directora General Ejecutiva de la Direccion de Apoyo a la Prevencion del Consumo de Drogas,
Control del Trafico llicito de Sustancias Controladas y Coca Excedentaria — DIPREVCON, como Responsable de Contratacion Directa (RDC) para todos los procesos llevados adelante
por la DIPREVCON, de conformidad al inciso h) del Articulo 12 del Reglamento para la Contrataclon Directa de Bienes y Servicios provistos por el Servicio Nacional Textil - SENATEX,
aprobado por Resolucion Ministerial N° 1353 de 076 de diciembre de 2018, emitida por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas; quien debera cumplir sus funciones establecidas
en el Articulo 13 del mencionado Reglamento.

CUARTO. - Designar a la ciudadana Karla Jovanna Tapia Barron, en su condicion de Directora General Ejecutiva de la DIPREVCON, como Responsable del Proceso de Contratacion de
Bienes y Servicios Especializados en el Extranjero (RPCE), delegando a su vez la funcién designar al Responsable de Recepcion o a la Comision de Recepcion, segun corresponda, y la
facultad de suscribir contratos, producto de los procesos de contratacion de bienes y servicios especializados que la DIPREVCON realice en el Extranjero, en el marco del Reglamento
Especifico para la Contratacion de Bienes y Servicios Especializados en el Extranjero del Ministerio de Gobierno.

QUINTO. — Delegar a la ciudadana Karla Jovanna Tapia Barrén, en su condiciéon de Directora General Ejecutiva de la DIPREVCON, la atribucién de suscribir los siguientes actos
administrativos de la DIPREVCON, conforme se detalla a continuacion:

1) Apertura de Cuentas Corrientes Fiscales, Fondo Rotativo;
2) Altas y Bajas para la Caja de Salud;
3) Resolucién Administrativas;
4) Ordenes de Compra;
5) Ordenes de Servicio;
) Contratos Administrativos;
7) Contratos Modificatorios;
8) Contratos de Personal Eventual;
9) Resoluciones de Contratos de Bienes, Obras, Servicios Generales y Servicios de Consultoria, asi como Contratos de Personal Eventual;
10) Formularios de Registro de Contratos, Procesos Judiciales y otros en la Contraloria General del Estado, de acuerdo a la normativa vigente de la Contraloria General del Estado.

SEXTO. - Delegar a la ciudadana Karla Jovanna Tapia Barrén, en su condicion de Directora General Ejecutiva de la DIPREVCON, la atribucién de suscribir convenios institucionales en
el marco de sus competencias, en el marco de la normativa vigente.

SEPTIMO.- De conformidad a lo previsto en el paragrafo VI del articulo 7 de la Ley N° 2341 de Procedimiento Administrativo, se instruye a la Direccion General de Asuntos Administrativos,
la publicacion de la presente Resolucion en un érgano de prensa de circulacion nacional.

OCTAVO.- Dejar sin efecto la Resolucion Ministerial N° 149/2021 de 15 de septiembre de 2021 y Resolutivo sexto de la Resolucion Ministerial N° 203/2021 de 23 de diciembre de 2021.

NOVENO.- La Direccién General de Asuntos Administrativos en coordinacién con la Direcciéon de Apoyo a la Prevencion del Consumo de Drogas, Control del trafico llicito de Sustancias
Controladas — DIPREVCON, quedan encargadas del cumplimiento de la presente Resolucién Ministerial.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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La Comisién de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores de acuerdo
al articulo 17 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos aprobado mediante Resolucién Ministerial N°
260/2016 de 03 de octubre de 2016 y conforme al paragrafo VI del articulo 33 de la Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002
de Procedimiento Administrativo, a través del presente EDICTO, tiene a bien notificar al sefior RAUL ERNESTO BERNAL
CADENA con el AUTO INICIAL DE PROCESO de 22 de febrero de 2023, dictado dentro del proceso administrativo EXP
N° STJPA 117/2022 por presunta contravencién administrativa “INCUMPLIMIENTO EN LA PRESENTACION OPORTUNA
DE SU DJBR DESPUES DEL EJERCICIO DEL CARGO; la cual se transcribe en su integridad a continuacion ----- AUTO

- El Informe GM-DGAA-URH-In-251/2022 de 23 de
ento de la DJBR, via Direccion General de Asuntos Administrativos
del Ministerio de Relaciones Exteriores; Auto de Admision de 28 diciembre de 2022, emitido por la Comision de Admision
de la Junta de Procesos Administrativos; y demds antecedentes que cursan en obrados.----- CONSIDERANDO:----- Que, la
Responsable de Seguimiento de la DJBR, via Direcciéon General de Asuntos Administrativos, elaboré el Informe GM-DGAA-
URH-In-251/2022 de 23 noviembre de 2022, referente al cumplimiento oportuno de la Declaracién Jurada Bienes y Rentas
de las Servidoras y Servidores Publicos del Ministerio Relaciones Exteriores-Tercer Trimestre 2022 y seguimiento al Informe
GM-DG URH-In-175/2022, bajo el siguiente detalle:----- a) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas Antes del Ejercicio del Cargo, hasta el primer o la habil de ejercicio del cargo, las
siguiente persona:

FECHA DE PRE-
EXPEDIENTE | NOMBRE COM- | FECHADE INCOR- | sENTACION DE LA [GESTION | INFOMRE DE RRHH
PLETO PORACION SIoN
GM-DGAA-URH-
In-251/2022
11412022 | Raul Ernesto Bernal 05/07/2022 07/07/2022 2022 "
23/11/2022

su dltima Dec/arac:on Jurada de Bienes y Rentas (no voluntaria) tomando en cuenta la fecha del formulario y no la de
---- b. para el resto de las servidoras y servidores ptiblicos no comprendidos en el inciso a),
mclu/dos los miembros de las Fuerzas Armadas y de la Policia Boliviana.»---- Que, el Articulo 7 del Decreto Supremo N°
1233, respecto a la formay lugar de presentacion de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas menciona lo siguiente:----
«l. La Declaracion Jurada de Bienes y Rentas debera presentarse en el Formulario Unico de Declaracion Jurada de Bienes y
Rentas, de acuerdo a la forma y formatos establecidos por la Contraloria General del Estado.---- II. El documento valido para
la presentacién de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas es la cédula de identidad original y vigente o, pasaporte original
y vigente. En caso de no contar con la cédula de identidad o pasaporte, debera presentar una certificacion original de la
cedula de identidad emitida por el Servicio General de Identificacién Personal — SEGIP.---- llI. Las Declaraciones Juradas de
Bienes y Rentas de las servidoras y servidores publicos, seran presentadas personalmente en las oficinas de la Contraloria
General del Estado a nivel nacional, o en las representaciones diplomaticas de Bolivia en el exterior del pais cuando las
servidoras o servidores publicos cumplan funciones oficiales en el exterior.”.---- Que, el Articulo 9 del referido Decreto
Supremo N°1233, precisa:---- «/. La servidora o servidor publico que cumpla funciones oficiales en el exterior, presentara su
Declaracion Jurada de Bienes Yy Rentas ante la maxima autoridad de la representacion diplomatica en el lugar de su
residencia; y la maxima autoridad debera presentar su Declaracién Jurada de Bienes y Rentas ante la servidora o servidor
publico inmediato inferior en jerarquia dentro de los plazos establecidos para el servidor o servidora publica.---- Il. Las
declaraciones presentadas en el exterior deberén contar con acta de recepcion, por parte de la servidora o servidor que
reciba la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en el exterior.---- lll. Las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
presentadas en el exterior seran entregadas a la Contraloria General del Estado, a través del Ministerio de Relaciones
Exteriores. Se prescindiré del acta de recepcion para los casos en que la representacion diplomatica cuente con una sola
servidora o servidor publico, en cuyo caso se enviara la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas directamente al Ministerio de
Que, el paragrafo | del Articulo 12 del citado Decreto Supremo, en relacion al medio probatorio
de la Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas de las y los servidores publicos indica:---- «E/
tnico medio probatorio vélido de la presentacion de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, es el certificado refrendado
por la Contraloria General del Estado. La fecha del cumplimiento de la obligacion sera la fecha que sefala el certificado por
la recepcion del formulario en la Contraloria General del Estado, y no la fecha sefialada en el formulario.».---- Que, el Articulo
15 del Decreto Supremo N° 1233, precisa que:---- «Los informes de cumplimiento emitidos por el responsable de seguimiento
de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas que tengan indicios de responsabilidad por la funcion publica, seran trasladados

b) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su Declarado Jurada de Bienes y Rentas
durante el ejercicio de su cargo, por Actualizacion en el mes de su cumpleafios, los siguientes “servidora
publicos::

NOMBRE COM- MES DE NACI- FECHA DE PRESEN-
EXPEDIENTE PLETO MIENTO TACION DE LA DJBR GESTION INFORME DE RRHH
GM-DGAA-URH-
Daniela Elia llla- : In-251/2022
115/2022 nes San Martin Julio 15/11/2022 2022
23/11/2022
- . GM-DGAA-URH-In
Cecilia Daniela 251/2022
116/2022 Cadena Carig- Agosto NO REGISTRA 2022
nano 23/11/2022
GM-DGAA-URH-In
Maria Elizabeth . 251/2022
122/2022 Oporto Balboa Abril 11/05/2022 2022
23/11/2022

c) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas
durante el plazo de treinta (30) dias calendario a partir del primer dia de su desvinculacién, las siguientes
personas::

a de la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad a efectos del inicio de las acciones legales que correspondany.-
----Que, el Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CI - 010,

aprobado por la Contraloria General del Estado a través de la Resolucién GE/072/2012 de 28 de junio de 2012, en su Articulo
4 inciso a) sefiala: «a) Declaracion Jurada de Bienes y Rentas: Es la obligacion de toda servidora y servidor publico de
prestar declaracion sobre los bienes, deudas y rentas que tiene antes, durante y después del ejercicio del cargo».----Que, en
su Articulo 8 del citado Reglamento precisa:---- «La Entidad Publica se limitara al control interno previo y posterior del
cumplimiento oportuno de las presentaciones de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas de acuerdo a los ingresos,
retiros y cumplearios del personal de la entidad, y en el caso de las Fuerzas Armadas y Policia Boliviana cuando corresponda
postular al ascenso correspondiente. La responsabilidad de presentar Declaracion Jurada de Bienes y Rentas es de caracter
personal y exclusivo de la servidora o servidor ptblico y no de la entidad publica en la que presta servicios.”.----- Que, el
Articulo 16 del citado Reglamento sefiala que:---- «Los informes de cumplimiento emitidos por el Responsable de seguimie r
o de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas que tengan indicios e responsabilidad por la funcién publica, seran trasladados
a conocimiento la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad a efectos del inicio de acciones legales que correspondan».----
Que, el Articulo 21 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores aprobado
mediante Resolucién Ministerial N° 260 de 03 de octubre de 2016 sefiala que:---- «Son sujetos de sumario administrativo por
parte de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores las y los servidores publicos y las y los
ex servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores incluidos Directores Generales, Abogados y Auditores con
excepcion de las o los Ministros, ex Ministros, Viceministros y Viceministros del Ministerio de Relaciones Exteriores, los
cuales deberan ser procesados, si corresponde, por la Autoridad Legal Competente Ministerio de la Presidencia (...)». --»-Que
la Comisién de Admision de la Junta de Procesos Administrativos debe llevar adelante un anélisis de los antecedentes
remitidos y considerar si existentes suficientes elementos de responsabilidad administrativos que tengan a bien justificar el
inicio de un proceso administrativo conforme dispone el numeral 3 del Articulo 42 del Reglamento de la Junta de Procesos
Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, debiendo admitir o rechazar la causa en virtud a la presencia o no de
elementos que justifiquen el inicio de un proceso administrativo.---- CONSIDERANDO: ----- Que, la Ley N° 1178, de 20 de
julio de 1990 en su articulo 28 incisos a) y b) estable que la responsabilidad de los servidores publicos podra ser administrativa,
ejecutiva, civil y penal, la cual sera determinada de acuerdo a los resultados de su accion u omision. ----Que, de acuerdo al
articulo 29 de la Ley N° 1178, establece que la responsabilidad administrativa cuando la accién u omisién contraviene el
ordenamiento juridico administrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del servidor publico. Se determinara
por proceso interno de cada entidad que tomara en cuenta los resultados de la auditoria si la hubiere. La autoridad competente
aplicara, segun la gravedad de la falta, las sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la remuneracion mensual;
suspension hasta un maximo de treinta dias; o destitucion. ----Que, de acuerdo al articulo 35 de la Ley N° 465, del Servicio
de Relaciones Exteriores del Estado Plurinacional de Bolivia, la Junta de Procesos Administrativos se constituye en el
Tribunal competente para sustanciar los sumarios administrativos contra las servidoras y los servidores dependientes del
Ministerio de Relaciones Exteriores, asi como para las ex servidoras publicas y los ex servidores publicos por transgresiones
resente Ley, sus reglamentos y otras disposiciones que regulan la conducta funcionaria de la servidora
y servidor publico.-----Que, el Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores,

aprobado mediante Resolucién Ministerial No. 260-2016 de 3 de octubre de 2016, en su articulo 61 establece que a tiempo
de determinar la responsabilidad administrativa, podra aplicar las siguientes sanciones:----a. Multa hasta un veinte por ciento
(20%) de la remuneraciéon mensual del procesado Esta sancion debera aplicarse sobre el monto liquido pagable.---- b

Suspension de funciones hasta un maximo de treinta (30) dias, sin goce de haberes. ----c. Destitucion.---- Las sanciones se
aplicaran proporcionalmente a las faltas cometidas, tomando en consideracion los resultados de la accién u omisién incurrida
por la o el servidor publico procesado.---- En caso de ex servidoras o ex servidores publicos, al no ser aplicable ninguna de
las sanciones anteriormente descritas, conforme al art. 66 del D.S. 23318-A, se remitira una copia de Resolucion Final que
determina su responsabilidad administrativa a la Contraloria General del Estado para los fines de registro.----
CONSIDERANDO:----Que, los procesos Administrativos fueron tratados en Sala Plena de la Comision de Admision de la
Junta de procesos Administrativos, celebrada el 14 de febrero de 2023, instancia que determind la emision del presente Auto
Inicial de Proceso para los diferentes casos expuestos en la fundamentaciéon de hecho, con el objetivo de precautelar los
recursos econémicos de la entidad en aplicacion del Principio de Economia Procesal previsto en el inciso 1) del Articulo 2 del
Reglamento de la Junta de procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, mismo que establece:----- “I)
Principio de Economia procesal: Todo procesamiento administrativo a cargo de la Junta de Procesos administrativos debera

considerar en su desarrollo los elementos de economia procesal que implican su materializaciéon de manera pronta y
oportuna, bajo elementos de simplicidad Y, celeridad, evitando la realizacion de tramites, formalismos o diligencias
previstas por ley.”---- que, resulta pertinente aclarar que la emision del presente Auto Inicial de

NOMBRE COM- FECHA DE PRESEN-
EXPEDIENTE PLETO FECHA DE BAJA TACION DE LA DJBR GESTION INFORME DE RRHH
administrativas a la
GM-DGAA-URH-
Rall Ernesto In-251/2022
117/2022 Bernal Cadena 29/07/2022 NO REGISTRA 2022
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
Ana Asuncion In-251/2022
118/2022 Lopez Funk 17/07/2022 10/11/2022 2022
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
Abat Alejandro In-251/2022
119/2022 Aguirre Sifani 26/09/2022 NO REGISTRA 2022
23/11/2022 ias salvo
GM-DGAA-URH-
principio de economia
. In-251/2022
12012022 | Gioyanna Baina 09/09/2022 NO REGISTRA 2022 " caso.-----POR TANT
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
Tatiana Fabiola In-251/2022
121/2022 Quispe Plata 09/09/2022 NO REGISTRA 2022
23/11/2022
CONSIDERANDO:----- Que, el Articulo 235 numeral 3 de la Constitucién Politica del Estado precisa como las obligaciones

de todo servidor o servidora publica, el de:----- 3. Prestar declaracion jurada de bienes y rentas antes, durante y después |
ejercicio del cargo (...)". ----Que, el numeral 11 del Articulo 44 de la Ley N° 465, de 19 de diciembre de 2013 del Servicio de
Relaciones Exterior del Estado Plurinacional de Bolivia sefiala que las y los serwdores publicos del Servicio de Relaciones
Exteriores de nuestro Estado tiene como deber:----- "Presentar a la i la laracién Jurada de Bienes
Rentas de la Contraloria General del Estado, antes de tomar posesiéon cargo, por actualizacion y a la conclusién de su
relacién laboral”.----Que, el inciso p) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal del Ministerio Relaciones Exteriores
aprobado mediante Resolucion Ministerial N® 400/2013 de 30 de septiembre de 2013 sefiala como deberes de las servidoras
y los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores:--- «Independientemente de su jerarquia, presentar
oportunamente a la Unidad de Recursos Humanos y Escalafon, la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas de la Contraloria
General del Estado, antes o en el dia de tomar posesién del cargo, por actualizacién durante el mes de su nacimiento o
cuando fuera requerido y, a la conclusién de su relacion laboral.»---- Que, el incumplimiento a dicha normativa se constituye
en una causal para el inicio de un proceso administrativo conforme el Articulo 42 inciso t) del referido Reglamento.---- Que,
el punto A) del Paragrafo Ill del Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas
aprobado mediar Resolucion Ministerial N° 135/2016 de 31 de mayo de 2016, sefiala que la:---- ETAPA 1.- ----1.2.”...Hasta el
primer dia del ejercicio del cargo...Acreditacion del Certificado de DJBR, en la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén”.-
---ETAPA 2.- ---- 2.”Para el personal que cumple funciones en el Servicio Central estos deberan acreditar la presentacion de
su DJBR, dependiente de la Unidad de Recursos Humanos y Escalafon, presentando el Certificado Original emitido por la
Contraloria General del Estado”.----ETAPA 3.- ----“La o el ex servidor publico desvinculado del Servicio Central o del Servicio
Exterior debera acreditar ante el Responsable de Seguimiento de la DJBR en la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén
del Ministerio de Relaciones Exteriores, en el lapso de treinta (30) dias siguientes a su ultimo dia laboral en el Ministerio, dos
copias simples y recabando al mismo tiempo el sello de recepcion en el certificado original™----Que, el inciso a) del Articulo 3
del Decreto Supremo N° 1233 sefiala:----“a)Declaracion Jurada de Bienes y Rentas: Es la obligacién de toda servidora y
servidor publico de prestar declaracién sobre los bienes, deudas y rentas que tiene antes, durante y después del ejercicio del
cargo”.----Que, los paragrafos | y Il del Articulo 4, del Decreto Supremo N° 1233 precisan:---- «1. Las servidoras y servidores
publicos que inicien su relacion laboral con la entidad, deberan presentar la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas hasta el
primer dia habil de ejercicio del cargo.---- II. Las servidoras y servidores publicos que concluyan su relacion laboral e n la
entidad, deberan presentar la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas dentro el plazo de treinta (30) dias calendario a partir
del primer dia del u desvinculacién de la entidad publica».---- Que, el paragrafo | del Articulo 5, del Decreto Supremo N°1233,
modificado por Decreto Supremo N° 2528 de 23 de septiembre de 2015, precisa:---- «Articulo 5°.- (Declaracion durante el
ejercicio del cargo) I. Todas las servidoras y servidores publicos, deberan actualizar la informacion de su Declaracion Jurada
de Bienes y Rentas durante el ejercicio del cargo o funciones, presentando la misma durante el mes de su nacimiento si reside
en las capitales de departamento, y si reside fuera de las capitales de departamento, contarén adicionalmente con el mes
Que, el paragrafo Il, incisos a) y b) del citado Articulo sefiala que la presentacion de las
«a. Cada diez (10) afios para las servidoras o servidores publicos que cumplan «Funciones
educativas y de docencia», «Funciones de salud» y «Funciones de apoyo y servicio en la administracioén publica», a partir de

Proceso, no acumula los procesos administrativos iniciados, sino que se realiza exclusivamente con el fin de garantizar el
rocesal sefialado anteriormente, y que dicha emision no afectara la tramitacion individual de cada
La Comision de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones
Exteriores, con la atribucién conferida en el punto 2 del articulo 42 y articulo 45 del Reglamento de la Junta de Procesos
Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, aprobado mediante Resolucion Ministerial N°260, de 03 de octubre
de 2016.----DETERMINA:----PRIMERO.- ----- Iniciar proceso administrativo interno en contra de los siguientes sefiores:-----
-Raul Ernesto Bernal Cadena, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3) de la Constitucion Politica del
Estado; Articulo 44 numeral 11 de la Ley 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 4 paragrafo | del Decreto Supremo N°1233;
Articulo 4 inciso a) del Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CI
— 10, Version 1; Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de Relaciones
Exteriores aprobado mediante Resolucién Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Il punto A) del Procedimiento
para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante Resolucion Ministerial N°
135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado oportunamente su Declaracion Jurada de Bienes
y Rentas Antes del ejercicio del cargo. -Daniela Elia lllanes San Martin, Cecilia Daniela Cadena Carignano y Maria
Elizabeth Oporto Balboa, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3 de la Constitucion; Articulo 44 numeral 11
de la Ley N° 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 5 paragrafo | y Il inciso b) del Decreto Supremo N° 1233, modificado por el
Decreto Supremo N° 2528, de 23 de septiembre de 2015, Articulo 7 y 9 del Decreto Supremo N° 12 Articulo 4 inciso a) del
Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CI - 010, Version 1;
Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de Relaciones Exteriores
aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Il punto A) del Procedimiento para el
Cumphmlento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante Resolucion Ministerial N°135/2016
1 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado en tiempo oportuno su Declaracion Jurada de Bienes y
Rentas por actualizacion anual «Durante el Ejercicio del Cargo» correspondiente a la gestion 2022, durante el mes de su
natalicio Raul Ernesto Bernal Cadenas, Ana Asuncion Lépez Funk, Abat Alejandro Aguirre Sifani, Giovanna
Baina Villarreal y Tatiana Fabiola Quispe Plata, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3 de la Constitucion
Politica del Estado; Articulo 44 numeral 11 de la Ley 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 4 paragrafo Il del Decreto Supremo
1233; Articulo 4 inciso a) del Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas
RE/CI - 010, Version 1; Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de
Relaciones Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Il punto A) del
Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante Resolucion
Ministerial N® 135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado su Declaracion Jurada de Bienes
y Rentas “Después del ejercicio del cargo” en el plazo de treinta (30) dias computables a partir del primer dia de su
desvinculacion de esta Entidad.----- SEGUNDO.- ----- Se conmina a los procesados a sefialar en su primer escrito su correo
electrénico o domicilio para futuras notificaciones, caso contrario los actuados del proceso seran notificados en la Secretaria
Técnica de la Junta de Procesos Administrativos.----- TERCERO.- ----Notifiquese a los procesados de acuerdo al
procedimiento establecido en el Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos.----- CUARTO.- ---- Una vez notificado
el presente auto Inicial de Proceso, el Vocal relator asignado por sorteo quedara encargado de suslanclar el proceso
administrativo conforme a procedimiento.-----| Notifiquese, registrese y archivese.----- y Sello de Veroénica Angela
Yujra Mamani VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA'DE PROCESOS ADMINISTRATI\/OS del Mlnlsteno
de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Carlos Alberto Tito Cordero VOCAL DE LA COMISION DE PROCESOS D
JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firmay sello de Celia Sanchez Calanl
VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones
Exteriores; Firma y sello de Maria Magdalena Tola Calizaya PRESIDENTE DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA
DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores. ANTE Mi: --- Firme y Sello: Abg. Marco
Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores.----El presente Edicto es emitido en la ciudad de La Paz, el dia
3 de abril de 2023.--- Firma y sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA
TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS---Ministerio de Relaciones Exterior
es.
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En el marco de la campa-
fia de forestacion Aero-
puertos Verdes Soy un
Arbol, se plantaron 500
arbolitos de diferentes
especies en inmediacio-
nes del aeropuerto de la
ciudad de El Alto, infor-
mo ayer el viceministro
de Medio Ambiente, Ma-
gin Herrera.

Autoridades en plena campana de reforestacion.

ALOLARGO DE CASI UN KILOMETRO

Campana de reforestacion planta 500
arbolitos en el aeropuerto de El Alto

La campafia de forestacion, El viceministro explicé que,
que se desarrollara también en a lo largo de casi un kiléme-
otros aeropuertos, tiene el pro- tro, se plantaran las especies de
posito de reducir el impacto en  pino, kiswara y quefiua, las cua-
el medio ambiente del di6xido les, ademas de mitigar los gases
de carbono y otros gases emiti- de efecto invernadero, embelle-
dos por los aviones. ceran el area.

“Un arbol es una gota de El transporte aéreo boliviano
agua y necesitamos muchas go- es responsable del 2% de emisio-
tas para los sistemas de vida”, nes de efecto invernadero de di6-
dijo Herrera en el acto de inicio xido de carbono, generadas por
de la campafia Aeropuertos Ver- las aeronaves durante sus opera-
des, que sera ejecutada por los ciones, detall6 el director ejecuti-
ministerios de Medio Ambiente vo de la Direccién General de Ae-
y Aguay de Obras Publicas. ronautica Civil, José Garcia.

BOLIVIA n
EDICTO

La Comision de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores de acuerdo al
articulo 17 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos aprobado mediante Resolucion Ministerial N°
260/2016 de 03 de octubre de 2016 y conforme al paragrafo VI del articulo 33 de la Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002
de Procedimiento Administrativo, a través del presente EDICTO, tiene a bien notificar a los sefiores RIGO ORLANDO
NINA ROSSO; ANA VIVIANA GUZMAN ARIAS Y CECILIA HORTENCIA BUSTILLOS SANCHEZ con la RESOLUCION
FINAL DE PROCESO N°128/2022 de 29 de diciembre de 2022, dictado dentro del proceso administrativo EXP N° STJIPA
154/2020 por presunta contravencién administrativa “OMISION EN LA ENTREGA FORMAL DE ACTIVOS FIJOS”; la
cual se transcribe en su integridad a continuacion ----- RESOLUCION FINAL DE PROCESO N° CP-STJPA 128/2022---
--A, 29 de diciembre de 2022----- VISTOS: ----- Nota Interna GM-DGAA-Ni-13/2020 de 23 de marzo de 2020; Nota In-
terna GM-DGAA-UAD-AF-Ni-21/2020; Nota Interna VGIC-DGEGP-USTJPA-Ni-257/2020 de 12 de noviembre de 2020;
Informe GM-DGAA-UAD-Af-In-71/2020 de 18 de noviembre de 2020; Nota Interna VGIC-DGEGP-USTJPA-Ni-140/2021
de 5 de octubre de 2021; Nota Interna GM-DGAA-URH-Ni-489/2021 de 28 de octubre de 2021-y deméas antecedentes
cursantes en obrados..----- CONSIDERANDO:----- Que, mediante Nota Interna GM-DGAA-Ni-13/2020 de 23 de marzo
de 2020 el Director General de Asuntos Administrativos, remite ante el Director General de Escalafon y Gestion de Per-
sonal el Informe de Actas de Devolucién no firmados en la gestién 2019 (desvinculaciones).---- Que, mediante Nota In-
terna GM-DGAA-UAD-AF-Ni-21/2020 de 13 de marzo de 2020, el Lic. Cleto Richard Apaza Mamani, Encargado de Acti-
vos Fijos informa al Director General de Asuntos Administrativos sobre la notificacion de desvinculacion a los servidores
publicos: Carlos Javier Suarez Cornejo; Rigo Orlando Nina Rosso; Cecilia Hortensia Gustillos Sanchez, Ana Viviana
Guzman Arias y Martin Bazurco Osorio, sefialando que los ex servidores descritos no suscribieron el acta de entrega de
activos.---- Que mediante Nota Interna VGIC-DGEGP-USTJPA-Ni-257/2020 de 12 de noviembre de 2020, la Dra. Yolan-
da Silveth Quiroga Rojas, solicita al Director General de Asuntos Administrativos informacién sobre las Actas de devolu-
cion no firmadas en la gestion 2019 (desvinculaciones).---- Que, el Informe GM-DGAA-UAD-Af-In-71/2020 de 18 de no-
viembre de 2020, elaborado por el Responsable de Activos fijos, Yecid Gustavo Sanchez Velasco establece en su parte
pertinente:---- “B. Omisiones Identificadas----.De acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 181, Articulo 148
(liberacion de la responsabilidad) i. para ser liberado de la responsabilidad el servidor publico debera devolver a la Unidad
o responsable de Activos Fijos, el o los bienes que estaban a su cargo debiendo recabar la conformidad escrita de esta
Unidad o responsable. Mientras no lo haga, estara sujeto al régimen de Responsabilidad por la Funcién Publica estable-
cida en la Ley 1178 y sus reglamentos, los servidores publicos:----Carlos Javier Suarez Cornejo; Rigo Orlando Nina
Rosso; Ana Viviana Guzmén Arias, Cecilia Hortensia Bustillos Sénchez y Martin Bazurco Osorio NO REALIZARON LA
DEVOLUCION DE SUS ACTIVOS FIJOS por tal motivo, el area de activos fijjos se co icaron di via ’

atencién a través de una denuncia sea esta verbal o escrita, conforme a las previsiones del presente reglamento.---- Dic-
tamen o Informe de Auditoria Interna, conforme al articulo 13 de laley 1178 y 17 del D.S. 23318-A, cuando un Dictamen
o Informe de Auditoria Interna indicios de respc ativa de uno o varios servidores y ex ser-
vidores publicos, los antecedentes respectivos deberan remitirse a la Junta de Procesos Administrativos, a través de la
Maxima Autoridad Ejecutiva del ministerio de Relaciones Exteriores para su atencion”.----Que, entre las causales de
apertura de proceso administrativo, establecidas en el articulo 42 del Reglamento Interno de Personal, aprobado por
Resolucion ministerial N° 400-2013 de 30 septiembre de 2013, el inciso a) del Articulo 42, sefiala: “a) Incumplimiento
al ordenamiento juridico legal vigente, sea por interés personal o por dadivas o gratificaciones, en perjuicio de los intere-
ses de la Entidad.---- u) otros que la Direccién General de Asuntos juridicos, Unidad de Auditoria Interna o la Unidad de
Transparencia indistintamente, mediante Informe pertinente fundado consideren st ible de Proceso Administrativo
Interno, por contravencion o vulneracion evidente de la Norma Legal. ----CONSIDERANDO: --- Que en fecha 4 de
agosto de 2022, el sefior Carlos Javier Suarez Cornejo presenté incidente de prescripcion argumentando que desde el
momento de la omisién que data de 3 de noviembre de 2019 hasta la notificacion con el auto inicial de proceso, practica-
da en fecha 3 de agosto de 2022, habrian transcurrido mas de dos afos.---- Que, a través de auto de 31 de agosto de
2022, se acepta el incidente de prescripcion invocado por el sefior Carlos Javier Suarez Cornejo, debido a que la omision
de la cual es acusado data de 3 de noviembre de 2019 y la notificacion con el auto inicial de proceso, fue practicada en
fecha 3 de agosto de 2022, por lo que transcurrieron mas de dos afios y procede la prescripcion.---- Que, en fecha 17 de
noviembre de 2022, el sefior Martin Bazurco Osorio, Consul General de Bolivia en Barcelona, solicita la prescripcion del
proceso signado con el expediente 1574/2020 y notificado mediante auto inicial de proceso de fecha 18 de mayo de 2022,
en fecha 16 de noviembre de 2022, por lo que habrian transcurrido mas de dos afios.---- Que, a través de auto de 18 de
noviembre de 2022, se acepta el incidente de prescripcion invocado por el sefior Martin Bazurco Osario, debido a que la
omision de la cual es acusado data de 3 de noviembre de 2019 y la notificacion con el auto inicial de proceso, fue practi-
cada en fecha 16 de noviembre de 2022, por lo que transcurrieron mas de dos afios y procede la prescripcion.---- Que,
la Sentencia Constitucional SCP 0246/2015-S2 de 26 de febrero respecto al principio de verdad material corno compo-
nente esencial de los procesos judiciales y admmlstratlvus senalo “En ese marco, de acuerdo con lo previsto en el art
180.1 de la CPE, es uno de los principios que bie y fund: la ion de justicia, conside do
que la funcion judicial es tnica conforme lo dispone el art. 179.1 de la referida en Norma Suprema. Dicho principio, en
cumplimiento del mandato constitucional, es también uno de los principios que rige el procedimiento administrativo que
ha sido recogido por el legislador.---- Asimismo, debe considerarse que la Constitucion Politica del Estado, en su art. 9.4,

bl como fines y fi del Estado, ‘Garantizar el cumplimiento de los principios, valores, derechos

en reiteradas oportunidades, lo cual hicieron caso omiso a la solicitud de apersonarse al area de activos fijos a fin de
realizar la devolucién segtin corresponda.---- (...) Conclusiones:---- Se realizo las gestiones tanto administrativas para la
regularizacion de devolucion de Activos Fijos por parte del Area de Activos Fijos.---- Revisado los activos que se encon-
traban bajo custodia de los servidores publicos: Carlos Javier Suarez Cornejo; Rigo Orlando Nina Rosso; Ana Viviana
Guzman Arias, Cecilia Hortensia Bustillos Sanchez y Martin Bazurco Osorio, no se encontré nunga observacion.----
Recomendaciones:----Que el presente Informe sea de conocimiento de la Junta de Procesos Administrativos para tomar
las acciones correspondientes, R de la Respoi d por la Funcién Publica.---- Que, me-
diante Nota Interna VGIC-DGEGP-! USTJPA N| 140/2021 de 5 de octubre de 2021, el Jefe de Unidad de la Secretaria
técnica de la Junta de Procesos Administrativos, solicita al Director General de Asuntos Administrativos informacion re-
lativa a las gestiones que debian realizar los sumariados para hacer la entrega formal de activos fijos, asi como las faltas
y contravenciones que estos hubiesen cometido e instructivos y comunicados que regulen la entrega y devolucion de
activos.---- Que, mediante Nota Interna GM-DGAA-URH-Ni-489/2021 de 28 de octubre de 2021 se brinda respuesta a la
solicitud de informacion realizada por el Jefe de Unidad de la Secretaria técnica de la Junta de Procesos Administrativos.-

y deberes reconocidos y consagrados en esta Constitucién’; en correspondencia con dicha norma, el art. 13.1 de citada
Ley Fundamental, determina que el Estado tiene el deber de promover, proteger y respetar los derechos reconocidos.----
Al respecto, el art. 4 de la LPA, al referirse a los principios generales o configuradores de la actividad administrativa,
determiné que la Administracion Publica investigara la verdad material en oposicion a la verdad formal que rige el proce-
dimiento civil.---- Sobre este principio la SC 0427/2010-R de 28 de junio, ha sefialado lo siguiente: Los principios funda-

del or iento juridico inistrativo boliviano, que integran el bloque de legalidad y hacen al orden publico
administrativo, establecen las bases para el desarrollo del procedimiento, orientados a la proteccion del bien de la colec-
tividad, consagrados en nuestra legislacién en el art. 4 de la LPA.---- En lo que se refiere a la verdad material, cabe
considerar que la doctrina es uniforme al establecer que la verdad material: «es aquella que busca en el procedimiento
administrativo, el conocimiento de la realidad, de esa verdad, en la acepcion latina del término veritas: lo exacto, riguroso.
No permite contentarse con el mero estudio de las actuaciones sino que deben arbitrarse los medios por los cuales, al
momento del dictado de la decisién, se conozcan todas aquellas cuestiones, permitiendo asi el conocimiento exacto o lo
més aproximado a los hechos que dieron origen al procedimiento». (ABELAZTURY, CILURZO, Curso de Procedimiento

----CONSIDERANDO:----- Que, el Articulo 232 de Ia Constltuclon Politica de Estado que:----“La A a-
cién Publica se rige por los pnm:/plos de legitimid: lidad, imparcialid. bli comprom/so e /nteres soc:al
ética, transparencia, calidad, calidez, hc idad, respo: -

Asimismo, el numeral 2 del Artlculo 235de dIChO texto constitucional, sefiala que:---- “Son obhgaclones de las serwdoras

y los servidores publicos: Cumplir con sus responsabilidades, de acuerdo con los principios de la funcion publica”.----
Que, el inciso a) del Articulo 28 de la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales, de 20 de julio de 1990,
sefiala que:----"Todo servidor publico respondera de los resultados emergentes del desemperio de las funciones, deberes
y atribuciones asignados a su cargo. A este efecto [..] La responsab/lldad administrativa, ejecutiva, civil y penal se deter-
minaré tomando en cuenta los resultados de la accion u omision”.----gualmente, el Articulo 29 de la referida norma, in-
dica que:---- “La resp es inistrativa cuando la accién y omisién contraviene el ordenamiento juridico-ad-
ministrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del servidor publico”. Aspecto concordante con el Articulo
13 del Decreto Supremo N° 23318-A, de 3 de noviembre de 1992.---- Que, la ley 2027, Estatuto del Funcionario Publico,
establece en su articulo 8, en lo referente a los deberes de los funcionarios publicos:---- “a) Respetar y cumplir la Cons-
titucion Politica del Estado las Ieyes y otras disposiciones legales.---- b) Desarrollar sus funciones, atribuciones y debe-
res i tivos, con pi idad, celeridad, economia, eficiencia, probidad y con pleno sometimiento a la Constitu-
cién Politica del Estado, las leyes y el ordenamiento juridico nacional’----Que, el Articulo 44 de la Ley 465 del Servicio de
Relaciones Exteriores establece que las servidoras y los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores,
tienen los siguientes deberes:---- 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucioén Politica del Estado, las leyes y otras normas
del Eslada Plurinacional de Bolivia, que regulen las actividades del Servicio de Relaciones Exteriores, sus reglamentos

yp ; asi como, r petar las normas del Estado receptor, cuando corresponda.---- Por su parte el Articulo 48
de Ia referida norma, sefiala:---- “Toda servidora o servidor ptblico, ex servrdor 0 ex servidora publica del Ministerio de
Relaciones Exteriores, asume plena respo ili por sus i o, conforme a disposicion

legal aplicable, rendir cuentas ante la autoridad o instancia correspondrente por la forma de su desempeno ylos resulta-
dos obtenidos del mismo. Asimismo, debe regir su conducta conforme a los principios que rigen la funcién pablica y
rendir cuentas sobre las respol econd politicas, té y ativas dentro el ejercicio de la
funcién publica”.----Que, los incisos a) y z) del Articulo 9, del Reglamento Interno de Personal la norma citada establece
que las servidoras y los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores, tienen los siguientes deberes:---- “a)
Cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica del Estado, las leyes y otras normas del Estado Plurinacional de Bolivia,
que regulen las actividades del Ministerio, sus reglamentos y procedimientos, asi como el presente Reglamento; asi
también, cuando corresponda, respetar las normas del Estado Receptor.---- z) Entregar en caso de renuncia o desvincu-
lacion toda la do ion bajo su respc foliada asimismo entregar el material, acreditaciones
(si es el caso) credencial, sellos y activos que se le hubieran otorgado, a través del Formulario de Solvencia Institucio-
nal”.---- Que, el Articulo 6 del Manual de Procedimiento para administracion de activos fijos, sefiala respecto a la devolu-
cion de activos. “Servicio Central:---- |. Las servidoras publicas y los servidores publicos deberan remitir al Area de
Activos Fijos los Memorandums de desvinculacién, promocién rotaciéon o por cualquier otro motivo que obligue a la Ser-
vidora Publica o Servidor Publico a dejar sus funciones en el menor plazo posible, posterior con el Memorandum.---- Il.
El Area de Activos Fijos verificara en base a la informacion contenida en el Acta de asignacion de Activos Fijos el Estado
del activo. De no existir diferencias ni observaciones se firmara el Acta de Verificacién y Devolucion certificando la con-
formidad con la devolucién de todos los activos fijos asignados. Se haré entrega de una copia a la servidora publica o
Servidor Puablico.”---- Que, el Articulo 21 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Rela-
ciones Exteriores, de 03 de octubre de 2016, sefiala que:----"Son sujetos de sumario administrativo por parte de la Junta
de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores las y los servidores ptblicos y las y los ex servidores
publicos del Ministerio de Relaclones Exteriores incluidos Directores Generales, Abogados y Auditores con excepcion de
las o los Ministros, ex Ministros, V i 0s y ex Vi inistros del Ministerio de Relaciones Exteriores [...]".----Asimis-
mo, el Articulo 22 de la norma referida, indica que:----"Son causales para la instauracion de un sumario administrativo, la
conti ion al orde Juridico 0 y las normas que regulan la conducta funcionaria de las y los ser-
vidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores, asi como de ex servidores de esta entidad, cuyo procesamiento
se encuentra previsto dentro del presente reglamento’---Que, el Articulo 40 del Reglamento de la Junta de Procesos
Administrativos, establece en su articulo 40 las formas de inicio del Proceso Administrativo, sefialando:---- Los sumarios
administrativos internos a cargo de la Junta de Procesos Administrativos podran iniciarse de oficio, por denuncia o a
través de un dictamen o informe de auditoria interna que identifique posibles indicios de responsab/lrdad administrativa,

lo cumplir los tes conductos regulares:---- De Oficio.- los procesos administrativos se iniciaran de oficio, a
través de la remision de la documentacion pertinente a la Junta de Procesos administrativos por mandato normativo ante
la vulneracion de normas juridico administrativas que regulan la conducta funcionaria de las servidoras y los servidores
publicos o ex servidoras y ex servidores publicos de esta cartera de Estado o que dicha remision de antecedentes se
efectue en virtud a una decision razonada o motivada por Informes, relaciones de hecho yo recomendaciones de las di-
ferentes reparticiones del Ministerio de Relaciones Exteriores.---- Denuncia.- los hechos que contravengan las normas
que regulan la conducta funcionaria de las servidoras y los servidores ptiblicos o ex servidoras y ex servidores ptiblicos
de esta cartera de Estado, podran ser puestos a conocimiento de la Junta de Procesos Administrativos para su debida

ativo Abeledo - Perrot, pag. 29).---- El principio de verdad material previsto por el art. 4 inc. d) de la LPA, deter-
mina que la ad. i6n publica il igaréd la verdad material, en virtud de la cual, la decisién de la Administracién
debe ceiiirse a los hechos y no limitarse tnicamente al contenido literal del expediente incluso mas alla de lo estrictamen-
te aportado por las partes, siendo obligacion de la administracion la averiguacion total de los hechos, no restringiendo su
actuar a simplemente algunas actuaciones de caracter administrativo formal que no son suficientes para asumir decisio-
nes. La tarea investigativa de la administracién publica, en todos los casos sometidos al 4mbito de su jurisdiccién, debe
basarse en documentacion, datos y hechos ciertos con directa relacién de causalidad. que deben tener la calidad de in-
contrastables en base a cuya informacién integral la autoridad administrativa con plena conviccion y sustento, emitira el
pronunciamiento que corresponda respecto al tema de fondo en cuestion....---- "...el principio de verdad material consa-
grado por la propia Constitucion Politica del Estado, corresponde ser aplicado a todos los ambitos del derecho; en ese
orden, debe impregnar completamente la funcion de impartir justicia. Por ende, no es posible admitir la exigencia de ex-
tremados r li o formalismos, que idan su materializacién, dado que todo ciudadano tiene derecho
a una justicia material, como se desprende de lo est/pulado porel art. 1 de la CPE, porlo que, debe garantizarse que las
decisiones de las autoridades jurisdiccionales a cargo del proceso, sean producto de apreciaciones juridicas, procurando
la resolucién de fondo de las problematicas sometidas a su jurisdiccion y competencia, pues si bien, las normas adjetivas
prevén métodos y formas que aseguren el derecho a la igualdad de las partes procesales, para garantizar la paz social
evitando cualquier tipo de desorden o caos juridico; sin embargo, los mecanismos previstos no pueden ser aplicados por
encima de los deberes constitucionales, como es la de otorgar efectiva proteccion de los derechos constitucionales y le-
gales, accediendo a una justicia material y por lo tanto, verdaderamente eficaz y eficiente. Todo ello con el objetivo final
de que el derecho sustancial prevalezca sobre cualquier regla procesal que no sea estrictamente indispensable para re-
solver el fondo del caso sometido a conocimiento del juez’.---- Que, las Notas Internas GM-DGAA-Ni-13/2020 de 23 de
marzo de 2020; GMDGAA-UAD-AF-Ni-21/2020, VGIC DGEGP-USTJPA-NIi-257/2020 de 12 de noviembre de 2020 y el
Informe GM-DGAA-UAD-Af-In-71/2020 de 18 de noviembre de 2020, constituyen documentacion que refleja los datos y
hechos ciertos con directa relacion de causalidad, es decir evidencian la accion vulneradora de norma, la cual se adecua
ala causal que dio inicio al presente proceso administrativo, de igual forma tanto el informe como las notas son incontras-
tables, ya que emanan de la autoridad legalmente competente para la emision de dichos justificativos.----POR TANTO:-
---LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DEL MINISTERIO DE RELACIO-
NES EXTERIORES CON LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR EL ARTICULO 48, DEL REGLAMENTO DE LA
JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS APROBADO MEDIANTE RESOLCUION MINISTERIAL N° 260-2016, DE
03 DE OCTUBRE DE 2016,----- RESUELVE:---- PRIMERO.- ----Determinar |la Existencia de Responsabilidad Admi-
nistrativa en contra de: Rigo Orlando Nina Rosso; Ana Viviana Guzman Arias y Cecilia Hortencia Bustillos Sanchez, por
la contravencion de los deberes establecidos en los incisos a) y z) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal,
adecuando su conducta a lo establecido en el inciso a) del Articulo 42 del Reglamento Interno de Personal, por “Omision
de entrega formal de los Activos Fijos a su cargo”.---- SEGUNDO.-. Habiéndose establecido la existencia de responsa-
bilidad administrativa en contra de Rigo Orlando Nina Rosso; Ana Viviana Guzméan Arias y Cecilia Hortencia Bustillos
Sanchez y al encontrarse los mismos desvinculados del Ministerio de Relaciones Exteriores, no es posible aplicar en su
contra ninguna sancion, por lo que se dispone la remision de una copia legalizada de la presente Resolucion Final a las
oficinas de la Contraloria General del Estado para los fines de registro en cumplimiento al articulo 61 del Reglamento de
la Junta de Procesos Administrativos..---- TERCERO.- Procédase a la notificacion de la presente Resolucion Final a los
procesados anteriormente citados, segun los datos del proceso y de acuerdo al procedimiento establecido en el Regla-
mento de la Junta de Procesos Administrativos, sea en el domicilio sefialado por el procesado o mediante Edicto a ser
publicado por una sola vez en un medio de prensa escrita de amplia circulacion nacional o en un medio de difusion local
de la presente sede administrativa, en el caso de los procesados de quienes se desconozca su domicilio.----CUARTO.-
Por Secretaria remitase una copia legalizada de la presente Resolucion a conocimiento del Sefior Ministro de Relaciones
Exteriores, a la Unidad de Recursos Humanos y Escalafon, Unidad de Transparencia para los fines consiguientes.-
---NOTIF QUESE REGISTRESE Y ARCHIVESE.-----| Firma y Sello de Veronica Angela Yujra Mamani VOCAL DE LA
COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores;
Firmay sello de Oscar Ramiro Suazo Chocala VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS
ADMNISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Celia Sanchez Calani VOCAL DE LA
COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores;
Firma y sello de Maria Magdalena Tola Calizaya PRESIDENTE DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Carlos Alberto Tito Cordero
VOCAL DE LA COMISION DE PROCESOS DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Rela-
ciones Exteriores; ANTE Mi: --- Firme y Sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SE-
CRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores.----El
presente Edicto es emitido en la ciudad de La Paz, el dia 3 de abril de 2023.--- Firma y sello: Abg. Marco Antonio
Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATI-
VOS---Ministerio de Relaciones Exteriores.---------------------




22 ‘ MIERCOLES / 5/ 04 / 2023

Publicidad

EL PUEBLO

[Ahora

; HOLIVIA }
EDICTO

La Comision de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exte-
riores de acuerdo al articulo 17 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos aprobado
mediante Resolucion Ministerial N° 260/2016 de 03 de octubre de 2016 y conforme al paragrafo VI del
articulo 33 de la Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002 de Procedimiento Administrativo, a través del pre-
sente EDICTO, tiene a bien notificar a la sefiora ANA ASUNCION LOPEZ FUNK con el AUTO INICIAL
DE PROCESO de 22 de febrero de 2023, dictado dentro del proceso administrativo EXP N° STJPA
118/2022 por presunta contravencion administrativa “INCUMPLIMIENTO EN LA PRESENTACION
OPORTUNA DE SU DJBR DESPUES DEL EJERCICIO DEL CARGO?"; la cual se transcribe en su in-
tegridad a continuacion ----- AUTO INICIAL DE PROCESO----- A, 22 de febrero de 2023----- VISTOS:
————— El Informe GM-DGAA-URH-In-251/2022 de 23 de noviembre de 2022, emitida por Responsable de
Seguimiento de la DJBR, via Direccion General de Asuntos Administrativos del Ministerio de Relaciones
Exteriores; Auto de Admision de 28 diciembre de 2022, emitido por la Comisién de Admisién de la Junta
de Procesos Administrativos; y demas antecedentes que cursan en obrados.----- CONSIDERANDO:---
--Que, la Responsable de Seguimiento de la DJBR, via Direccion General de Asuntos Administrativos,
elaboré el Informe GM-DGAA-URH-In-251/2022 de 23 noviembre de 2022, referente al cumplimiento
oportuno de la Declaracién Jurada Bienes y Rentas de las Servidoras y Servidores Publicos del Minis-
terio Relaciones Exteriores-Tercer Trimestre 2022 y seguimiento al Informe GM-DG URH-In-175/2022,
bajo el siguiente detalle:----- a) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su Declara-
cion Jurada de Bienes y Rentas Antes del Ejercicio del Cargo, hasta el primer o la habil de ejercicio del
cargo, las siguiente persona:

EXPEDIENTE | JNOMBRE | FECHADEINCOR- |FECHARERRESENTA|GESTION | INFOMRE DE RRHH

COMPLETO CION DE LA DJBR
GM-DGAA-URH-
Raul Ernesto In-251/2022
114/2022 Bernal Cadena 05/07/2022 07/07/2022 2022
23/11/2022

b) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su Declarado Jurada de Bienes y Rentas
durante el ejercicio de su cargo, por Actualizacién en el mes de su cumpleafios, los siguientes servidora
publicos:

NOMBRE MES DE NACI- FECHA DE PRESENTA-
EXPEDIENTE COMPLETO MIENTO CION DE LA DJBR GESTION [ INFORME DE RRHH
. ) GM-DGAA-URH-
Daniela Elia In-251/2022
115/2022 llanes San Julio 15/11/2022 2022
Martin
23/11/2022
B . GM-DGAA-URH-In
Cecilia Daniela 251/2022
116/2022 Cadena Carig- Agosto NO REGISTRA 2022
nano
23/11/2022
GM-DGAA-URH-In
Maria Elizabeth " 251/2022
122/2022 Oporto Balboa Abril 11/05/2022 2022
23/11/2022

c) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su Declaracién Jurada de Bienes y Rentas
durante el plazo de treinta (30) dias calendario a partir del primer dia de su desvinculacién, las siguien-
tes personas:

NOMBRE FECHA DE PRESENTA-
EXPEDIENTE | ~oMBPRTo | FECHADEBAJA CIONDE LADJBR | GESTION | INFORME DE RRHH
GM-DGAA-URH-
Raul Ernesto In-251/2022
117/2022 Bonal Cadery 29/07/2022 NO REGISTRA 2022
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
Ana Asuncién In-251/2022
118/2022 Lopes Funk 17/07/2022 10/11/2022 2022
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
Abat Alejandro In-251/2022
119/2022 ‘Aguirre Sinani 26/09/2022 NO REGISTRA 2022
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
i i In-251/2022
120/2022 | Gloyanna Baina 09/09/2022 NO REGISTRA 2022 "
Villarreal
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
Tatiana Fabiola In-251/2022
121/2022 Quispe Plata 09/09/2022 NO REGISTRA 2022
23/11/2022

CONSIDERANDO:----- Que, el Articulo 235 numeral 3 de la Constituciéon Politica del Estado precisa
como las obligaciones de todo servidor o servidora publica, el de:----- 3. Prestar declaracion jurada de
bienes y rentas antes, durante y después | ejercicio del cargo (...)". ----Que, el numeral 11 del Articulo
44 de la Ley N° 465, de 19 de diciembre de 2013 del Servicio de Relaciones Exterior del Estado Pluri-
nacional de Bolivia sefiala que las y los servidores publicos del Servicio de Relaciones Exteriores de
nuestro Estado tiene como deber:----- "Presentar a la instancia competente, la Declaracion Jurada de
Bienes Rentas de la Contraloria General del Estado, antes de tomar posesién cargo, por actualizacion
y ala conclusién de su relacién laboral”.----Que, el inciso p) del Articulo 9 del Reglamento Interno de
Personal del Ministerio Relaciones Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 400/2013
de 30 de septiembre de 2013 sefiala como deberes de las servidoras y los servidores publicos del
Ministerio de Relaciones Exteriores:--- «Independientemente de su jerarquia, presentar oportunamente
a la Unidad de Recursos Humanos y Escalafon, la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas de la
Contraloria General del Estado, antes o en el dia de tomar posesion del cargo, por actualizacién
durante el mes de su nacimiento o cuando fuera requerido y, a la conclusion de su relacion laboral.»----
Que, el incumplimiento a dicha normativa se constituye en una causal para el inicio de un proceso
administrativo conforme el Articulo 42 inciso t) del referido Reglamento.---- Que, el punto A) del
Paragrafo Il del Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y
Rentas aprobado mediar Resolucion Ministerial N° 135/2016 de 31 de mayo de 2016, sefiala que la:---
- ETAPA 1.- ----1.2.”...Hasta el primer dia del ejercicio del cargo...Acreditacion del Certificado de
DJBR, en la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén”.----ETAPA 2.- ---- 2.”Para el personal que
cumple funciones en el Servicio Central estos deberan acreditar la presentacion de su DJBR,
dependiente de la Unidad de Recursos Humanos y Escalafon, presentando el Certificado Original
emitido por la Contraloria General del Estado”.----ETAPA 3.- ----“La o el ex servidor publico
desvinculado del Servicio Central o del Servicio Exterior debera acreditar ante el Responsable de
Seguimiento de la DJBR en la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén del Ministerio de Relaciones
Exteriores, en el lapso de treinta (30) dias siguientes a su ultimo dia laboral en el Ministerio, dos copias
simples y recabando al mismo tiempo el sello de recepcién en el certificado original”----Que, el inciso
a) del Articulo 3 del Decreto Supremo N° 1233 sefiala:----“a) Declaracion Jurada de Bienes y Rentas: Es
la obligacion de toda servidora y servidor publico de prestar declaracion sobre los bienes, deudas y
rentas que tiene antes, durante y después del ejercicio del cargo”.----Que, los paragrafos | y Il del
Articulo 4, del Decreto Supremo N° 1233 precisan:---- «1. Las servidoras y servidores publicos que
inicien su relacién laboral con la entidad, deberan presentar la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas
hasta el primer dia habil de ejercicio del cargo.---- Il. Las servidoras y servidores publicos que
concluyan su relacion laboral e n la entidad, deberan presentar la Declaracion Jurada de Bienes y
Rentas dentro el plazo de treinta (30) dias calendario a partir del primer dia del u desvinculacién de la
entidad publica».---- Que, el paragrafo | del Articulo 5, del Decreto Supremo N°1233, modificado por
Decreto Supremo N° 2528 de 23 de septiembre de 2015, precisa:---- «Articulo 5°.- (Declaraciéon
durante el ejercicio del cargo) I. Todas las servidoras y servidores publicos, deberan actualizar la
informacién de su Declaracién Jurada de Bienes y Rentas durante el ejercicio del cargo o funciones,

presentando la misma durante el mes de su nacimiento si reside en las capitales de departamento, y si :

reside fuera de las capitales de departamento, contaran adicionalmente con el mes siguiente de su
nacimiento».----- Que, el paragrafo Il, incisos a) y b) del citado Articulo sefiala que la presentacion de
las DJBR debera ser efectuada:---- «a. Cada diez (10) afios para las servidoras o servidores publicos

que cumplan «Funciones educativas y de docencia», «Funciones de salud» y «Funciones de apoyoy

servicio en la administracion publica», a partir de su ultima Declaracién Jurada de Bienes y Rentas (no
voluntaria) tomando en cuenta la fecha del formulario y no la de presentacion.---- b. Anualmente para
el resto de las servidoras y servidores publicos no comprendidos en el inciso a), incluidos los miembros
de las Fuerzas Armadas y de la Policia Boliviana.»---- Que, el Articulo 7 del Decreto Supremo N° 1233,
respecto a la formay lugar de presentacion de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas menciona
lo siguiente:---- «/. La Declaracién Jurada de Bienes y Rentas debera presentarse en el Formulario
Unico de Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, de acuerdo a la forma y formatos establecidos por la
Contraloria General del Estado.---- Il. El documento vélido para la presentacion de la Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas es la cédula de identidad original y vigente o, pasaporte original y vigente.
En caso de no contar con la cédula de identidad o pasaporte, deberé presentar una certificacion original
de la cedula de identidad emitida por el Servicio General de Identificaciéon Personal — SEGIP.---- llI. Las
Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas de las servidoras y servidores publicos, seran presentadas

personalmente en las oficinas de la Contraloria General del Estado a nivel nacional, o en las
representaciones diploméaticas de Bolivia en el exterior del pais cuando las servidoras o servidores
publicos cumplan funciones oficiales en el exterior.”.---- Que, el Articulo 9 del referido Decreto Supremo
N°1233, precisa:---- «I. La servidora o servidor publico que cumpla funciones oficiales en el exterior,
presentara su Declaracién Jurada de Bienes y Rentas ante la maxima autoridad de la representacion
diplomatica en el lugar de su residencia; y la médxima autoridad debera presentar su Declaracién Jurada
de Bienes y Rentas ante la servidora o servidor publico inmediato inferior en jerarquia dentro de los
plazos establecidos para el servidor o servidora publica.---- Il. Las declaraciones presentadas en el
exterior deberan contar con acta de recepcion, por parte de la servidora o servidor que reciba la
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en el exterior.---- Ill. Las Declaraciones Juradas de Bienes y
Rentas presentadas en el exterior seran entregadas a la Contraloria General del Estado, a través del
Ministerio de Relaciones Exteriores. Se prescindiré del acta de recepcion para los casos en que la
representacion diplomatica cuente con una sola servidora o servidor publico, en cuyo caso se enviara
la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas directamente al Ministerio de Relaciones Exteriores.».----
Que, el paragrafo | del Articulo 12 del citado Decreto Supremo, en relacién al medio probatorio de la
fecha de presentacion de la Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas de las y los servidores publicos
indica:---- «El tinico medio probatorio valido de la presentacion de la Declaraciéon Jurada de Bienes y
Rentas, es el certificado refrendado por la Contraloria General del Estado. La fecha del cumplimiento
de la obligacion sera la fecha que senala el certificado por la recepcién del formulario en la Contraloria
General del Estado, y no la fecha sefialada en el formulario.».---- Que, el Articulo 15 del Decreto
Supremo N° 1233, precisa que:---- «Los informes de cumplimiento emitidos por el responsable de
seguimiento de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas que tengan indicios de responsabilidad por
la funcion publica, seréan trasladados a conocimiento de la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad a
efectos del inicio de las acciones legales que correspondan».----- Que, el Reglamento de Control de la
Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CI - 010, aprobado por la
Contraloria General del Estado a través de la Resolucion GE/072/2012 de 28 de junio de 2012, en su
Articulo 4 inciso a) sefiala:---- «a) Declaracién Jurada de Bienes y Rentas: Es la obligacion de toda
servidora y servidor publico de prestar declaraciéon sobre los bienes, deudas y rentas que tiene antes,
durante y después del ejercicio del cargo».----Que, en su Articulo 8 del citado Reglamento precisa:----
«La Entidad Publica se limitaré al control interno previo y posterior del cumplimiento oportuno de las
presentaciones de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas de acuerdo a los ingresos, retiros y
cumpleafios del personal de la entidad, y en el caso de las Fuerzas Armadas y Policia Boliviana cuando
corresponda postular al ascenso correspondiente. La responsabilidad de presentar Declaracion Jurada
de Bienes y Rentas es de caracter personal y exclusivo de la servidora o servidor publico y no de la
entidad publica en la que presta servicios.”.----- Que, el Articulo 16 del citado Reglamento sefiala que:-
--- «Los informes de cumplimiento emitidos por el Responsable de seguimie r o de la Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas que tengan indicios e responsabilidad por la funcién publica, seran
trasladados a conocimiento la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad a efectos del inicio de acciones
legales que correspondan».----Que, el Articulo 21 del Reglamento de la Junta de Procesos
Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial N°
260 de 03 de octubre de 2016 sefiala que:---- «Son sujetos de sumario administrativo por parte de la
Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores las y los servidores publicos
y las y los ex servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores incluidos Directores
Generales, Abogados y Auditores con excepcioén de las o los Ministros, ex Ministros, Viceministros y
Viceministros del Ministerio de Relaciones Exteriores, los cuales deberan ser procesados, si
corresponde, por la Autoridad Legal Competente Ministerio de la Presidencia (...)».----Que la Comision
de Admision de la Junta de Procesos Administrativos debe llevar adelante un analisis de los
antecedentes remitidos y considerar si existentes suficientes elementos de responsabilidad
administrativos que tengan a bien justificar el inicio de un proceso administrativo conforme dispone el
numeral 3 del Articulo 42 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de
Relaciones Exteriores, debiendo admitir o rechazar la causa en virtud a la presencia o no de elementos
que justifiquen el inicio de un proceso administrativo.---- CONSIDERANDO: ----- Que, la Ley N° 1178,
de 20 de julio de 1990 en su articulo 28 incisos a) y b) estable que la responsabilidad de los servidores
publicos podra ser administrativa, ejecutiva, civil y penal, la cual sera determinada de acuerdo a los
resultados de su accién u omision. ----Que, de acuerdo al articulo 29 de la Ley N° 1178, establece que
la responsabilidad administrativa cuando la accién u omisién contraviene el ordenamiento juridico
administrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del servidor publico. Se determinara
por proceso interno de cada entidad que tomara en cuenta los resultados de la auditoria si la hubiere.
La autoridad competente aplicara, segun la gravedad de la falta, las sanciones de: multa hasta un
veinte por ciento de la remuneracion mensual; suspension hasta un maximo de treinta dias; o
destitucion. ----Que, de acuerdo al articulo 35 de la Ley N° 465, del Servicio de Relaciones Exteriores
del Estado Plurinacional de Bolivia, la Junta de Procesos Administrativos se constituye en el Tribunal
competente para sustanciar los sumarios administrativos contra las servidoras y los servidores
dependientes del Ministerio de Relaciones Exteriores, asi como para las ex servidoras publicas y los
ex servidores publicos por transgresiones administrativas a la presente Ley, sus reglamentos y otras
disposiciones que regulan la conducta funcionaria de la servidora y servidor publico.----- Que, el
Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, aprobado
mediante Resolucion Ministerial No. 260-2016 de 3 de octubre de 2016, en su articulo 61 establece que
a tiempo de determinar la responsabilidad administrativa, podra aplicar las siguientes sanciones:----a.
Multa hasta un veinte por ciento (20%) de la remuneraciéon mensual del procesado. Esta sancion
debera aplicarse sobre el monto liquido pagable.---- b. Suspensién de funciones hasta un maximo de
treinta (30) dias, sin goce de haberes. ----c. Destitucién.---- Las sanciones se aplicaran
proporcionalmente a las faltas cometidas, tomando en consideracion los resultados de la accién u
omisién incurrida por la o el servidor publico procesado.---- En caso de ex servidoras o ex servidores
publicos, al no ser aplicable ninguna de las sanciones anteriormente descritas, conforme al art. 66 del
D.S. 23318-A, se remitird una copia de Resolucion Final que determina su responsabilidad
administrativa a la Contraloria General del Estado para los fines de registro.----CONSIDERANDO:----
Que, los procesos Administrativos fueron tratados en Sala Plena de la Comisién de Admisién de la
Junta de procesos Administrativos, celebrada el 14 de febrero de 2023, instancia que determind la
emision del presente Auto Inicial de Proceso para los diferentes casos expuestos en la fundamentacion
de hecho, con el objetivo de precautelar los recursos econémicos de la entidad en aplicacion del
Principio de Economia Procesal previsto en el inciso |) del Articulo 2 del Reglamento de la Junta de
procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, mismo que establece:----- “I)
Principio de Economia procesal: Todo procesamiento administrativo a cargo de la Junta de Procesos
administrativos debera considerar en su desarrollo los elementos de economia procesal que implican
su materializacion de manera pronta y oportuna, bajo elementos de simplicidad y celeridad, evitando la
realizacion de tramites, formalismos o diligencias innecesarias salvo aquellas previstas por ley.”----
que, resulta pertinente aclarar que la emision del presente Auto Inicial de Proceso, no acumula los
procesos administrativos iniciados, sino que se realiza exclusivamente con el fin de garantizar el
principio de economia procesal sefialado anteriormente, y que dicha emision no afectara la tramitacion
individual de cada caso.-=--- POR TANTO:----- La Comision de Proceso de la Junta de Procesos
Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, con la atribucion conferida en el punto 2 del
articulo 42 y articulo 45 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de
Relaciones Exteriores, aprobado mediante Resolucion Ministerial N°260, de 03 de octubre de
2016.----DETERMINA:----PRIMERO.- ----- Iniciar proceso administrativo interno en contra de los
siguientes sefiores: Raul Ernesto Bernal Cadena, por la posible contravencion del Articulo 235
numeral 3) de la Constitucion Politica del Estado; Articulo 44 numeral 11 de la Ley 465; Articulo 3 inciso
a) y Articulo 4 paragrafo | del Decreto Supremo N°1233; Articulo 4 inciso a) del Reglamento de Control
de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CI — 10, Version 1; Articulo
9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de Relaciones
Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Ill punto
A) del Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas
aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no haber
presumiblemente presentado oportunamente su Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas Antes del
ejercicio del cargo.----- -Daniela Elia lllanes San Martin, Cecilia Daniela Cadena Carignano y
Maria Elizabeth Oporto Balboa, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3 de la
Constitucion; Articulo 44 numeral 11 de la Ley N° 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 5 paragrafo | y Il
inciso b) del Decreto Supremo N° 1233, modificado por el Decreto Supremo N° 2528, de 23 de
septiembre de 2015, Articulo 7 y 9 del Decreto Supremo N° 12 Articulo 4 inciso a) del Reglamento de
Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CI - 010, Version 1;
Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de
Relaciones Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de 2013;
Paragrafo Il punto A) del Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de
Bienes y Rentas aprobado mediante Resolucion Ministerial N°135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no
haber presumiblemente presentado en tiempo oportuno su Declaracién Jurada de Bienes y Rentas por
actualizacion anual «Durante el Ejercicio del Cargo» correspondiente a la gestion 2022, durante el
mes de su natalicio.---- -Ratl Ernesto Bernal Cadenas, Ana Asuncién Lépez Funk, Abat Alejandro
Aguirre Sifani, Giovanna Baina Villarreal y Tatiana Fabiola Quispe Plata, por la posible
contravencion del Articulo 235 numeral 3 de la Constitucion Politica del Estado; Articulo 44 numeral 11
de la Ley 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 4 paragrafo Il del Decreto Supremo 1233; Articulo 4 inciso
a) del Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas
RE/CI - 010, Version 1; Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de
2013; Paragrafo Il punto A) del Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 135/2016 de 31 de mayo de
2016, al no haber presumiblemente presentado su Declaraciéon Jurada de Bienes y Rentas “Después
del ejercicio del cargo” en el plazo de treinta (30) dias computables a partir del primer dia de su
desvinculacion de esta Entidad.----- SEGUNDO.- ----- Se conmina a los procesados a sefialar en su
primer escrito su correo electrénico o domicilio para futuras notificaciones, caso contrario los actuados
del proceso seran notificados en la Secretaria Técnica de la Junta de Procesos Administrativos.-----
TERCERO.- ----Notifiquese a los procesados de acuerdo al procedimiento establecido en el
Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos.-==-- CUARTO.- ---- Una vez notificado el presente
auto Inicial de Proceso, el Vocal relator asignado por sorteo quedara encargado de sustanciar el
proceso administrativo conforme a procedimiento.-=-=- Notifiquese, registrese y archivese.-----
Firma y Sello de Verdnica Angela Yujra Mamani VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA
JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firmay sello de
Carlos Alberto Tito Cordero VOCAL DE LA COMISION DE PROCESOS DE LA JUNTA DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Celia Sanchez Calani
VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del
Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Maria Magdalena Tola Calizaya PRESIDENTE
DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio
de Relaciones Exteriores. ANTE Mi: --- Firme y Sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE
LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del
Ministerio de Relaciones Exteriores.----El presente Edicto es emitido en la ciudad de La Paz, el dia 3
de abril de 2023.--- Firma y sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA
SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS---Ministerio de
Relaciones Exteriores.
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Desde diciembre de 2022
hasta marzo de 2023, la
Administradora Boliviana
de Carreteras (ABC) aten-
di6 287 casos de emergen-
cias por lluvias y ejecuto
mas de Bs 18,2 millones
para garantizar la transi-
tabilidad en las carreteras
de la Red Vial Fundamen-
tal de Bolivia.

El presidente ejecutivo de la
ABC, Henry Nina, informé
acerca de los trabajos e inver-
siones en el marco del Plan Na-
cional de Lluvias 2022-2023,
lanzado en diciembre con una
inversion de Bs 62,5 millones.

Fueron desplazados 1.195
equipos de maquinaria pesada,
475 microempresas del progra-
ma Pro-Vial, 102 empresas de
conservacion vial, 13 empresas
de construccion y nueve empre-
sas de rehabilitacion.

Tarija registr6 la mayor
cantidad de contingencias con
70 casos; seguido por La Paz

DESDE DICIEMBRE DE 2022 H

A MARZO DE 2023

ABC atendi6 287 emergencias por las

lluvias y ejecuté mas de Bs 18,2 MM

Fueron desplazados 1.195 equipos de maquinaria pesada, 475 microempresas
del programa Pro-Vial, 102 empresas de conservacion vial, 13 de construccion.

con 67; Potosi con 39; Cocha-
bamba con 32; Santa Cruz con
29; Oruro con 23; Chuquisaca
con 15; Pando y Beni con seis
eventos cada uno.

A través de la linea gratuita
800-10-7222, fueron registradas
3.000 llamadas por emergencias
y se report6 la transitabilidad en
las carreteras del pais.

Entretanto, lalinea de Whats-
App 712-19232 recibi6 2.900
mensajes de texto, fotografias,
audios y videos sobre algiin pro-
blema, lo que permiti6 una
atencion eficiente y oportuna
con maquinaria y personal.

DEL LUGAR QUE VISITAN O HABITAN LAS PERSONAS

Invitan al concurso Conoce Bolivia para

promocionar destinos turisticos del pais

La viceministra de Tu-
rismo, Eliana Ampue-
ro, invito el martes a
participar en el concur-
so denominado Conoce
Bolivia, que consiste en
producir videos de sitios
turisticos para fomentar
y promocionar los desti-
nos del pais.

“Este concurso consiste en que
la poblaciéon durante sus viajes
elabore un video con el potencial
turistico del sitio visitado o sobre
el municipio, comunidad o loca-
lidad donde habitan”, explic6 en
conferencia de prensa.

Detall6 que pueden participar
en el concurso las personas mayo-
res de 18 afios.

El audiovisual debe durar de
30 segundos a un minuto sobre el
destino que se quiere promocio-
nar y debe ser enviado hasta el 30
de abril al correo electronico turis-
mo@produccion.gob.bo.

“Deben tener los contenidos
adecuados del sitio turistico que
estan visitando durante su viaje
en Semana Santa o de pronto del
lugar que quieren mostrar, el mu-
nicipio donde ustedes residen.
Tiene que estar en formato verti-
cal para que se difunda en las re-
des sociales y tenga un mayor al-
cance a la poblacién”, preciso.

Una vez que envien sus Vi-
deos hasta la fecha indicada,
estos seran publicados en la
pagina de Facebook del Vice-
ministerio de Turismo para
que sean evaluados por la po-
blacién y el que obtenga mayor
interaccion tendra mayor pun-
taje y sera el ganador.

“Por cada interaccion de ‘me
gusta’ o ‘me encanta’ sumara
un punto, cada comentario de
al menos cuatro palabras suma-
rd cinco puntos y cada vez que
sea compartido sumara cinco
puntos”, remarco. Agregd que
los tres videos que obtengan el
mayor puntaje hasta el medio-
dia del miércoles 31 de mayo,
seran los premiados.

66

Este concurso
consiste en que
la poblacion
durante sus
viajes pueda
elaborar un
video con

el potencial
turistico del sitio
visitado o sobre
el municipio,
comunidad o
localidad donde
habitan”.

Eliana Ampuero
Viceministra de
Turismo

@ Trabajadores de
" laABCoperan
en una carretera
afectada por las
lluvias.

// FOTO: ARCHIVO

INVITACION

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 39 y 40 del “Reglamento para el Ejercicio de las Atribuciones de la
Contraloria General de la Republica” (actual Contraloria General del Estado), aprobado por Decreto Supremo N° 23215,

articulo 53 del “R 0 de la Respor

por la Funcién Publica”, aprobado por Decreto Supremo N° 23318-A, y

numeral 4.1.10 del Procedimiento N° PI/SL-007 de “/nvitacion y Notificacién a Involucrados en Hallazgo de Responsabilidad
Civil, Administrativa, Ejecutiva y Penal”, aprobado mediante Resolucion N°® CGE/132/2012 del 23 de octubre de 2012, se

invita a las siguientes personas:

INFORME DE AUDITORIA N° GX/EP02/M17 R1
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE LA PAZ

NOMBRES Y APELLIDOS

NOMBRES Y APELLIDOS

Luis Antonio Revilla Herrero

Ramiro Edgar Gamboa Rivera
Carla Patricia Lovera Espinoza
Nicolas Huallpara Aruquipa
Miguel Quispe Callisaya

Gabriela Teresa Nifio de Guzman Garcia

Martin Gervacio Rengel Luna

Dionicio Velasco Renteria, en la persona de sus presuntos
herederos legales

PUENTES Y TORONES S.A., en la persona de su actual
representante legal

INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES TECNICAS - INCOTEC S.A.,
en la persona su actual representante legal

DICTAMEN DE RESPONSABILIDAD CIVIL N° CGE/DRC-004/2022
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PATACAMAYA

NOMBRES Y APELLIDOS

NOMBRES Y APELLIDOS

Andrés Corsino Flores Quenta
Arsenio Flores Mamani

Arturo Soto Calle

Braulio Cameo Cari

Carina Bejarano Abrego
Carmelo Velarde Huanca

Edwin Emilio Lima Ramos
Egberto Winston Chipana Limachi
Emiliana Fernandez Santos
Esteban Laura Huaycho

Esther Ménica Aduviri Rojas
Fatima Gina Forero Barrios
Felipe Huaycho Aduviri
Francisco Laura Nina

Fredy Velasquez Aliaga
Germén Mamani Flores
Gonzalo Céspedes Salvatierra
Gumercindo Aguilar Laura

Irma Tinta Alanoca

Isabel Mamani Choque

Ismael Condori Huaycho

José Andrés Paucara Huanca
Juan Carlos Chéavez

Juan Ramén Ramos Vargas
Julia Luisa Aruquipa Fernandez
Leonardo Severo Flores Challco
Luis Fernando Choque Salomé
Luis Freddy Mamani Lépez
Marcelino Erasmo Huaychu Ayala

e MAXWELL, en la persona de su representante legal y propietario

Maria Elsa Canaviri Charca

Marina Silva Suxo

Martin Huaycho Quispe

Nadia Karen Vega Conde

Nancy Elvira Laura Quispe

Nicolas Paco Nufiez

Pablino Lima Capia

Pablo Conde Gihuacuti

Pastor Lima Guarachi

Pedro Febrero Quispe

Pedro Campos Rueda

Pedro Ramiro Marca Gutiérrez

Raul Choque Mamani

Remberta Moya Sarzuri

Renan Mamani Calle

Roberto César Bustillos Sanchez

Roberto Florencio Mamani Quispe

Rodolfo Choque Camacho

Sergio Choquehuanca Choque

Vladimir Alberto Gonzales Renjipo

Zacarias Jacinto Yujra

Estanislao Chino Fernandez, en la persona de sus presuntos
herederos legales

Humberto Tarifa Santana, en la persona de sus presuntos
herederos legales

DISFARMA S.R.L., en la persona de su actual representante legal
HLR Importaci & Repr i en la persona de su
representante legal y propietario Edwin Salguero Sempertegui

Grover Mario Quispe Mamani

DICTAMEN DE RESPONSABILIDAD CIVIL N° CGE/DRC-021/2022
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE ALTO BENI

NOMBRES Y APELLIDOS

legal

EMPRESA ARQVING CONSTRUCCIONES S.R.L., en la persona de su actual representante

Apersonarse a la Contraloria General del Estado, en sus oficinas ubicadas en la calle Indaburo esquina calle Colén,
en la ciudad de La Paz, a objeto de recabar una copia del Informe de Auditoria y/o Dictamen de Responsabilidad Civil

correspondiente.

Se dispone de un término de (5) cinco dias habiles para el recojo del Informe y (3) tres dias habiles para el Dictamen, plazo
que comenzara a correr al dia siguiente habil de la presente publicacion.

La Paz,05 de abril de 2023
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La Comisién de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores de acuerdo
al articulo 17 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos aprobado mediante Resolucién Ministerial N°
260/2016 de 03 de octubre de 2016 y conforme al paragrafo VI del articulo 33 de la Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002 de
Procedimiento Administrativo, a través del presente EDICTO, tiene a bien notificar a la sefiora TATIANA FABIOLA QUISPE
PLATA con el AUTO INICIAL DE PROCESO de 22 de febrero de 2023, dictado dentro del proceso administrativo EXP N°
STJPA 121/2022 por presunta contravencion administrativa “INCUMPLIMIENTO EN LA PRESENTACION OPORTUNA
DE SU DJBR DESPUES DEL EJERCICIO DEL CARGO?"; la cual se transcribe en su integridad a continuacion ----- AUTO
INICIAL DE PROCESO. -~VISTOS: ----- El Informe GM-DGAA-URH-In-251/2022 de 23 de
noviembre de 2022, emitida por Responsable de Seguimiento de la DJBR, via Direccion General de Asuntos Administrativos
del Ministerio de Relaciones Exteriores; Auto de Admision de 28 diciembre de 2022, emitido por la Comision de Admision
de la Junta de Procesos Administrativos; y demas antecedentes que cursan en obrados.. CONSIDERANDO:-----Que,
la Responsable de Seguimiento de la DJBR, via Direccion General de Asuntos Administrativos, elaboré el Informe GM-
DGAA-URH-In-251/2022 de 23 noviembre de 2022, referente al cumplimiento oportuno de la Declaracién Jurada Bienes y
Rentas de las Servidoras y Servidores Publicos del Ministerio Relaciones Exteriores-Tercer Trimestre 2022 y seguimiento al
Informe GM-DG URH-In-175/2022, bajo el siguiente detalle:----- a) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar
su Declaracion Jurada de Bienes y Rentas Antes del Ejercicio del Cargo, hasta el primer o la habil de ejercicio del cargo, las
siguiente persona:

EXPEDIENTE | NOMBRE COM- | B D I OR- | R D RESEN: | GESTION |INFOMRE DE RRHH

PORACION TACION DE LA DJBR
GM-DGAA-URH-
Raul Ernesto Bernal In-251/2022
114/2022 Cadena 05/07/2022 07/07/2022 2022
23/11/2022

b) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su Declarado Jurada de Bienes y Rentas
durante el ejercicio de su cargo, por Actualizacion en el mes de su cumpleafios, los siguientes servidora
publicos::

Policia Boliviana.»---- Que, el Articulo 7 del Decreto Supremo N° 1233, respecto a la forma y lugar de presentacion de las
Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas menciona lo siguiente:---- «/. La Declaracion Jurada de Bienes y Rentas debera
presentarse en el Formulario Unico de Declaracién Jurada de Bienes y Rentas, de acuerdo a la forma y formatos
establecidos por la Contraloria General del Estado.---- Il. El documento valido para la presentacion de la Declaracién Jurada
de Bienes y Rentas es la cédula de identidad original y vigente o, pasaporte original y vigente. En caso de no contar con la
cédula de identidad o pasaporte, deberé presentar una certificacion original de la cedula de identidad emitida por el Servicio
General de Identificacion Personal — SEGIP.---- Ill. Las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas de las servidoras y
servidores publicos, seran presentadas personalmente en las oficinas de la Contraloria General del Estado a nivel nacional,
o en las representaciones diplomaticas de Bolivia en el exterior del pais cuando las servidoras o servidores publicos
cumplan funciones oficiales en el exterior.”.---- Que, el Articulo 9 del referido Decreto Supremo N°1233, precisa:---- «/. La
servidora o servidor publico que cumpla funciones oficiales en el exterior, presentara su Declaracién Jurada de Bienes y
Rentas ante la maxima autoridad de la representacion diplomética en el lugar de su residencia; y la méxima autoridad debera
presentar su Declaracion Jurada de Bienes y Rentas ante la servidora o servidor publico inmediato inferior en jerarquia
dentro de los plazos establecidos para el servidor o servidora publica.---- Il. Las declaraciones presentadas en el exterior
deberan contar con acta de recepcion, por parte de la servidora o servidor que reciba la Declaracién Jurada de Bienes y
Rentas en el exterior.---- lll. Las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas presentadas en el exterior seran entregadas a
la Contraloria General del Estado, a través del Ministerio de Relaciones Exteriores. Se prescindira del acta de recepcion
para los casos en que la representacion diplomatica cuente con una sola servidora o servidor publico, en cuyo caso se
enviara la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas directamente al Ministerio de Relaciones Exteriores.».---- Que, el
paréagrafo | del Articulo 12 del citado Decreto Supremo, en relacion al medio probatorio de la fecha de presentacion de la
Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas de las y los servidores publicos indica:---- «El tinico medio probatorio valido de
la presentacion de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, es el certificado refrendado por la Contraloria General del
Estado. La fecha del cumplimiento de la obligacién sera la fecha que senala el certificado por la recepcién del formulario en
la Contraloria General del Estado, y no la fecha senalada en el formulario. Que el Articulo 15 del Decreto Supremo N°

1233, precisa que:---- «Los informes de porelr de imiento de la Declaracion Jurada
de Bienes y Rentas que tengan indicios de responsabmdad por la funcion publica, serén trasladados a conocimiento de la
Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad a efectos del inicio de las acciones legales que correspondan».----- Que, el
Reglamento de Control de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CI - 010, aprobado por
la Contraloria General del Estado a través de la Resolucion GE/072/2012 de 28 de junio de 2012, en su Articulo 4 inciso a)
sefiala:---- «a) Declaracién Jurada de Bienes y Rentas: Es la obligacion de toda servidora y servidor plblico de prestar
declaracion sobre los bienes, deudas y rentas que tiene antes, durante y después del ejercicio del cargo».----Que, en su
Articulo 8 del citado Reglamento precisa:---- «La Entidad Publica se limitaré al control interno previo y posterior del
cumplimiento oportuno de las pr ones de las Decl: nes Juradas de Bienes y Rentas de acuerdo a los ingresos,
retiros y cumpleanos del personal de la entidad, y en el caso de las Fuerzas Armadas y Policia Boliviana cuando corresponda
postular al ascenso correspondiente. La responsabilidad de presentar Declaracion Jurada de Bienes y Rentas es de
cardcter personal y exclusivo de la servidora o servidor publico y no de la entidad publica en la que presta servicios.”.-----
Que, el Articulo 16 del citado Reglamento sefiala que:---- «Los informes de cumplimiento emitidos por el Responsable de
seguimie r o de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas que tengan indicios e responsabilidad por la funcién publica, seran
trasladados a conocimiento la Méxima Autoridad Ejecutiva de la entidad a efectos del inicio de acciones legales que
correspondan».----Que, el Articulo 21 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones
Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial N® 260 de 03 de octubre de 2016 sefiala que:---- «Son sujetos de
sumario administrativo por parte de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores las y los
servidores publicos y las y los ex servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores incluidos Directores Generales,
Aboga_dos y Auditores con excepcién de las o los Ministros, ex Ministros, Viceministros y Viceministros del Ministerio de

NOMBRE COM- MES DE NACI- | FECHA DE PRESEN- INFORME DE
EXPEDIENTE PLETO MIENTO TACION DE LA DJBR | GESTION RRHH
GM-DGAA-URH-
Daniela Elia lllanes . In-251/2022
115/2022 iola Elia Julio 15/11/2022 2022
23/11/2022
GM-DGAA-URH-In
Cecilia Daniela Cade- 251/2022
116/2022 i Bantela ¢ Agosto NO REGISTRA 2022
23/11/2022
GM-DGAA-URH-In
Maria Elizabeth ) 251/2022
122/2022 arta Sizabatr Abril 11/05/2022 2022
23/11/2022

c) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su Declaracion Jurada de Bienes y Rentas
durante el plazo de treinta (30) dias calendario a partir del primer dia de su desvinculacién, las siguientes
personas::

Exteriores, los cuales deberan ser procesados, si corresponde, por la Autoridad Legal Competente Ministerio de
Ia Presidencia {(...)».----Que la Comision de Admisién de la Junta de Procesos Administrativos debe llevar adelante un
andlisis de los antecedentes remitidos y considerar si existentes suficientes elementos de responsabilidad administrativos
que tengan a bien justificar el inicio de un proceso administrativo conforme dispone el numeral 3 del Articulo 42 del
Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, debiendo admitir o rechazar
la causa en virtud a la presencia o no de elementos que justifiquen el inicio de un proceso administrativo.----
CONSIDERANDO: ----- Que, la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990 en su articulo 28 incisos a) y b) estable que la
responsabilidad de los servidores publicos podra’ ser administrativa, ejecutiva, civil y penal, la cual sera determinada de
acuerdo a los resultados de su accién u omisién. ----Que, de acuerdo al articulo 29 de la Ley N° 1178, establece que la
responsabilidad administrativa cuando la accién u omisién contraviene el ordenamiento juridico administrativo y las normas
que regulan la conducta funcionaria del servidor publico. Se determinara por proceso interno de cada entidad que tomara
en cuenta los resultados de la auditoria si la hubiere. La autoridad competente apllcara segun la gravedad de la falta, las
sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la remuneracion mensual; suspension hasta un maximo de treinta dias; o
destitucion. ----Que, de acuerdo al articulo 35 de la Ley N° 465, del Servicio de Relaciones Exteriores del Estado
Plurinacional de Bolivia, la Junta de Procesos Administrativos se constituye en el Tribunal competente para sustanciar los
sumarios administrativos contra las servidoras y los servidores dependientes del Ministerio de Relaciones Exteriores, asi
como para las ex servidoras publicas y los ex servidores publicos por transgresiones administrativas a la presente Ley, sus
reglamentos y otras disposiciones que regulan la conducta funcionaria de la servidora y servidor publico.----- Que, el
Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, aprobado mediante
Resolucion Ministerial No. 260-2016 de 3 de octubre de 2016, en su articulo 61 establece que a tiempo de determinar la
respor il administrativa, podra aplicar las siguientes sanciones:----a. Multa hasta un veinte por ciento (20%) de la

remuneracion mensual del procesado. Esta sancion debera aplicarse sobre el monto liquido pagable.---- b. Suspension de
funciones hasta un maximo de treinta (30) dias, sin goce de haberes. ----c. Destitucion.---- Las sanciones se aplicaran
proporcionalmente a las faltas cometidas, tomando en consideracion los resultados de la acciéon u omision incurrida por la
o el servidor publico procesado.---- En caso de ex servidoras o ex servidores publicos, al no ser aplicable ninguna de las
sanciones anteriormente descritas, conforme al art. 66 del D.S. 23318-A, se remitira una copia de Resoluciéon Final que
determina su responsabilidad administrativa a la Contraloria General del Estado para los fines de registro.----
CONSIDERANDO:----Que, los procesos Administrativos fueron tratados en Sala Plena de la Comision de Admision de la
Junta de procesos Administrativos, celebrada el 14 de febrero de 2023, instancia que determiné la emision del presente
Auto Inicial de Proceso para los diferentes casos expuestos en la fundamentacioén de hecho, con el objetivo de precautelar
los recursos economicos de la entidad en aplicacion del Principio de Economia Procesal previsto en el inciso 1) del Articulo
2 del Reglamento de la Junta de procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, mismo que establece:-----
“l) Principio de Economia procesal: Todo procesamiento administrativo a cargo de la Junta de Procesos administrativos
debera considerar en su desarrollo los elementos de economia procesal que implican su materializacién de manera pronta
y oportuna, bajo elementos de simplicidad y celeridad, evitando la realizacién de tramites, formalismos o diligencias

NOMBRE COM- FECHA DE PRESEN-
EXPEDIENTE IBREC FECHADE BAJA | TECHADEPRESEN: | GESTION |INFORME DE RRHH
GM-DGAA-URH-
In-251/2022
1172022 | Raul Emesto Bernal 29/07/2022 NO REGISTRA 2022 "
Cadena
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
; In-251/2022
118/2022 | AnaAsuncion Lopez 1710712022 1011112022 2022 "
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
Abat Alejandro In-251/2022
119/2022 o aelandre 26/09/2022 NO REGISTRA 2022
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
Giovanna Baina In-251/2022
120/2022 vanna Be 09/09/2022 NO REGISTRA 2022 principio de economia
23/11/2022
GM-DGAA-URH- qe016
121/2022 Tatiana Fabiola 09/09/2022 NO REGISTRA 2022 n-251/2022
Quispe Plata
23/11/2022
CONSIDERANDO:----- Que, el Articulo 235 numeral 3 de la Constitucion Politica del Estado precisa como las obligaciones

de todo servidor o servidora publica, el de:-----. 3. Prestar declaracion jurada de bienes y rentas antes, durante y después |
ejercicio del cargo (...)". ----Que, el numeral 11 del Articulo 44 de la Ley N° 465, de 19 de diciembre de 2013 del Servicio de
Relaciones Exterior del Estado Plurinacional de Bolivia sefiala que las'y los servidores publicos del Servicio de Relaciones
Exteriores de nuestro Estado tiene como deber:----- "Presentar a la instancia competente, la Declaracion Jurada de Bienes
Rentas de la Contraloria General del Estado, antes de tomar posesién cargo, por actualizacién y a la conclusién de su
relacioén laboral”.----Que, el inciso p) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal del Ministerio Relaciones Exteriores
aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 400/2013 de 30 de septiembre de 2013 sefiala como deberes de las servidoras
y los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores:--- «Independientemente de su jerarquia, presentar
oportunamente a la Unidad de Recursos Humanos y Escalafon, la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas de la Contraloria
General del Estado, antes o en el dia de tomar posesion del cargo, por actualizacién durante el mes de su nacimiento o
cuando fuera requerido y, a la conclusién de su relacién laboral.»---- Que, el incumplimiento a dicha normativa se constituye
en una causal para el inicio de un proceso administrativo conforme el Articulo 42 inciso t) del referido Reglamento.---- Que,
el punto A) del Paragrafo Ill del Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas
aprobado mediar Resolucion Ministerial N° 135/2016 de 31 de mayo de 2016, sefiala que la:---- ETAPA 1.- ----1.2.”...Hasta
el primer dia del ejercicio del cargo...Acreditacion del Certificado de DJBR, en la Unidad de Recursos Humanos y

Escalafon”.----1 2.- ---- 2."Para el personal que cumple functones en e/ Serwcto Central estos deberan acreditar la
presentacién de su DJBR, dependiente de la Unidad de Recursos F yE. pr do el Certificado Original
emitido por la Contraloria General del Estado”.----ETAPA 3. -“La o el ex servidor publico desvinculado del Servicio

Central o del Servicio Exterior debera acreditar ante el Responsable de Seguimiento de la DJBR en la Unidad de Recursos
Humanos y Escalafén del Ministerio de Relaciones Exteriores, en el lapso de treinta (30) dias siguientes a su ultimo dia
laboral en el Ministerio, dos copias simples y recabando al mismo tiempo el sello de recepcion en el certificado original™---
Que, el inciso a) del Articulo 3 del Decreto Supremo N° 1233 sefiala:----“a)Declaracion Jurada de Bienes y Rentas: Es la
obligacién de toda servidora y servidor publ/co de prestar declaracién sobre los bienes, deudas y rentas que tiene antes,
durante y después del ejercicio del cargo”.----Que, los paragrafos | y Il del Articulo 4 del Decreto Supremo N° 1233
precisan:---- «1. Las servidoras y servidores publicos que inicien su relacion laboral con la entidad, deberén presentar la
Declaracién Jurada de Bienes y Rentas hasta el primer dia habil de ejercicio del cargo.---- Il. Las servidoras y servidores
publicos que concluyan su relacion laboral e n la entidad, deberan presentar la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas
dentro el plazo de treinta (30) dias calendario a partir del primer dia del u desvinculacién de la entidad publica».---- Que, el
paragrafo | del Articulo 5, del Decreto Supremo N°1233, modificado por Decreto Supremo N° 2528 de 23 de septiembre de
2015, precisa:---- «Articulo 5°.- (Declaracion durante el ejercicio del cargo) I. Todas las servidoras y servidores ptblicos,
deberan actualizar la informacion de su Declaracion Jurada de Bienes y Rentas durante el ejercicio del cargo o funciones,
presentando la misma durante el mes de su nacimiento si reside en las capitales de departamento, y si reside fuera de las
capitales de departamento, contarén adicionalmente con el mes siguiente de su nacimiento».----- Que, el paragrafo II,
incisos a) y b) del citado Articulo sefiala que la presentacion de las DJBR debera ser efectuada:- - «a Cada diez (10) afios

para las servidoras o servidores publi que plan «Funci de dc ii de salud» y
«Funciones de apoyo y servicio en la administracion publica», a partir de su ulﬂma Declaraclon Jurada de Bienes y Rentas
(no voluntaria) tomando en cuenta la fecha del formulario y no la de pi on.---- b. para el resto de las

servidoras y servidores publicos no comprendidos en el inciso a), mcluldos los miembros de las Fuerzas Armadas y de la

ias salvo previstas por ley.”---- que, resulta pertinente aclarar que la emision del presente Auto Inicial de

Proceso, no acumula los procesos administrativos iniciados, sino que se realiza exclusivamente con el fin de garantizar el
principio de economia procesal sefialado anteriormente, y que dicha emision no afectara la tramitacion individual de cada
:-----La Comision de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones

Exteriores, con la atribucion conferida en el punto 2 del articulo 42 y articulo 45 del Reglamento de la Junta de Procesos
Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, aprobado mediante Resolucion Ministerial N°260, de 03 de octubre
-Iniciar proceso administrativo interno en contra de los siguientes sefiores:-----
-Raul Ernesto Bernal Cadena, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3) de la Constitucién Politica del
Estado; Articulo 44 numeral 11 de la Ley 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 4 paragrafo | del Decreto Supremo N°1233;
Articulo 4 inciso a) del Reglamento de Control de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/
Cl-10, Version 1; Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de Relaciones
Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Il punto A) del Procedimiento
para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante Resolucién Ministerial N©
135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado oportunamente su Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas Antes del ejercicio del cargo.----- -Daniela Elia lllanes San Martin, Cecilia Daniela Cadena Carignano
y Maria Elizabeth Oporto Balboa, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3 de la Constitucion; Articulo 44
numeral 11 de la Ley N° 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 5 paragrafo | y Il inciso b) del Decreto Supremo N° 1233,
modificado por el Decreto Supremo N° 2528, de 23 de septiembre de 2015, Articulo 7 y 9 del Decreto Supremo N° 12 Articulo
4 inciso a) del Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/CI - 010,
Version 1; Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de Relaciones
Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Ill punto A) del Procedimiento
para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante Resoluciéon Ministerial
N°135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado en tiempo oportuno su Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas por actualizacion anual «Durante el Ejercicio del Cargo» correspondiente a la gestion 2022, durante el
mes de su natalicio.---- -Raul Ernesto Bernal Cadenas, Ana Asuncion Lépez Funk, Abat Alejandro Aguirre Sifiani,
Giovanna Baina Villarreal y Tatiana Fabiola Quispe Plata, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3 de la
Constitucion Politica del Estado; Articulo 44 numeral 11 de la Ley 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 4 paragrafo Il del
Decreto Supremo 1233; Articulo 4 inciso a) del Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las
Entidades Publicas RE/CI - 010, Version 1; Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Il
punto A) del Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado su Declaracion Jurada
de Bienes y Rentas “Después del ejercicio del cargo” en el plazo de treinta (30) dias computables a partir del primer dia
de su desvinculacion de esta Entidad.----- SEGUNDO.- ----- Se conmina a los procesados a sefialar en su primer escrito su
correo electronico o domicilio para futuras notificaciones, caso contrario los actuados del proceso seran notificados en la
Secretaria Técnica de la Junta de Procesos Administrativos.----- TERCERO.- ----Notifiquese a los procesados de acuerdo
al procedimiento establecido en el Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos.----- CUARTO.- ---- Una vez
notificado el presente auto Inicial de Proceso, el Vocal relator asignado por sorteo quedara encargado de sustanciar el
proceso administrativo conforme a procedimiento.-=--- Notifiquese, registrese y archivese.----- Firmay Sello de Verénica
Angela Yujra Mamani VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del
Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Carlos Alberto Tito Cordero VOCAL DE LA COMISION DE
PROCESOS DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de
Celia Sanchez Calani VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del
Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Maria Magdalena Tola Calizaya PRESIDENTE DE LA COMISION DE
PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores. ANTE Mi: ---
Firme y Sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA
DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores.----El presente Edicto es emitido en la ciudad
de La Paz, el dia 3 de abril de 2023.--- Firma y sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA
SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS---Ministerio de Relaciones Exterior
es.
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Internacional

C—
Trump es el primer expresidentede

EEUU que enfrenta cargos penales

En un juicio sin prece-
dentes, el expresidente
estadounidense Donald
Trump y su equipo legal
comparecieron ayer ante
la Corte de Nueva York
para responder a los car-
gos penales en su contra.

Antes de que tuviera lugar la
lectura de cargos, Trump ha-
bia sido puesto bajo arresto y
custodia policial. Posterior-
mente fue dejado en libertad
y abandoné el tribunal sin
hacer ninguna declaracion.

En todo momento, Trump
estuvo acompanado por el Ser-
vicio Secreto. Su detencién ha
sido procesada en la Oficina
del Fiscal del Distrito, que se
encuentra en el mismo edifi-
cio del juzgado. El politico tuvo
que caminar por un corredor
publico solo hasta la sala del
tribunal donde fue procesado.

Segtin reportes, el ex-
mandatario seria puesto bajo
arresto el martes e informa-
do de que ha sido acusado de
34 delitos graves por falsifica-
cién de registros comerciales.
Sin embargo, se ha reiterado
que a Trump no se le pondrdn
las esposas, ni se le meterd en
una celda, ni se le hard una
foto policial, procedimientos
tipicos incluso para los politi-
cos, hasta que un juez se pro-
nuncie sobre las condiciones
previas al juicio.

El fiscal del distrito de
Manhattan, Alvin Bragg, re-
vel6 posteriormente que el
expresidente estadouniden-

Si es declarado culpable de cada uno de los delitos, los cuales equivalen a
cuatro anos de prision, conllevaria una pena maxima de mas de 136 anos.

se fue imputado por “falsificar
registros comerciales de Nueva
York con el fin de ocultar infor-
macién perjudicial y activida-
des ilicitas a los votantes esta-
dounidenses antes y después de
las elecciones de 2016”.

Durante dichas elecciones,
“Trump y otros emplearon un
esquema de ‘atrapar y matar’
para identificar, comprar y en-
terrar informacién negativa so-
bre €l e impulsar sus perspecti-
vas electorales”, destaco Bragg.

Posteriormente, el exinqui-
lino de la Casa Blanca habria
hecho “todo lo posible para
ocultar esta conducta, con do-
cenas de entradas falsas en
los registros comerciales para
ocultar la actividad criminal,
incluidos los intentos de violar
las leyes electorales estatales y
federales”, subrayo.

“No se trata solo de un pago”,
dijo Bragg en una rueda de pren-
sa tras la audiencia. “Se trata de
34 registros de negocios. 34 de-
claraciones falsas y registros de
negocios. Estaban ocultando una
conducta criminal”, asevero.

Si Trump es declarado culpa-
ble de cada uno de los cargos, los

cuales equivalen a cuatro anos
de prisién cada uno, conllevaria
una pena maxima de mas de 136
anos, segun la legislacién neoyor-
quina. Sin embargo, la pena real,
de ser declarado culpable en un
juicio, seria casi con toda seguri-
dad muy inferior a esa cifra.
Posteriormente, ante el juez,
Trump se ha declarado inocente

de los 34 cargos que se le impu-
tan. Ademds, segtin la ley de Nue-
va York, Trump no tendrd que pa-
gar fianza porque estd acusado
de delitos no violentos.

Luego de la comparecen-
cia, Todd Blanche, abogado de
Trump, declaré que el expresi-
dente estaba “frustrado” y “mo-
lesto”. Ademds acusé al fiscal del

//FOTO: EL MUNDO

El expresidente
Donald Trump
llega ala Corte
en Nueva York,
EEUU, el 4 de
abril de 2023.

caso de convertir un “asunto
completamente politico” en
una “acusacién politica”.

Por su parte, los fiscales
dijeron en la Corte que tie-
nen la intencién de que la
exactriz de cine para adul-
tos Stormy Daniels sea tes-
tigo en el caso contra el ex-
mandatario.

Elincendio se produjo en plena época del mes sagrado musulmdn.

FUE CONTROLADO EN SEIS HORAS

Unincendio destruye unodelos
mayores mercados en Bangladesh

Elincendio fue controlado
en mas de seis horas des-
pués de que comenzara en
el mercado de Bangabazar
lamadrugada de ayer. El
fuego se produjo en plena
época del mes sagrado
musulman de Ramadan,
que precede ala tempo-
rada alta de negocios en
Bangladehs.

Al menos ocho bomberos re-
sultaron heridos en un ma-
sivo incendio en uno de los
mayores mercados de Bangla-
desh, que destrozé centena-
res de tiendas y dejé a 5.000
comerciantes damnificados,
informaron las autoridades.
Un funcionario de la Asocia-
cion de Propietarios de Tiendas
de Bangabazar calcul6 que al
menos 3.000 tiendas, en su ma-
yoria construcciones de hojalata
y madera, quedaron completa-

mente destruidas por el fuego.

La causa del incendio no pudo
conocerse de inmediato, dijo Rafi
Al Faruk, oficial de servicio de
la sala de control del Servicio de
Bomberos y Defensa Civil, y agre-
g6 que hasta el momento no se
han reportado victimas.

El complejo comercial estd ubi-
cado en el barrio antiguo de Dac-
ca, también alberga cerca de 3.000
locales, en su mayoria comercios
de ropa barata a los que acuden
cada dia miles de compradores.
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¢ Reynaldo Gutiérrez

he Strongest derrot6 al gigante River Plate por 3
alen el inicio de Ia fase de grupos de la serie D
dela Copa Libertadores, en partido que se dispu-
t6 ayer en el estadio Hernando Siles.

El Tigre gan6 con un futbol intenso, presiéon
alta y contundencia en la definicién ante un rival que, con
futbolistas de alto nivel competitivo y jerarquia, no tuvo la
capacidad de frenar el buen juego que imprimié6 el cuadro
aurinegro en gran parte del compromiso.

El equipo boliviano sustent6 su triunfo en la buena ac-
tuacion del arquero Guillermo Viscarra, que atajo varias pe-
lotas con sello de gol, y 1a eficacia en la definicién del artille-
ro Enrique Triverio.

River comenzo6 decidido a liquidar el pleito, con buena y
rapida transicion de defensa a ataque, con veloces llegadas
por las bandas y disparos de media distancia que inquieta-
ron el arco de Viscarra.

En los primeros 10 minutos, el plantel argentino contro-
16 el encuentro y domin6 el balén. A los 3 minutos, Rodrigo
Aliendro cabece6 una pelota con destino de gol, después de
un centro desde la izquierda, pero Viscarra, en una especta-
cular reaccion, evité la caida de su arco.

Un minuto después, José Paradela rematé un balén y
Viscarra, en otra gran actuacion, despejo al corner.

Reacciono el Tigre. A los 6 minutos, Jeyson Chura prob6
un disparo de media distancia y Franco Armani despejo al
tiro de esquina.

Pas6 el momento y el cuadro atigrado tomo la posesién del
esférico y administr6 el cotejo. A los 21 minutos, Enrique Tri-
verio recibi6 un pase filtrado, ingreso al area grande de la visita
y Armani lo desequilibr6, el arbitro Jests Valenzuela sancion6
penal. Después de reclamos, 1a pena fue ejecutada por el mis-
mo Triverio con un tiro bien colocado y lejos del portero para el
1a0afavor del The Strongest, a los 25 minutos.

Diez minutos después, Luciano Ursino rescaté una pelo-
ta ante una mala salida de River, envi6é un pase gol para Tri-
verio, quien con un disparo bajo y esquinado marc6é el 2 a O.

Antes del final, River y el Tigre dispusieron de oportuni-
dades, pero sus delanteros fallaron en la puntada final.

En el complemento se repiti6 el ritmo de juego, con The
Strongest empinado y agresivo, y un River que buscé el des-
cuento, que lleg6 alos 64 minutos, de tiro penal. Carlos Roca
bajo sobre la linea del area grande a Lucas Beltran y el arbi-
tro cobr6 la pena maxima. El mismo Beltran se encargoé de la
falta y anot6 el descuento (3-1).

En los minutos finales, los dos equipos tuvieron ocasio-
nes para ampliar la cuenta en el caso del Tigre y de acortar la
diferencia en el de River, pero ninguno pudo mover el resul-
tado que deja al cuadro atigrado como lider de grupo.
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Luis Alberto Arce Catacora

(Lucho Arce)

@LuchoXBolivia

Presidente Constitucional del Estado
Plurinacional de Bolivia.

Saludamos la gran victoria de
#TheStrongest, que se impuso 3

a 1 ante #RiverPlate, en el debut
por la Copa Libertadores. Volvié

a mostrar esa garra que nos hace
sonar. Estamos seguros que seguira
rugiendo en este importante torneo
y llevando en alto el nombre de
#Bolivia.
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The Strongest

13. Guillermo Viscarra
30. Jaime Arrascaita
22. Gonzalo Castillo
5. Adridn Jusino

19. Carlos Roca

6. Alvaro Quiroga

8. Luciano Ursino
23. Jeyson Chura

(7. Sadl Torres)

10. Michael Ortega
(24. Carlos Robles)
21. Eugenio Isnaldo
(32. José Flores

11. Enrique Triverio

DT: Ismael Rescalvo

\
-

River Plate

1. Franco Armani

5. Marcelo Herrera

23. Emanuel Mammana
17. Paulo Diaz

13. Enzo Diaz

29. Rodrigo Aliendro
24. Enzo Pérez

(10. Ignacio Fernéndez)
26. José Paradela

(31. Santiago Simdn)

8. Agustin Palavecino
36. Pablo Solari

(9. Miguel Borja)

18. Lucas Beltran

DT: Martin Demichelis

GOLES: Enrique Triverio
25" (penal) y 35",y Gonza-
lo Castillo 49",

GOL: Lucas Beltran 64
(penal).

Ciudad: La Paz

Estadio: Hernando Siles

Arbitro: Jestis Valenzuela (Venezuela)
Asistentes: Jorge Urrego y Tulio Moreno
Piiblico: 30 mil personas aproximadamente

// FOTOS: JORGE MAMANI
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Bolivar tiene un partido
dificil ante el Palmeiras

// FOTO: BOLIVAR

Bolivar quiere debutar con una victoria frente al Pal-
meiras de Brasil en el inicio del grupo C de la Copa Li-
bertadores. El partido se disputara en el estadio Her-
nando Siles desdelas 20.30.

La Academia enfrentara a un rival de peso que,
por el nivel de juego, jerarquia y tradicion, es un equi-
PO que aspira a ganar no solamente encuentros Sino
el titulo del certamen copero.

Sera una prueba de fuego para el entrenador
Benat San José, quien tiene un grupo de jugado-
res de alto nivel competitivo y no puede fallar en
presentar un equipo que marque la diferencia
con buen toque de balén, intensidad en el juego
para desgastar fisicamente al rival, presionar arri-
ba, ser contundente en la definicién, pero, sobre
todo, un grupo con ambicién ganadora. No sera
facil, pero hay confianza y optimismo en los fut-
bolistas por disputar un buen cotejo.

“Estamos concentrados en hacer un buen par-
tido y sacar adelante un encuentro que sera dificil
porelnivel ylacalidad delrival”, dijo CarlosLampe.

Por su lado, Palmeiras Ilegd con un cuadro
alterno, ya que el técnico Abel Ferreira prescin-
di6 de los habituales titulares. La estrategia sera
aguantar y atacar de contragolpe apelando a la
velocidad y rapidez de sus jovenes delanteros.

Arbitrara el compromiso el venezolano Alexis He-
mreraasistido desde las bandas por sus compatriotas Jor-

ge Urrego y Tulio Moreno.

DT: Befiat San José

Diego
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Gabriel
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‘ Rodriguez
Alexis Herrera .
(Venezuela)
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Blooming cae ante Santos en larectafinal

antos se llevo tres valiosos

puntos al vencer por 1a O

a Blooming en el inicio del

grupo E de la fase de gru-
pos de la Copa Sudamericana, en
partido que se disput6 ayer en el
estadio Ramoén ‘Tahuichi’ Aguilera
de Santa Cruz.

El elenco celeste llegé con un
desgaste fisico y mental a la recta
final del encuentro, que tuvo una
adicién de 12 minutos, luego de
soportar el trajin del lance con un
hombre menos desde el minuto 57
por la expulsién del arquero Brau-
lio Uraezana, cuya salida fue gravi-
tante en el rendimiento fisico del
equipo cruceno.

El partido fue movido, intenso,
a ratos con buen futbol, pero con
mucha marca y sin espacios para
desarrollar acciones ofensivas con
claras opciones de gol. Blooming
PIopuso un juego agresivo, pero sin
la contundencia ni la profundidad
para llegar al gol. Santos salié con
un sistema defensivo y solo se ani-
mo a ir al frente con todo después
de la salida de Uraezana.
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Una escena del partido
jugado en el estadio
‘Tahuichi* Aguilera.

//FOTO: APG

Naves Gustavo

Garcia

Marcelo
Lomba

DT: Abel Ferreira

Oriente juega
con Estudiantes
en el ‘Tahuichi’

Con la responsabilidad de ganar de
local, Oriente Petrolero recibira la vi-
sita de Estudiantes de La Plata de Ar-
gentina, en partido del grupo C de la
Copa Sudamericana, que se jugara
hoy el estadio “Tahuichi’ Aguilera de
Santa Cruz desde las 18.00.

El equipo verdolaga inicia el tor-
neo con la ilusién renovada en pro-
cura de ser la sorpresa de la ronda,
instancia a la que llegé después de
vencer a Guabira (1-O) en el cotejo
unico de la primera fase.

El club aproveché el receso del
torneo local para afinar el sistema
de juego y recuperar a los lesionados

El reemplazante Jhohan Gutié-
rrez respondi6 a la exigencia del en-
cuentro, con buenas atajadas, espe-
cialmente al evitar la caida de su arco
ante remates de los adversarios An-
gelo Gabriel en dos ocasiones y uno
de Marcos Leonardo.

Con un hombre menos, Bloo-
ming acariciaba el empate como
un consuelo en una mala noche

por la falta de gol, pero no aguan-
t6 la arremetida del rival, que al
minuto 99, nueve de adicién, des-
equilibré con un gol de cabeza de
Eduardo Bauermann el juego a fa-
vor del cuadro brasilefio, que lo-
gro tres valiosos puntos.

Lo grato de la jornada fue ver en
accion al boliviano Miguel Terceros
con la camiseta del Santos.

Luis Gutiérrez y Cristhian Arabe.

Estudiantes de La Plata sentira las
bajas por lesion de Franco Zapiola,
Guido Carrillo, Nicolas Palavecino,
Pablo Piatti, Gonzalo Pifieiro y José
Sosa, que deja mermado al elenco de
Eduardo Dominguez.

Sera arbitro el ecuatoriano
Franklin Congo, cooperado por Den-
nys Guerrero y Edison Vasquez.
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La Comision de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores de acuerdo al
articulo 17 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 260/2016
de 03 de octubre de 2016 y conforme al paragrafo VI del articulo 33 de la Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002 de Procedimiento
Administrativo, a través del presente EDICTO, tiene a bien notificar a la sefiora GIOVANNA BAINA VILLARREAL con
el AUTO INICIAL DE PROCESO de 22 de febrero de 2023, dictado dentro del proceso administrativo EXP N° STJIPA
120/2022 por presunta contravencion administrativa “INCUMPLIMIENTO EN LA PRESENTACION OPORTUNA DE SU
DJBR DESPUES DEL EJERCICIO DEL CARGO?”; la cual se transcribe en su integridad a continuacion ----- AUTO INICIAL
DE PROCESO-----A, 22 de febrero de 2023-----VISTOS: ----- El Informe GM-DGAA-URH-In-251/2022 de 23 de noviembre
de 2022, emitida por Responsable de Seguimiento de la DJBR, via Direccion General de Asuntos Administrativos del
Ministerio de Relaciones Exteriores; Auto de Admisién de 28 diciembre de 2022, emitido por la Comisiéon de Admision
de la Junta de Procesos Administrativos; y deméas antecedentes que cursan en obrados. CONSIDERANDO:-----Que
la Responsable de Seguimiento de la DJBR, via Direccion General de Asuntos Administrativos, elabor¢ el Informe GM-
DGAA-URH-In-251/2022 de 23 noviembre de 2022, referente al cumplimiento oportuno de la Declaracion Jurada Bienes y
Rentas de las Servidoras y Servidores Publicos del Ministerio Relaciones Exteriores-Tercer Trimestre 2022 y seguimiento
al Informe GM-DG URH-In-175/2022, bajo el siguiente detalle:----- a) Se tiene que habrian incumplido el requisito de
presentar su Declaracién Jurada de Bienes y Rentas Antes del Ejercicio del Cargo, hasta el primer o la habil de ejercicio del
cargo, las siguiente persona::

EXPEDIENTE NOMBRE | FECHA DE INCOR- | FECHA DE PRESENTACION | seoi0N | INFOMRE DE RRHH

COMPLETO PORACION DE LA DJBR
GM-DGAA-URH-
Raul Ernes- In-251/2022
114/2022 to Bernal 05/07/2022 07/07/2022 2022
Cadena
23/11/2022

b) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su Declarado Jurada de Bienes y Rentas
durante el ejercicio de su cargo, por Actualizacion en el mes de su cumpleafios, los siguientes servidora
publicos:

presentacion de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas menciona lo siguiente:---- «/. La Declaracion Jurada de
Bienes y Rentas debera presentarse en el Formulario Unico de Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, de acuerdo a la
forma y formatos establecidos por la Contraloria General del Estado.---- II. El documento valido para la presentacion de la
Declaracién Jurada de Bienes y Rentas es la cédula de identidad original y vigente o, pasaporte original y vigente. En caso
de no contar con la cédula de identidad o pasaporte, debera presentar una certificacion original de la cedula de identidad
emitida por el Servicio General de Identificacién Personal — SEGIP.---- lll. Las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas
de las servidoras y servidores publicos, seran presentadas personalmente en las oficinas de la Contraloria General del
Estado a nivel nacional, o en las representaciones diplomaticas de Bolivia en el exterior del pais cuando las servidoras o
servidores publicos cumplan funciones oficiales en el exterior.”.---- Que, el Articulo 9 del referido Decreto Supremo N°1233,
precisa:---- «I. La servidora o servidor publico que cumpla funciones oficiales en el exterior, presentaré su Declaracion
Jurada de Bienes y Rentas ante la maxima autoridad de la representacion diplomética en el lugar de su residencia; y la
maxima autoridad debera presentar su Declaracion Jurada de Bienes y Rentas ante la servidora o servidor publico
inmediato inferior en jerarquia dentro de los plazos establecidos para el servidor o servidora publica.---- Il. Las declaraciones
presentadas en el exterior deberan contar con acta de recepcion, por parte de la servidora o servidor que reciba la
Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en el exterior.---- Ill. Las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas presentadas
en el exterior seran entregadas a la Contraloria General del Estado, a través del Ministerio de Relaciones Exteriores. Se
prescindird del acta de recepcion para los casos en que la representaciéon diplomética cuente con una sola servidora o
servidor publico, en cuyo caso se enviara la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas directamente al Ministerio de
Relaciones Exteriores.» Que, el parégrafo | del Articulo 12 del citado Decreto Supremo, en relacién al medio probatorio
de la fecha de presentacion de la Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas de las y los servidores publicos indica:---- «E/
tnico medio probatorio valido de la presentacién de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, es el certificado refrendado
por la Contraloria General del Estado. La fecha del cumplimiento de la obligacion sera la fecha que sefala el certificado por
la recepcion del formulario en la Contraloria General del Estado, y no la fecha sefalada en el formulario.».---- Que, el
Articulo 15 del Decreto Supremo N° 1233, precisa que:---- «Los informes de cumplimiento emitidos por el responsable de
seguimiento de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas que tengan indicios de responsabilidad por la funcién publica,
seran trasladados a conocimiento de la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad a efectos del inicio de las acciones legales
que correspondany.----- Que, el Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades
Publicas RE/CI - 010, aprobado por la Contraloria General del Estado a través de la Resolucion GE/072/2012 de 28 de junio
de 2012, en su Articulo 4 inciso a) sefal - «a) Declaracién Jurada de Bienes y Rentas: Es la obligacion de toda servidora
y servidor publico de prestar declaracién sobre los bienes, deudas y rentas que tiene antes, durante y después del ejercicio
del cargo».----Que, en su Articulo 8 del citado Reglamento precisa:---- «La Entidad Publica se limitaré al control interno
previo y posterior del cumplimiento oportuno de las presentaciones de las Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas de
acuerdo a los ingresos, retiros y cumpleaiios del personal de la entidad, y en el caso de las Fuerzas Armadas y Policia
Boliviana cuando corresponda postular al ascenso correspondiente. La responsabilidad de presentar Declaracién Jurada
de Bienes y Rentas es de caréacter personal y exclusivo de la servidora o servidor publico y no de la entidad publica en la
que presta servicios.”.----- Que, el Articulo 16 del citado Reglamento sefiala que:---- «Los informes de cumplimiento
emitidos por. e/ Responsable de seguimie r o de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas que tengan indicios e

NOMBRE MES DE NACI- FECHA DE PRESENTA-
EXPEDIENTE COMPLETO MIENTO CION DE LA DJBR GESTION INFORME DE RRHH
] ) GM-DGAA-URH-
Daniela Elia In-251/2022
115/2022 lllanes San Julio 15/11/2022 2022
Martin
23/11/2022
N GM-DGAA-URH-In
Cecilia Da- 251/2022
116/2022 niela Cadena Agosto NO REGISTRA 2022
Carignano
23/11/2022
GM-DGAA-URH-In
Maria Eliza- 251/2022
122/2022 beth Oporto Abril 11/05/2022 2022
Balboa
23/11/2022

c) Se tiene que habrian incumplido el requisito de presentar su Declaracion Jurada de Bienes y Rentas
durante el plazo de treinta (30) dias calendario a partir del primer dia de su desvinculacién, las siguientes
personas:

NOMBRE FECHA DE PRESENTA-
EXPEDIENTE COMPLETO FECHA DE BAJA CION DE LA DJBR GESTION INFORME DE RRHH
GM-DGAA-URH-
Raul Ernesto In-251/2022
117/2022 Bernal 29/07/2022 NO REGISTRA 2022
Cadena
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
Ana Asuncién In-251/2022
118/2022 Lopez Funk 17/07/2022 10/11/2022 2022
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
Abat Alejan- In-251/2022
119/2022 dro Aguirre 26/09/2022 NO REGISTRA 2022
Sifiani
nan! 23/11/2022
. GM-DGAA-URH-
Giovanna In-251/2022
120/2022 Baina Villa- 09/09/2022 NO REGISTRA 2022
rreal
23/11/2022
GM-DGAA-URH-
Tatiana Fa- In-251/2022
121/2022 biola Quispe 09/09/2022 NO REGISTRA 2022
Plata
23/11/2022
CONSIDERANDO:----- Que, el Articulo 235 numeral 3 de la Constitucion Politica del Estado precisa como las obligaciones
de todo servidor o servidora publica, el de:----- 3. Prestar declarac:on/urada de bienes y rentas antes, durante y después |

ejercicio del cargo (...)". ----Que, el numeral 11 del Articulo 44 de la Ley N° 465, de 19 de diciembre de 2013 del Servicio de
Relaciones Exterior del Estado Plurinacional de Bolivia sefiala que las y los servidores publicos del Servicio de Relaciones
Exteriores de nuestro Estado tiene como deber:----- "Presentar a la instancia competente, la Declaracion Jurada de Bienes
Rentas de la Contraloria General del Estado, antes de tomar posesion cargo, por actualizacién y a la conclusién de su
relacién laboral”.----Que, el inciso p) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal del Ministerio Relaciones Exteriores
aprobado mediante Resoluciéon Ministerial N° 400/2013 de 30 de septiembre de 2013 sefiala como deberes de las
servidoras y los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores:--- «/Independientemente de su jerarquia,
presentar oportunamente a la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén, la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas de la
Contraloria General del Estado, antes o en el dia de tomar posesioén del cargo, por actualizacién durante el mes de su
nacimiento o cuando fuera requerido y, a la conclusién de su relacion laboral.»---- Que, el incumplimiento a dicha normativa
se constituye en una causal para el inicio de un proceso administrativo conforme el Articulo 42 inciso t) del referido
Reglamento, Que, el punto A) del Parégrafo Ill del Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién
Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediar Resolucion Ministerial N° 135/2016 de 31 de mayo de 2016, sefiala que la:---
- ETAPA 1.- ----1.2."...Hasta el primer dia del ejercicio del cargo...Acreditacion del Certificado de DJBR, en la Unidad de
Recursos Humanos y Escalafon”.----ETAPA 2.- ---- 2.”Para el personal que cumple funciones en el Servicio Central estos
deberan acreditar la presentacion de su DJBR, dependiente de la Unidad de Recursos Humanos y Escalafon, presentando
el Certificado Original emitido por la Contraloria General del Estado”----ETAPA 3.- ---“La 0 el ex servidor publico
desvinculado del Servicio Central o del Servicio Exterior debera acreditar ante el Responsable de Seguimiento de la DJBR
en la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén del Ministerio de Relaciones Exteriores, en el lapso de treinta (30) dias
siguientes a su ultimo dia laboral en el Ministerio, dos copias simples y recabando al mismo tiempo el sello de recepcién en
el certificado original™----Que, el inciso a) del Articulo 3 del Decreto Supremo N° 1233 sefiala:----“a)Declaracién Jurada de
Bienes y Rentas: Es la obligacién de toda servidora y servidor publico de prestar declaracién sobre los bienes, deudas y
rentas que tiene antes, durante y después del ejercicio del cargo”.----Que, los paragrafos |y Il del Articulo 4, del Decreto
Supremo N° 1233 precisan:---- «1. Las servidoras y servidores ptblicos que inicien su relacién laboral con la entidad,
deberan presentar la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas hasta el primer dia habil de ejercicio del cargo.---- Il. Las
servidoras y servidores publicos que concluyan su relacion laboral e n la entidad, deberan presentar la Declaracién Jurada
de Bienes y Rentas dentro el plazo de treinta (30) dias calendario a partir del primer dia del u desvinculacion de la entidad
publica».---- Que, el paragrafo | del Articulo 5, del Decreto Supremo N°1233, modificado por Decreto Supremo N° 2528 de
23 de septiembre de 2015, precisa:---- «Articulo 5°.- (Declaracion durante el ejercicio del cargo) I. Todas las servidoras y
servidores publicos, deberéan actualizar la informacion de su Declaracion Jurada de Bienes y Rentas durante el ejercicio del
cargo o funciones, presentando la misma durante el mes de su nacimiento si reside en las capitales de departamento, y si
reside fuera de las capitales de departamento, contaran adicionalmente con el mes siguiente de su nacimiento».----- Que,
el paragrafo Il, incisos a) y b) del citado Articulo sefiala que la presentacion de las DJBR debera ser efectuada: «a. Cada
diez (10) afos para las servidoras o servidores publicos que cumplan «Funciones educativas y de docencia», «Funciones
de salud» y «Funciones de apoyo y servicio en la administracion publica», a partir de su dltima Declaracwn Jurada de
Bienes y Rentas (no voluntaria) tomando en cuenta la fecha del formulario y no la de pr n.---- b. A para
el resto de las servidoras y servidores publicos no comprendidos en el inciso a), mclwdos los miembros de las Fuerzas
Armadas y de la Policia Boliviana.»---- Que, el Articulo 7 del Decreto Supremo N° 1233, respecto a la forma y lugar de

respo d por la funcién publica, seran trasladados a conocimiento la Maxima Autoridad Ejecutiva de la entidad a
efectos del inicio de acciones legales que correspondan».----Que, el Articulo 21 del Reglamento de la Junta de Procesos
Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 260 de 03 de octubre
de 2016 sefiala que:---- «Son sujetos de sumario administrativo por parte de la Junta de Procesos Administrativos del
Ministerio de Relaciones Exteriores las y los servidores publicos y las y los ex servidores publicos del Ministerio de
Relaciones Exteriores incluidos Directores Generales, Abogados y Auditores con excepcion de las o los Ministros, ex
Ministros, Viceministros y Viceministros del Ministerio de Relaciones Exteriores, los cuales deberan ser procesados, si
corresponde, por la Autoridad Legal Competente Ministerio de la Presidencia (...)».----Que la Comision de Admision de la
Junta de Procesos Administrativos debe llevar adelante un andlisis de los antecedentes remitidos y considerar si existentes
suficientes elementos de responsabilidad administrativos que tengan a bien justificar el inicio de un proceso administrativo
conforme dispone el numeral 3 del Articulo 42 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de
Relaciones Exteriores, debiendo admitir o rechazar la causa en virtud a la presencia o no de elementos que justifiquen el
inicio de un proceso administrativo.---- CONSIDERANDO: Que, la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990 en su articulo 28
incisos a) y b) estable que la responsabilidad de los servidores publicos podra ser admlnlstratlva ejecutiva, civil y penal, la
cual sera determinada de acuerdo a los resultados de su accién u omision. ----Que, de acuerdo ‘al articulo 29 dé la Ley N°
1178, establece que la responsabilidad administrativa cuando la accién u omisién contraviene el ordenamiento juridico
administrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del servidor publico. Se determinara por proceso interno de
cada entidad que tomara en cuenta los resultados de la auditoria si la hubiere. La autoridad competente aplicara, segun la
gravedad de la falta, las sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la remuneracién mensual; suspension hasta un
maximo de treinta dias; o destitucion. ----Que, de acuerdo al articulo 35 de la Ley N° 465, del Servicio de Relaciones
Exteriores del Estado Plurinacional de Bolivia, la Junta de Procesos Administrativos se constituye en el Tribunal competente
para sustanciar los sumarios administrativos contra las servidoras y los servidores dependientes del Ministerio de
Relaciones Exteriores, asi como para las ex servidoras publicas y los ex servidores publicos por transgresiones
administrativas a la presente Ley, sus reglamentos y otras disposiciones que regulan la conducta funcionaria de la servidora
y servidor publico.----- Que, el Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores,
aprobado mediante Resolucion Ministerial No. 260-2016 de 3 de octubre de 2016, en su articulo 61 establece que a tiempo
de determinar la responsabilidad administrativa, podra aplicar las siguientes sanciones:----a. Multa hasta un veinte por
ciento (20%) de la remuneracion mensual del procesado. Esta sancion deberé aplicarse sobre el monto liquido pagable.----
b. Suspension de funciones hasta un maximo de treinta (30) dias, sin goce de haberes. ----c. Destitucion.---- Las sanciones
se aplicaran proporcionalmente a las faltas cometidas, tomando en consideracion los resultados de la accién u omision
incurrida por la o el servidor publico procesado.---- En caso de ex servidoras o ex servidores publicos, al no ser aplicable
ninguna de las sanciones anteriormente descritas, conforme al art. 66 del D.S. 23318-A, se remitira una copia de Resolucion
Final que determina su responsabilidad administrativa a la Contraloria General del Estado para los fines de registro..
CONSIDERANDO:----Que, los procesos Administrativos fueron tratados en Sala Plena de la Comision de Admision de la
Junta de procesos Administrativos, celebrada el 14 de febrero de 2023, instancia que determiné la emisién del presente
Auto Inicial de Proceso para los diferentes casos expuestos en la fundamentacién de hecho, con el objetivo de precautelar
los recursos econémicos de la entidad en aplicacion del Principio de Economia Procesal previsto en el inciso I) del Articulo
2 del Reglamento de la Junta de procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, mismo que establece:-----
“l) Principio de Economia procesal: Todo procesamiento administrativo a cargo de la Junta de Procesos administrativos
debera considerar en su desarrollo los elementos de economia procesal que implican su materializacién de manera pronta
y oportuna, bajo elementos de simplicidad y celeridad, evitando la realizacién de trémites, formalismos o diligencias
innecesarias salvo aquellas previstas por ley.”---- que, resulta pertinente aclarar que la emision del presente Auto Inicial de
Proceso, no acumula los procesos administrativos iniciados, sino que se realiza exclusivamente con el fin de garantizar el
principio de economia procesal sefialado anteriormente, y que dicha emision no afectara la tramitacion individual de cada
€as0.=-==- POR TANTO:-----La Comisi6én de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones
Exteriores, con la atribucion conferida en el punto 2 del articulo 42 y articulo 45 del Reglamento de la Junta de Procesos
Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, aprobado mediante Resolucion Ministerial N°260, de 03 de octubre
de 2016.----DETERMINA:----PRIMERO.- ----- Iniciar proceso administrativo interno en contra de los siguientes sefiores:-----
-Raul Ernesto Bernal Cadena, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3) de la Constitucion Politica del
Estado; Articulo 44 numeral 11 de la Ley 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 4 paragrafo | del Decreto Supremo N°1233;
Articulo 4 inciso a) del Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/
Cl-10, Version 1; Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de Relaciones
Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Ill punto A) del Procedimiento
para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante Resolucion Ministerial N°
135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado oportunamente su Declaracién Jurada de
Bienes y Rentas Antes del ejercicio del cargo.----- -Daniela Elia lllanes San Martin, Cecilia Daniela Cadena Carignano
y Maria Elizabeth Oporto Balboa, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3 de la Constitucion; Articulo 44
numeral 11 de la Ley N° 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 5 paragrafo | y Il inciso b) del Decreto Supremo N° 1233,
modificado por el Decreto Supremo N° 2528, de 23 de septiembre de 2015, Articulo 7 y 9 del Decreto Supremo N° 12
Articulo 4 inciso a) del Reglamento de Control de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas en las Entidades Publicas RE/
Cl-010, Version 1; Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del Ministerio de Relaciones
Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo lll punto A) del Procedimiento
para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas aprobado mediante Resolucion Ministerial
N°135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado en tiempo oportuno su Declaracion Jurada
de Bienes y Rentas por actualizacion anual «Durante el Ejercicio del Cargo» correspondiente a la gestion 2022, durante
el mes de su natalicio.---- -Raul Ernesto Bernal Cadenas, Ana Asuncién Lépez Funk, Abat Alejandro Aguirre Sifiani,
Giovanna Baina Villarreal y Tatiana Fabiola Quispe Plata, por la posible contravencion del Articulo 235 numeral 3 de la
Constitucion Politica del Estado; Articulo 44 numeral 11 de la Ley 465; Articulo 3 inciso a) y Articulo 4 paragrafo Il del
Decreto Supremo 1233; Articulo 4 inciso a) del Reglamento de Control de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas en las
Entidades Publicas RE/CI - 010, Version 1; Articulo 9 inciso p) y Articulo 42 inciso t) del Reglamento Interno de Personal del
Ministerio de Relaciones Exteriores aprobado mediante Resolucion Ministerial de 30 de septiembre de 2013; Paragrafo Il
punto A) del Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas aprobado
medlante Resolucion Ministerial N° 135/2016 de 31 de mayo de 2016, al no haber presumiblemente presentado su
Declaracion Jurada de Bienes y Rentas “Después del ejercicio del cargo" en el plazo de treinta (30) dias computables a
partir del primer dia de su desvinculacién de esta Entidad -SEGUNDO. Se conmina a los procesados a sefialar en
su primer escrito su correo electronico o domicilio para futuras notificaciones, caso contrario los actuados del proceso seran
notificados en la Secretaria Técnica de la Junta de Procesos Administrativos.----- TERCERO.- ----Notifiquese a los
procesados de acuerdo al procedimiento establecido en el Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos.-----
CUARTO.- ---- Una vez notificado el presente auto Inicial de Proceso, el Vocal relator asignado por sorteo quedara
encargado de sustanciar el proceso administrativo conforme a procedlmlento ----- ) registrese y archi
---Firma y Sello de Verdnica Angela Yujra Mamani VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Carlos Alberto Tito Cordero
VOCAL DE LA COMISION DE PROCESOS DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de
Relaciones Exteriores; Firma y sello de Celia Sanchez Calani VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Maria Magdalena Tola
Calizaya PRESIDENTE DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del
Ministerio de Relaciones Exteriores. ANTE MI: --- Firme y Sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA
UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones
Exteriores.----El presente Edicto es emmdo en la ciudad de La Paz, el dia 3 de abril de 2023.--- Firma y sello: Abg. Marco
Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS---Ministerio de Relaclones Exteriores.
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Jugadores de Wilstermann

cabizbajos después del empate.
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sin levantar vuelo

¢ Reynaldo Gutiérrez

ilstermann sigue

sin poder ganar

en el torneo to-

dos contra todos
de la Divisién Profesional. En el
complemento de la séptima fe-
cha empaté con Nacional Potosi
sin goles, en partido que se dis-
puté ayer en el estadio Félix Ca-
priles de Cochabamba.

El equipo aviador sumé su
quinta igualdad en lo que va
del campeonato y se mantiene
en el Gltimo lugar de la tabla de
posiciones, ya que sobre el club
pesa una quita de seis puntos
por las deudas impagas con
exfutbolistas y con el entrena-
dor Mauricio Soria.

Ni la presiéon es suficiente
para que el elenco dirigido por

el técnico Cristian Diaz revierta
la mala situacién en lo deporti-
voy con ese rendimiento tiene a
su hinchada enlaangustia. Faltd
poco para que Nacional Potosi le
propine unreves.

El empate fue bien recibido
por el cuadro de la Villa Impe-
rial, que pudo llevarse una victo-
ria pero le falt6 definicion.

En el primer tiempo, Andrés
Torrico quedo cara a cara con Ar-
naldo Giménez y su remate fue
al pecho del guardameta. En el
complemento, Tommy Tobar
y Martin Prost unieron fuerzas
parainquietar ala defensa.

Tobar se encargd de dar asis-
tencias y Prost tuvo dos ocasio-
nes para anotar al aprovechar la
floja actuacién de los defenso-
res del elenco rojo. Uno de los
avances fue anulado por posi-

El futuro de Lionel Messi sigue siendo una incertidumbre.

cion antirreglamentaria, que
caus6 un susto enorme en las
filas del club aviador.

Wilstermann también fallo
en la puntada final delante del
portico rival, ya que en una ju-
gada el mediocampista Alejan-
dro Chumacero remat6 por en-
cima del travesano.

A los 82 minutos, cuando
el buen trato a la pelota quedo6
a un lado y prim6 la urgencia
de ganar, un disparo de tiro
libre de Rudy Cardozo se es-
trell6 en el travesano. El ida y
vuelta de acciones ofensivas
marco la recta final, pero el
marcador en blanco no se mo-
vi6 hasta el final del cotejo.

Con el punto ganado Nacio-
nal Potosi suma 10 unidades,
mientras que Wilstermann si-
gue tltimo con menos un punto.

LaSub-17 pierdey queda
cercadelaeliminacion

La Seleccién boliviana Sub-17
perdi6 ante Venezuela por 02
en partido de la tercera fecha del
grupo B del Campeonato Sud-
americano de la categoria que
se juega en Ecuador. El cotejo
se disputé anoche en el estadio
George Capwell, de Guayaquil.

El duelo se inici6 con una
hora y media de demora por la
Iluvia, que dej6 en malas condi-
ciones la cancha.

Bolivia volvi6 a jugar agaza-
pada, esper6 el desgaste del rival
y sali6 de contragolpe. La formu-
l1a no funcioné en esta ocasi6n
y el arquero Fabian Pereira tuvo
un arduo trabajo, pero no pudo
impedir la caida de su porteria.

Una arriesgada salida de Pe-
reira finalizo6 en el primer gol. El
golero abandono su poértico para
despejar con la cabeza un pase
largo, 1a pelotale qued6 a Luccia-
no Reinoso, este dio la asistencia

a David Martinez, quien defini6
con un zurdazo ante la desespe-
racion de Pereira por regresar a
su arco, alos 53 minutos.

Un minuto después, el de-
lantero César Flores fue expul-
sado, dejo a Bolivia en inferiori-
dad numérica y por esta razén
replegd sus lineas en procura
de volver a mantener la linea
tactica. El 2-0 lleg6 a los 61, con
una definicién de Juan Fernan-
do Arango delante del arco, des-
pués de un pase de Reinoso en
medio de la defensa; el arquero
no pudo cubrir el disparo.

El elenco boliviano quedo
con tres puntos, mientras que Ve-
nezuela pasoé por delante con cua-
tro. Paraguay es el proximo rival
de Bolivia. El partido se disputara
mafana en el estadio George Ca-
pwell desdelas 17.30. La seleccion
estd obligada a ganar para aspirar
auna clasificacion.

Se complica la vuelta de Messi al Barcelona

Lionel Messi tiene contrato con
Paris Saint-Germain (PSG) hasta
junio de este afio y al parecer no
habra acuerdo para la extension
del vinculo por una temporada
mas, como se suponia hace algu-
nos meses. En este contexto, el
destino del mejor futbolista del
planeta, segiin FIFA reconoci6
en su ultima gala de The Best,
esta en juego y en Espafia se en-
tusiasman con la posibilidad de
que regrese a Barcelona.

El club catalan, que se vio
obligado a dejar ir a su maximo
idolo en 2021 por una crisis eco-
némica que afect6 gravemen-
te sus arcas, se encuentra mejor

financieramente que en aquel
entonces, pero su situacion dis-
ta de ser buena. Deportivamen-
te, el equipo de Xavi Hernan-
dez marcha primero en La Liga
y se encamina al titulo, ademas
se ha desprendido de futbolis-
tas como Gerard Piqué, Antoine
Griezmann e Ivan Rakitic que le
ocupaban gran parte de la masa
salarial, pero atn sigue incum-
pliendo con el limite establecido
por la propia Liga.

El tope fue creado en 2013
por Javier Tebas, presidente del
organismo en ese momento y
en la actualidad. El dirigente
ide6 esa medida para ayudar al

saneamiento de varios equipos
que no podian abonar sus deu-
das pendientes y pedian ayuda
al organismo. Para que haya un
acuerdo total, se evito establecer
cifras y se le permiti6 a cada club
presentar sus propios balances
y deducir con base en ellos cual
era el gasto que podian destinar
al pago de salarios.

El problema que tiene ac-
tualmente el Barcelona es que
esa diferencia resulta negativa.
En febrero el ente le informo al
club que su limite era de $us 692
millones, cifra que esta $us 158
millones por debajo de lo que
destina en sueldos.

Una incidencia del partido que gané Venezuela a Bolivia.
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La Comision de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores de acuerdo al articulo 17 del Reglamento de
la Junta de Procesos Administrativos aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 260/2016 de 03 de octubre de 2016 y conforme al paragrafo VI del
articulo 33 de la Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002 de Procedimiento Administrativo, a través del presente EDICTO, tiene a bien notificar a la sefiora
CLAUDIA XIMENA SALCEDO OVIEDO con la RESOLUCION FINAL DE PROCESO N° CP-STJPA 129/2022 de 29 de diciembre de 2022, dictado
dentro del proceso administrativo EXP N° STJPA 206/2021 por presunta contravencion administrativa “POR NO ADOPTAR OPORTUNAMENTE
MEDIDAS CONDUCENTES PARA LA ADECUADA EJECUCION DE LAS TAREAS ASIGNADAS Y OTROS"; la cual se transcribe en su integridad a
continuacion RESOLUCION FINAL N° CP-STJPA 129/2021----A, diciembre de 2022----VISTOS Nota Interna GM-UAI-Ni-238/2021 del 14 de
octubre de 2021; Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 del 14 de octubre de 2021 y demas antecedentes cursantes en obrados.---- CONSIDE-
RANDO:---- Que, mediante Nota Interna GM-UAI-Ni-238/2021 del 14 de octubre de 2021, el Sr. Ministro de Relaciones Exteriores, Emb. Rogelio
Mayta Mayta, remite ante el Jefe de Unidad de la Secretaria Técnica de la Junta de Procesos Administrativos, Ernesto Hinojosa Ledezma, la Nota
Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 del 14 de octubre de 2021, emergente de la Auditoria Especial a la Asignacion y Descargo de Fondo Rotativo y
Caja Chica del Ministerio de Relaciones Exteriores ejecutado en el Servicio Central del Ministerio de Relaciones Exteriores correspondiente a la
gestion 2020.---- Que, la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 del 14 de octubre de 2021, Auditoria Especial a la Asignacion y Descargo de Fondo
Rotativo y Caja Chica del Ministerio de Relaciones Exteriores ejecutado en el Servicio Central del Ministerio de Relaciones Exteriores correspondien-
tes a la gestion 2020, sefiala en su parte pertinente:---- . ANTECEDENTES---- En cumplimiento al Programa Operativo Anual Reformulado de la
Unidad de Auditoria Interna del Ministerio de Relaciones Exteriores correspondiente a la gestion 2021 y en atencién al Memorandum GM-UAI-
Me/26/2021 de fecha 1 0 de mayo de 2021, emitido por la Jefatura de la Unidad de Auditoria Interna se ejecuto la “Auditoria Especial a la Asignacion y
Descargo de Fondo Rotativo y Caja Chica del Ministerio de Relaciones Exteriores, correspondiente a la gestion 2020".---- Al respecto, corresponde
sefalar que nuestra revision alcanzé al 100% de las operaciones registradas desde la solicitud de fondos hasta la presentacion de descargos de
Fondo Rotativo y Caja Chica por el periodo comprendido entre el 02 de enero al 31 de diciembre de la gestion 2020.---- Il. RESULTADOS DEL ANA-
LISIS Y REVISION A LA DOCUMENTACION DE FONDO ROTATIVO Y CAJA CHICA---- Emergente de nuestra auditoria, se han establecido casos en
los que se incumplié el marco normativo relacionado con el “Reglamento Interno para la Administracion del Fondo Rotativo y Caja Chica aprobado
mediante Resolucion Ministerial N° 25-2013 del 25 de enero de 2013 y la Resolucion Ministerial N° 171/2020 del 15 de diciembre del 2020 que aprue-
ba la modificacion al “Reglamento Interno para la Administracién del Fondo Rotativo y Caja Chica”, aspectos que se describen a continuacion:---- Para
este efecto, se describe a continuacién la cronologia de hechos por cada caso:---- A) PRESENTACION DE DESCARGOS FUERA DEL PLAZO ESTA-
BLECIDO---- Sr. Mario Jaime Salazar Fiorilo (C-31-N°838)---- (...) De la revisién a la cronologia de hechos se ha evidenciado que el descargo al cargo
de cuenta asignado en fecha 04/02/2020 fue presentado recién en fecha 09/03/2020 sobrepasando los 10 dias de plazo establecido a partir de la re-
cepcién de los recursos.---- Sr Mario Jaime Solazar Fiorilo (C-31N°862)----- (...) De la revision de la cronologia de hechos se ha evidenciado que el
descargo al cargo de cuenta asignado en fecha 04/02/2020 fue presentado recién en fecha 09/03/2020, sobrepasando los 10 dias de plazo estableci-
do a partir de la recepcion de los recursos.---- Sra. Lourdes Soruco Salvatierra (C-31 N°917)---- (...) De la revision de la cronologia de hechos se ha
evidenciado que el descargo al cargo de cuenta asignado en fecha 27/02/2020 fue presentado recién en fecha 29/05/2020 sobrepasando los 10 dias
de plazo establecido a partir de la recepcién de los recursos.---- Sr. Froilan Alex Riveros (C-31 N°960)---- (...) De la revisién de la cronologia de hechos
se ha evidenciado que el descargo al cargo de cuenta asignado en fecha 09/03/2020 fue presentado recién en fecha 05/06/2020 sobrepasando los 10
dias de plazo establecido a partir de la recepcion de los recursos, no obstante se consideré el tiempo de cuarentena rigida establecida segtin norma-
tiva vigente a esa fecha.----- Sr. Ronald Jesus Barrancos Torrez (C-31 N°1554)---- (...) De la revisién de la cronologia de hechos se ha evidenciado que
el descargo al cargo de cuenta asignado en fecha 29/07/2020 fue presentado recen en fecha 30/09/2020 sobrepasando los 10 dias de plazo estable-
cido a partir de la recepcion de los recursos.---- Sra. Maria Isabel Zambrana Michaelis (C-31 N°1555)---- (...) De la revision de la cronologia de hechos
se ha evidenciado que el descargo al cargo de cuenta asignado en fecha 09/09/2020 fue presentado recién en fecha 13/10/2020 sobrepasando los 10
dias de plazo establecido a partir de la recepcién de los recursos---- Al respecto y emergente de la relacion de hechos se evidencio que existen des-
cargos realizados de manera extemporénea en relacion al plazo limite establecido para su presentacion que cosiste en 70 dias habiles posteriores de
haber recibido los recursos, tal cual establece el articulo 14° del Reglamento Interno para la Administracion del Fondo Rotativo y Caja Chica aprobado
mediante Resolucién Ministerial N° 025-2013 del 25 de enero de 2013.---- (...JAsimismo, se ha establecido que a través de las areas de la Unidad
Financiera, como ser: Tesoreria y Cor d no dieron lii to a la aplicacion del articulo 14° del Reglamento Interno para la Administracion
del Fondo Rotativo y Caja Chica aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 025-2013 del 25 de enero de 2013, toda vez que no obstante los
descargos presentados por los cuenta dantas estaban fuera de plazo, los mismos fueron recibidos, revisados y aprobados, cuando claramente el
articulo de referencia establece que cuando el servidor ptiblico no presente el informe de descargo en los plazos establecidos, se considerard como
gasto particular y en consecuencia debera devolver en su totalidad a la cuenta origen o caso contrario se deducira de sus haberes. Por cuanto, también
existe una corresponsabilidad al validar descargos extemporaneos.---- En nuestra opinion, existen indicios de responsabilidad administrativa, toda vez
que se contraviene el articulo 29° de la Ley 1178, misma que sefiala «... La responsabilidad es administrativa cuando la accién u omisién contraviene
el orde iento juridico inistrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del servidor publico. Se determinara por proceso interno de
cada entidad que tomara en cuenta los resultados de la auditoria si la hubiere. La autoridad competente aplicara, segun la gravedad de la falta, las
sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la remuneracién mensual: suspensién hasta un méaximo de treinta dias; o destitucion.---- Asimismo,
se debe considerar el Reglamento Interno para la Administracion del Fondo Rotativo y Caja Chica aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 025-
2013 del 25 de enero de 2013 en su Capitulo IV Presentacion de los descargos para Fondo Rotativo en su Articulo 14° (Plazo para la presentacion del
descargo) sefiala:---- a) Por involucrar recursos autorizados con caracter de urgencia, que deben ejecutarse en el dia, 1 0 dias habiles administrativos
como maximo para presentacion de descargos del total de los fondos recibidos, a partir de la fecha del desembolso.» .... en caso que el servidor publico
no presente el informe de descargo en los plazo; establecidos o no subsane o complemente la documentacion devuelta por la Direccion General de
Asuntos Administrativos, el recurso asignado, se consideraréd como gasto particular y en consecuencia debera devolver en su totalidad a la cuenta
origen o caso contrario se deducird de sus haberes, previo debido proceso.---- El articulo 44° de la Ley 465 numeral 2 establece: «Desarrollar sus
funciones, atribuciones y deberes administrativos, con puntualidad, celeridad, economia, eficiencia, eficacia, oportumdad probldad y con pleno
sometimiento a la normativa interna que regula el ejercicio de sus funciones» y el numeral 6 «Adoptar oportur cond para la
buena ejecucion de las tareas asignadas y supervisar el rendimiento y disciplina del personal bajo su dependencia».---- Asimismo, el Reglamento
Interno de Personal (RIP), aprobado mediante Resolucion Ministerial 400/2013 de 30 de septiembre (In 2013, en su articulo 9°. (DEBERES).- Las
Servidoras y los Servidores Publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores con arreglo a las disposiciones legales que las reglamentan y sin perjuicio
de otras establecidas en la legislacion nacional, instrumentos, usos y las costumbres internacionales, tienen los siguientes deberes: b) Desarrollar sus
funciones, atribuciones y deberes ativos, con pu lidad, celeridad, economia, eficiencia, efi ficacia, oportunidad, probidad y en sujecién a los
documentos orgénicos de la entidad que regulan el ejercicio de sus funciones», x) responder y rendir cuenta documentada por dineros, recursos y/o
bienes recibidos», y) Dejar constancia de su actuaciéon con su firma, rubrica y/o iniciales en los trabajos que intervenga, a fin de asumir
responsabilidad...»---- El paragrafo | del Articulo 3° del Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Puablica, aprobado por el Decreto Supremo
N° 23318-A, de 3 de noviembre de 1992, expresa que: ( . . .) El servidor publico tiene el deber de desempefiar sus funciones con eficacia, economia,
eficiencia, transparencia y licitud. Su incumplimiento genera responsabilidades Juridicas ( . . .).---- Resultados de nuestra revisién, se han establecido
posibles indicios de responsabilidad administrativa, en contra de los siguientes presuntos responsables:------
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B) REGULARIZACION DEL PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE DESCARGO DE FONDO ROTATIVO Y CAJA CHICA HALLAZGO DE
AUDITORIA---- De la revision a la cronologia de hechos descritos en el punto B se ha establecido que no se cumple con un proceso regular y
cronolégico desde la solicitud entrega de recursos y descargo de caja chica, considerando que existe inconsistencias en las fechas de cada
operacion, aspecto que demuestra que las asignaciones de caja chica fueron regularizadas con posterioridad a la ejecuciéon propiamente de la
actividad, mismo que contraviene lo establecido en el articulo 27° del Reglamento Interno para la Administracién del Fondo Rotativo y Caja Chica
aprobado mediante Resoluciéon Ministerial N° 025-2013 del 25 de enero de 2013---- Asimismo, se evidencié que en varios casos el Formulario
de solicitud de bienes, no cuentan con el sello de «Sin Existencia en almacenes» por parte del Area de Almacenes, en sefal de que los bienes
deben ser adquiridos en forma inmediata, tal cual establece el articulo 27° numeral 4 inciso b) del Reglamento Interno para la Administracién del,
Fondo Rotativo y Caja Chica aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 025-2013 del 25 de enero de 2013.---- (...) En nuestra opinién, existen
indicios de responsabilidad administrativa, toda vez que se contraviene el articulo 29° de la Ley 1178, misma que sefala «... La responsabilidad es
administrativa cuando la accion u omisién contraviene el ordenamiento juridico administrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del
servidor publico. Se determinaréa por proceso interno de cada entidad que tomara en cuenta los resultados de la auditoria si la hubiere. La autoridad
competente aplicara, segun la gravedad de la falta, las sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la remuneracion mensual: suspensién hasta
un maximo de treinta dias; o destitucién».---- Por otra parte, se debe considerar, el Reglamento Interno para la Administracién del Fondo Rotativo y
Caja Chica aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 025-2013 del 25 de enero de 2013 en su Capitulo | Aspectos Generales en su Articulo 4°-
--- b) Unidad Financiera---- 1. Supervisar que las operaciones de funcionamiento y manejo del Fondo Rotativo y Caja Chica se realicen de acuerdo
al presente Reglamento.---- d) Responsable de Contabilidad 2. Verificar que la presentacion del indice de la documentacion se encuentre en
orden concordante con los respaldos documentales.----- 3. Supervisar el correcto funcionamiento del Fondo Rotativo y Cajas Chicas. 6. Revisar los
descargos de Caja Chica y Fondo Rotativo.---- Asimismo, el Articulo 27° (Procedimiento Operativo) establece lo siguiente:---- 1. Solicitud de material
y/o contratacién de servicios. Inciso «b) El solicitante completara el formulario de Solicitud de Material y/o Contratacion de Servicios debidamente
autorizado por su inmediato superior en caso de compra de bienes, previa certificacién de la inexistencia del bien en almacenes.----- 2. Desembolso
de fondos. Inciso «a) El Responsable del manejo de caja chica, verificara y revisara los documentos objeto del gasto, el monto solicitado, si se
encuentra en orden, procedera al desembolso del monto solicitado.---- 3. Uso de fondos.-—-- a) El solicitante al comprar el bien y/o servicio, debe
verificar la calidad y cantidad de los mismos.---- b) Toda adquisicién debe respaldarse con la factura o recibo del descargo correspondiente... «--
-- ¢) Las compras de materiales y suministros deben verificarse por Almacenes, para lo cual el solicitante, presentara los bienes adquiridas para el
registro de ingreso y salida».---- Asimismo, el Articulo 27° (Procedimiento Operativo) numeral 4 (Solicitud de material y/o contratacién de servicios)
inciso b) sefiala que: «El solicitante completara el formulario de Solicitud de Material y/o Contratacién de Servicios debidamente autorizado por su
inmediato superior en caso de compra de bienes, previa certificacion de la inexistencia del bien en almacenes».---- Por otra parte, la Ley 465 en su
articulo 44°numeral 2 establece: «Desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes inistrativos, con pt lidad, celeridad, economia, eficiencia,
eficacia, oportunidad, probidad y con pleno sometimiento a la normativa interna que regula el ejercicio de sus funciones» y el numeral 6 “Adoptar
oportunamente medidas Conducentes para la buena ejecucion de las tareas asignadas y supervisar el rendimiento disciplina del personal bajo su
dependencia».---- El Reglamento Interno de Personal (RIP), aprobado mediante Resolucién Ministerial 400/2013 de 30 de septiembre de 2013,
en su articulo 9°. (DEBERES).- Las Servidoras y los Servidores Publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores, con arreglo a las disposiciones
legales que las reglamentan y, sin perjuicio de otras blecidas en la---- le 6n nacional, instrumentos, usos y las costumbres internacionales,
tienen los siguientes deberes.-b) Desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes administrativos, con puntual/dad celeridad, economia, eficiencia,
eficacia, oportunidad, probidad y en sujecion a los documentos orgéanicos de la entidad que regulan el ejercicio de sus funciones”, inciso f) «Adoptar
oportunamente medidas conducentes para la adecuada ejecucion de las tareas asignada y/o supervisar el rendimiento y disciplina del personal bajo su
dependencia” y el inciso r) « Conocer y respetar la jerarquia de mandos del Ministerio, cumplir drdenes y comisiones instruidas en el ejercicio de sus
funciones en el Servicio Central y/o Servicio Exterior».---- El paragrafo | del Articulo 3° del Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Publica,
aprobado por el decreto Supremo N°23318-A, de 3 de noviembre de 1992, expresa que: (. . .) El servidor publico tiene el deber de desempenar sus
funciones con eficacia, economia, eficiencia, transparencia y licitud. Su incumplimiento genera responsabilidades juridicas (. . .).---- Por lo expuesto
en parrafos anteriores, se han establecido posibles indicios de responsabilidad administrativa, en contra de los siguientes presuntos involucrad
0S:
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VI. CONCLUSIONES---- Emergente de la «Auditoria Especial a la Asignacién y Descargo de Fondo Rotativo y Caja Chica del Ministerio de Relaciones
Exteriores, correspondiente a la gestién 2020», se han establecido hallazgos de auditoria relacionados con la «Presentacion de descargos fuera del
plazo establecido» y «Regularizacién del procedimiento de solicitud de descargos de fondo rotativo y caja chica», que en nuestra opinién existen
indicios de responsabilidad administrativa, toda vez que se contraviene el articulo 29°de la Ley 1178, misma que sefala « La responsabilidad es
administrativa cuando la accién u omisién contraviene el ordenamiento juridico-administrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del
servidor publico. Se determinara por proceso interno de cada entidad que tomara en cuenta los resultados de la auditoria si la hubiere. La autoridad
competente aplicara, sequn la gravedad de la falta, las sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la remuneracion mensual: suspensién hasta
un maximo de treinta dias; o destitucién».----En consecuencia, solicitamos a su autoridad derivar los antecedentes adjuntos a la Unidad de la
Secretaria Técnica de la Junta de Procesos Administrativos dependiente de la Direcciéon General de Escalafon y Gestion de Personal, para que dicha
instancia disponga la iniciacion del proceso administrativo interno o se pronuncie en contrario.---- Es cuanto informo para los fines consiguientes----
CONSIDERANDO:---- Que el Articulo 232 de Ia Constitucion Politica de Estado, establece que:---- «La Administracién Publica se rige por los
principios de legitil , idad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia,
calidad, cahdez ho idad, respor i / Itados».----Asimismo, el numeral 2 del Articulo 235 de dicho texto constitucional, sefiala que:----
«Son obligaciones de las servidoras y los servidores publicos: Cumplrr con sus responsabilidades, de acuerdo con los principios de la funcién
publica».---Que, el inciso a) del Articulo 28 de la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales, de 20 de julio de 1990, sefiala que:----
«Todo servidor publico respondera de los resultados emergentes del desemperio de las funciones, deberes y atribuciones asignados a su cargo. A este
efecto [...] La responsabilidad administrativa, ejecutiva, civil y penal se determinara tomando en cuenta los resultados de la accién u omisién».----
Igualmente el Articulo 29 de la referida norma, indica que:---- «La responsabilidad es administrativa cuando la accién y omisién contraviene el

iento juridico-admil 0 y las normas que regulan la conducta funcionaria del servidor publico». Aspecto concordante con el Articulo 13
del Decreto Supremo N° 23318-A, de 3 de noviembre de 1992. ---- Que, la ley 2027 del Estatuto del Funcionario Publico, establece en su articulo 8,
en lo referente a los deberes de los funcionarios publicos:---- «a) Respetar y cumplir la Constitucién Politica del Estado, las leyes y otras dlSpOSICIOneS
legales.---- b) Desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes administrativos, con puntualidad, celeridad, economia, eficiencia, probidad y con pleno
sometimiento a la Constitucion Politica del Estado, las leyes y el ordenamiento juridico nacional»----Que, el Articulo 44 de la Ley 465 del Servicio de
Relaciones Exteriores establece que las servidoras y los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores, entre otros, tienen los siguientes
deberes: ----1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica del Estado las leyes y otras normas del Estado Plurinacional de Bolivia, que regulen las
actividades del Servicio de Relaciones Exteriores, sus regl: 1tos y pro. imientos; asi como, respetar las normas del Estado receptor, cuando
corresponda----2. Desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes administrativos, con puntualidad, celeridad, economia, eficiencia, eficacia,
oportunidad, probidad y con pleno sometimiento a la normativa interna que regula el ejercido de sus funciones----3. Respetar el orden jerarquico del
Servicio de Relaciones Exteriores y del Ministerio de Relaciones Exteriores.---- 6. Adoptar oportunamente medidas conducentes para la buena
ejecucion de las tareas asignadas y supervisar el rendimiento y disciplina del personal bajo su dependencia ----- Igualmente, el Paragrafo | del Articulo
45 de la norma legal citada, sefiala que: «Las labores de las servidoras y los servidores publicos del Estado Plurinacional de Bolivia en materia de
Politica Exterior, deben sujetarse en los principios morales y valores como la legitimidad, legalirind imparcialidad, compromiso e interés social, ética,
transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, respor d y resultados que g tit un adecuado servicio a la
sociedad y al Estadox.----Asimismo, el Articulo 48 de la referida norma, sefala:---- «Toda servidora o servidor publico, ex servidor o ex servidora
publica del Ministerio de Relaciones Exteriores, asume plena responsabllldad por sus acciones u omisiones, debiendo, conforme a disposicion legal
aplicable, rendir cuentas ante la autoridad o instancia correspondiente, por la forma de su desemperio y los resultados obtenidos del mismo. Asimismo,
debe regir su conducta conforme a los principios que rigen la funcién publica y rendir cuentas sobre las responsabilidades econémicas, politicas,
técnicas y administrativas dentro el ejercicio de la funcién publica».----Que, el Reglamento Interno para la Administracién del Fondo Rotativo de Caja
Chica aprobado mediante Resolucion Ministerial N°025-2013 del 25 de Enero de 2013 en su Capitulo 1 Aspectos Generales en su Articulo 4°
(Responsabilidades de los Servidores Publicos):---- a) Direccién General de Asuntos Administrativos: ----- 1. Supervisar que las operaciones de
funcionamiento y manejo del Fondo Rotativo y Caja Chica se realicen de acuerdo al presente reglamento.---- b) Unidad Financiera----1. Supervisar que
las operaciones de funcionamiento y manejo del Fondo Rotativo y Caja Chica se realicen de acuerdo al presente Reglamento.---- d) Responsable de
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Contabil 1----2. Verificar que la presentacion del indice de la documentacion se encuentre en orden concordante con los respaldos documentales.---3.
Supervisar el correcto funcionamiento del Fondo Rotativo y Cajas Chicas. 6. Revisar los descargos de Caja Chica y Fondo Rotativo.---- Asimismo, el
Articulo 27° (Procedimiento Operativo) establece lo siguiente: 1. Solicitud de material y/o contratacion de servicios, inciso «b) El solicitante
completara el formulario de Solicitud de Material y/o Contratacion de Servicios debidamente autorizado por su inmediato superior en caso de compra

de bines, previa certificacion de la inexistencia del bien en almacenes ----- 2. Desembolso de fondos. Inciso «a) El Responsable del manejo de caja
chica, verificara y revisara los documentos objeto del gasto, el monto solicitado, si se encuentra en orden, procedera al desembolso del monto
solicitado. ---- 3. Uso de fondos. ---- a) El solicitante al comprar el bien y/o servicio, debe verificar la calidad y cantidad de los mismos. b) Toda

adquisicion debe respaldarse con la factura o recibo del descargo correspondiente... « ---- ¢) Las compras de materiales y suministros deben verificarse
por Almacenes, para lo cual el solicitante, presentara los bienes adquiridos para el registro de ingreso y salida».----Asimismo, el Articulo 27°
(Procedimiento Operativo) numeral 4 (Solicitud de material y/o contratacion de servicios) inciso b), de la norma citada sefiala que: ----- «E/ solicitante
completara el formulario de Solicitud de Material y/o Contratacién de Servicios debidamente autorizado por su inmediato superior en caso de compra
de bienes, previa certificacion de la inexistencia del bien en almacenes». ---- Que, los incisos a), b), f), r), y) y x) del Articulo 9, del Reglamento Interno
de Personal la norma citada establece que las servidoras y los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores, tienen los siguientes
deberes: ----- «a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucién Politica del Estado, las leyes y otras normas del Estado Plurinacional de Bolivia, que regulen
las actividades del Ministerio, sus reglamentos y procedimientos, asi como el presente Reglamento; asi también, cuando corresponda, respetar las
normas del Estado Receptor.----- b) Desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes administrativos con puntualidad, celeridad, economia, eficiencia,

eficacia, oportumdad prob/dad y en sujecion a los documentos organicos de la entidad que regulan el ejercicio de sus funciones. ---- ) Adoptar
oportu. 7t cond tes para |a adecuada ejecucion de las tareas asignadas y supervisar el rendimiento y disciplina del personal bajo su
dependencia. ----- r) Conocer y respetar la jerarquia de mandos del Ministerio, cumplir drdenes y comisiones instruidas en el ejercicio de sus funciones
en el Servicio Central y/o Exterior. ----- Xx) Responder y rendir cuenta documentada por dineros, recursos y/o bienes recibidos. ------ y) dejar constancia
de su actuacion con su firma, rubrica y/o iniciales en los trabajos que intervenga, a fin de asumir responsabilidades. Tratandose de personal con firma
autorizada debe también identificarse con el sello personal.----- Que, el Articulo 21 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del
Ministerio de Relaciones Exteriores, de 03 de octubre de 2016, sefiala que:---- «Son sujetos de sumario administrativo por parte de la Junta de
Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores las y los servidores publicos y las y los ex servidores publicos del Ministerio de
Relaciones Exteriores incluidos Directores Generales, Abogados y Auditores con excepcioén de las o los Ministros, ex Ministros, Viceministros y ex
Viceministros del Ministerio de Relaciones Exteriores [...]. ----- Asimismo, el Articulo 22 de la norma referida, indica que: ----- «Son causales para la
instauracién de un sumario administrativo, la contravencioén al ord iento juridico administ 0 y las normas que regulan la conducta funcionaria
de las y los servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores, asi como de ex servidores de esta entidad, cuyo procesamiento se encuentra
previsto dentro del presente reglamento». ----- Que, el Articulo 40 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativas, establece en su articulo
40 las formas de inicio del Proceso Administrativo, sefialando: ---- Los sumarios administrativos internos a cargo de la Junta de Procesos Administrativos
podran iniciarse de oficio, por denuncia o a través de un dictamen o informe de auditoria interna que identifique posibles indicios de responsabilidad
administrativa, debiendo cumplir los siguientes conductos regulares: ----- De Oficio.- los procesos administrativos se iniciaran de oficio, a través de la
remisiéon de la documentacion pertinente a la Junta de Procesos administrativos por mandato normativo ante la vulneracion de normas juridico
administrativas que regulan la conducta funcionaria de las servidoras y los servidores publicos o ex servidoras y ex servidores publicos de esta cartera
de Estado o que dicha remisién de antecedentes se efectue en virtud a una decision razonada o motivarla por Informes, relaciones de hecho y/o
recomendaciones de las diferentes reparticiones del Ministerio de Relaciones Exteriores. ----- Denuncia.- los hechos que contravengan las normas que
regulan la conducta funcionaria de las servidoras y los servidores publicos o ex servidoras y ex servidores publicos de esta cadera de Estado, podran
ser puestos a conocimiento de la Junta de Procesos Administrativos para su debida atencion a través de una denuncia sea esta verbal o escrita,
conforme a las previsiones del presente reglamento. Dictamen o Informe de Auditoria Interna, conforme al articulo 43 de la ley 1178 y 17 del D.S.
23318-A, cuando un Dictamen o Informe de Auditoria Interna establezca indicios de responsabilidad administrativa de uno o varios servidores y ex
servidores publicos, los antecedentes respectivos deberan remitirse a la Junta de Procesos Administrativos, a través de la Maxima Autoridad Ejecutiva
del ministerio de Relaciones Exteriores para su atencion». ----- Que, entre las causales de apertura de proceso administrativo, establecidas en el
articulo 42 del Reglamento Interno de Personal, aprobado por Resolucion ministerial N°400-2013 de 30 septiembre de 2013, los incisos a) y u) del
Articulo 42, establecen: ---- «a) /i 0 al or o juridico legal vigente, sea por interés personal o por dadivas o gratificaciones, en
perjuicio de los intereses de la Entidady. ---- u) Otros que la Direccion General de Asuntos Juridicos, unidad de Auditoria Interna o la Unidad de
Transparencia, indistintamente, mediante informe pertinente fundamentado consideren susceptible de Proceso Administrativo Interno, por
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contravencion o vulneracion evidente de la Norma Legal. ---- CONSIDERANDO: ---- Que las acciones supuestamente incurridas por el Sr. Mario
Salazar Fiorilo, ex Auxiliar en Gestion de Documentos y Valija Diplomatica del Ministerio de Relaciones Exteriores, presumiblemente contravendrian
los deberes establecidos en los incisos a), b) y x) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal, adecuando su conducta a lo establecido en el
inciso a) del Articulo 12 del Reglamento Interno de Personal, bajo el siguiente razonamiento: ----. - Segun lo sefialado en la Nota Administrativa GM-
UAI-Ni-235/2021 de 11 de octubre de 2021, el Sr. Mario Salazar Fiorilo, hubiese presentado de forma extemporanea los descargos de fondo rotativo.
---- Que las acciones supuestamente incurridas por la Sra. Evelin Lourdes Soruco Salvatierra, ex Segundo Secretario Profesional V del Ministerio de
Relaciones Exteriores, presumiblemente contravendrian las deberes establecidos en los incisos a); b) y x) del Articulo 9 del Reglamento Interno de
Personal, adecuando su conducta a lo establecido en el inciso a) del Articulo 42 del Reglamento Interno de personal, bajo el siguiente razonamiento:
- -Segun lo sefialado en la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 de 14 de octubre de 2021, la Sra. Evelin Lourdes Soruco Salvatierra, hubiese
presentado de forma extemporanea los descargos de fondo rotativo. ----- Que las acciones supuestamente incurridas por el Sr. Froilan Riveros Tito,
ex Técnico de Almacenes del Ministerio de Relaciones Exteriores, presumiblemente contravendrian los deberes establecidos en los inciso a), b) y x)
del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal, adecuando su conducta a lo establecido en el inciso a) del Articulo 42 del Reglamento Interno de
Personal, bajo el siguiente razonamiento: ----. Segun lo sefialado en la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 de 14 de octubre de 2021, el Sr.
Froilan Riveros Tito, hubiese presentado de forma extemporanea los descargos de fondo rotativo. ---- Que las acciones supuestamente incurridas por
el Sr. Ronald Barrancos Torrez, ex Jefe de Unidad de Ceremonial y Protocolo del Ministerio de Relaciones Exteriores, presumiblemente contravendrian
los deberes establecidos en Ios incisos a), b) y x) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal, adecuando su conducta a lo establecido en el
inciso a) del Articulo 42 del Reglamento Interno de Personal, bajo el siguiente razonamiento: ----. - Segun lo sefialado en la Nota Administrativa GM-
UAI-Ni-235/2021 de 14 de octubre de 2021, el Sr. Froilan Riveros Tito, hubiese presentado de fon da extemporanea los descargos de fondo rotativo.
---- Que las acciones supuestamente incurridas por la Sra. Maria Isabel Zambrana Michaelis, ex Profesional IX del Ministerio de Relaciones Exteriores,
presumiblemente contravendrian los deberes establecidos en los incisos a), h) y x) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal, adecuando su
conducta a lo establecido en el inciso a) del Articulo 42 del Reglamento Interno de Personal, bajo el siguiente razonamiento: - Segun lo sefialado
en la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 de 14 de octubre de 2021, la Sra. Sra. Maria Isabel Zambrana Michaelis, hubiese presentado de forma
extemporanea los descargos de fondo rotativo. ----- Que las acciones supuestamente incurridas por el Sr. Richard Néstor Rodriguez Pardo, ex Técnico
11l Analista de Tesoreria del Ministerio de Relaciones Exteriores, presumiblemente contravendrian los deberes establecidos en los incisos a), b) e y) del
Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal, adecuando su conducta a lo establecido en el inciso a) del Articulo 42 del Reglamento Interno de
Personal, bajo el siguiente razonamiento: ----. - Segun lo sefalado en la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 de 14 de octubre de 2021, el Sr.
Richard Néstor Rodriguez Pardo, hubiese omitido dejar evidencia de la revision de los descargos asi como de pronunciarse sobre la recepcion y
aprobacion de descargos de manera extemporanea. ---- Que las acciones supuestamente incurridas por la Sra. Rita Camila Viscarra Ovando,
Responsable de Tesoreria del Ministerio de Relaciones Exteriores, presumiblemente contravendrian los deberes establecidos en los incisos a), b), f)
e y) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal, adecuando su conducta a lo establecido en el inciso a) del Articulo 42 del Reglamento Interno
de Personal, bajo el siguiente razonamiento: ----. - Seguin lo sefialado en la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 de 14 de octubre de 2021, la Sra.
Rita Camila Viscarra Ovando, hubiese omitido supervisar el rendimiento del personal bajo su dependencia, Asimismo hubiese omitido coadyuvar en
el cumplimiento del ordenamiento juridico administrativo vigente, relacionado con la administracion de Caja Chica, asi como habria omitido adoptar
oportunamente medidas conducentes para la adecuada ejecucion de las tareas asignadas y supervisar el rendimiento del personal bajo su
dependencia. ---- Que las acciones supuestamente incurridas por el Sr. Juan Pablo Guerrero Carrillo, Responsable de Contabilidad del Ministerio de
Relaciones Exteriores, presumiblemente contravendrian los deberes establecidos en los incisos a), b), f) e y) del Articulo 9 del Reglamento Interno de
Personal, adecuando su conducta a lo establecido en el inciso a) del Articulo 42 del Reglamento Interno de Personal, bajo el siguiente razonamiento:
----. - Segun lo sefialado en la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 de 14 de octubre de 2021, el Sr. Juan Pablo Guerrero Carrillo, hubiese
aprobado y registrado los descargos presentados de forma extemporanea, sin considerarlos como gasto particular y no requerir la devolucion de la
integridad de los recursos asignados por la no rendicion oportuna de cuentas. Asimismo hubiese omitido coadyuvar en el cumplimiento del
ordenamiento juridico administrativo vigente, relacionado con la administracion de Caja Chica, asi como habria omitido adoptar oportunamente
medidas conducentes para la adecuada ejecucion de las tareas asignadas y supervisar el rendimiento del personal bajo su dependencia. ---- Que las
acciones supuestamente incurridas por el Sr. Obby Luis Camacho Coca, ex Director General de Asuntos Administrativos del Ministerio de Relaciones
Exteriores, presumiblemente contravendrian los deberes establecidos en los incisos a), b) y f) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal,
adecuando su conducta a lo establecido en el inciso a) del Articulo 42 del Reglamento Interno de Personal, bajo el siguiente razonamiento: ----. - Segln
lo sefialado en la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 de 14 de octubre de 2021, el Sr. Obby Luis Camacho Coca, hubiese omitido coadyuvar en
el cumplimiento del ordenamiento juridico administrativo vigente, relacionado con la administracién de Caja Chica, asi como habria omitido adoptar
oportunamente medidas conducentes para la adecuada ejecucion de las tareas asignadas y supervisar el rendimiento del personal bajo su
dependencia. ---- Que las acciones supuestamente incurridas por la Sra. Claudia Ximena Salcedo Oviedo, ex Jefe de la Unidad Financiera del
Ministerio de Relaciones Exteriores, presumiblemente contravendrian los deberes establecidos en los incisos a), b) y f) del articulo 9 del Reglamento
Interno de personal, adecuando su conducta a lo establecido en el inciso a) del Articulo 42 del Reglamento Interno de Personal, bajo el siguiente
razonamiento: ----. - Segun lo sefalado en la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 de 14 de octubre de 2021, la Sra. Claudia Ximena Salcedo
Oviedo, hubiese omitido coadyuvar en el cumplimiento del ordenamiento juridico administrativo vigente, relacionado con la administracién de Caja
Chica, asi como habria omitido adoptar oportunamente medidas conducentes para la adecuada ejecucion de las tareas asignadas y supervisar el
rendimiento del personal bajo su dependencia. ---- Que las acciones supuestamente incurridas por la Sra. Reyna Angélica Lopez Espejo, ex Jefe de
la Unidad Administrativa del Ministerio de Relaciones Exteriores, presumiblemente contravendrian los deberes establecidos en los incisos a), b) y del
Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal, adecuando su conducta a lo establecido en el inciso a) del Articulo 42 del Reglamento Interno de
Personal, bajo el siguiente razonamiento: ----. - Segun lo sefialado en la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 de 14 de octubre de 2021, la Sra.
Reyna Angellca Lopez Espejo, hubiese omitido coadyuvar en el cumplimiento del ordenamiento juridico administrativo vigente, relacionado con la
administracion de Caja Chica, asi como habria omitido adoptar oportunamente medidas conducentes para la adecuada ejecucion de las tareas
asignadas y supervisar el rendimiento del personal bajo su dependencia. --- Que las acciones supuestamente incurridas por la Sra. Claudia Ximena
Salcedo Oviedo, ex Jefe de la Unidad Financiera del Ministerio de Relaciones Exteriores, presumiblemente contravendrian los deberes establecidos
en los incisos a), b) y f) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal, adecuando su conducta a lo establecido en el inciso a) del Articulo 42 del
Reglamento Interno de Personal, bajo el siguiente razonamiento: ----. - Segun lo sefialado en la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 de 14 de
octubre de 2021, la Sra. Claudia Ximena Salcedo Oviedo, hubiese omitido coadyuvar en el cumplimiento del ordenamiento juridico administrativo
vigente, relacionado con la administracion de Caja Chica, asi como habria omitido adoptar oportunamente medidas conducentes para la adecuada
ejecucion de las tareas asignadas y supervisar el rendimiento del personal bajo su dependencia. ---- CONSIDERANDO ---- Que, en fecha 13 de mayo
de 2022, la sefiora Rita Camila Viscarra Ovando y el sefior Richard Néstor Rodriguez Pardo, presentan respuesta al auto inicial de proceso de fecha
11 de abril de 2022, adjuntando en el Memorandum GM-DGAA-UFI-Me-164/2021 de 3 de noviembre de 2021, dirigido a la sefiora Rita Camila Viscarra
ovando y el sefior Néstor Rodriguez Pardo, con la referencia Llamada de atencién invocando el non bis in idem a su favor, sefialando que las acciones
que dieron inicio al presente proceso administrativo ya habria sido pasibles a sancion en el caso de los dos sumarios mencionados. ---- Que, en fecha
en fecha 13 de mayo de 2022, el sefior Juan Pablo Guerrero Carrillo, presenta respuesta al auto inicial de proceso de fecha 11 de abril de 2022,
adjuntando el Memorandum GM-DGAA-UFI-Me-165/2021 de 3 de noviembre de 2021, dirigido al sefior Juan Pablo Guerrero Carrillo, con referencia
Llamada de atencién invocando el non bis in idem a su favor, sefialado que las acciones que dieron inicio al presente proceso administrativo ya habria
sido pasibles a sancién en el caso de los dos sumariados mencionados.---- Que, a través de auto de 24 de junio de 2022 se acepta el incidente de non
bis in idem presentado por Rita Camila Viscarra Ovando, Richard Néstor Rodriguez Pardo y Juan Pablo Guerrero Carrillo. ----- Que, pese a haber sido

debidamente notificados los sefiores Mario Jaime Salazar Fiorilo, Lourdes Soruco Salvatierra, Froilan Alex Riveros Tito, Ronald Jesus Barrancos
Torrez, Maria Isabel Zambrana Michaelis, Obby Luis Camacho Coca; Claudia Ximena Salcedo Oviedo y Reyna Angélica Lopez Espejo no
presentaron respuesta o descargo alguno ante el auto inicial de proceso de fecha 11 de abril de 2022 mediante edicto de fecha 18 de octubre de
2022. --- Que, el derecho al debido proceso tiene la funcién de defender y preservar la justicia como valor reconocido por los articulos 8, paragrafo
Il, y 115°, paragrafo Il, de la Constitucién Politica del Estado, y se expresa a través de principios, reglas y mandatos que la ley impone a la
Administracion Publica para su ordenado y correcto funcionamiento, por los cuales, es necesario otorgar a los administrados la oportunidad de
producir las pruebas que demuestren sus derechos, actuacion que, en todos los casos, debe ajustarse a la observancia plena de las disposiciones,
los términos y etapas procesales descritas en la ley, por o que ademas del termino probatorio, las y los sumariados podrian ejercer libremente su
derecho a la defensa y los demas elementos que constituyen al debido proceso, en la declaracion informativa y en el plazo para presentar
descargos, posterior o la notificacion con el auto inicial de proceso, sin embargo no presentaron respuesta o descargo alguno. ---- Que, la
Sentencia Constitucional SCP 0246/2015-32 de 26 de febrero respecto al principio de verdad material como componente esencial de los procesos
judiciales y administrativos, sefial6: «En ese marco, de acuerdo con lo previsto en el art. 180.1 de la CPE, es uno de los principios que también
sustenta y fundamenta la administracién de justicia, considerando que la funcion judicial es unica conforme lo dispone el art. 179.1 de la referida
en Norma Suprema. Dicho principio, en ct del o constitucional, es también uno de los principios que rige el procedimiento
administrativo que ha sido recogido por el Ieglslador ---- Asimismo, debe considerarse que la Constitucion Politica del Estado, en su art. 9.4,

establece como fines y funciones esenciales del Estado, «Garantizar el cumplimiento de los principios, valores, derechos y deberes reconocidos y
consagrados en esta Constitucion; en correspondencia con dicha norma el art. 13.1 de citada Ley fundamental, determina que el Estado tiene el
deber de promover, proteger y respetar los derechos reconocidos. ----- Al respecto, el art. 4 de la LPA, al referirse a los principios generales o
configuradores de la actividad administrativa, determiné que la Administracion Publica investigaré la verdad material en oposicion a la verdad
formal que rige el procedimiento civil. ---- Sobre este principio la SC 0427/2010-R de 28 de junio, ha sefalado lo siguiente: <Los principios
und: les del ord o juridico administrativo boliviano, que integran el bloque de legalidad y hacen al orden publico administrativo,

establecen las bases para el desarrollo del procedimiento, orientados a la proteccion del bien de la colectividad, consagrados en nuestra
legislacion en el art. 4 de la LPA. ---- En lo que se refiere a la verdad material, cabe considerar que la doctrina es uniforme al establecer que la
verdad material: «es aquella que busca en el procedimiento administrativo, el conocimiento de la realidad, de esa verdad, en la acepcion latina del
término ventas: lo exacto, riguroso. No permite contentarse con el mero estudio de las actuaciones sino que deben arbitrarse los medios por los
cuales, al momento del dictado de la decision, se conozcan todas aquellas cuestiones, permitiendo asi el conocimiento exacto o lo mas aproximado
a los hechos que dieron origen al procedimiento». (ABELAZTURY, CILURZO, Curso de Procedimiento Administrativo Abeledo - Perrot, pag. 29).
El principio de verdad material previsto por el art. 4 inc. d) de la LPA, determina que la administracion publica investigara la verdad material,
en virtud de la cual, la decision de la Administracion debe cefiirse a los hechos y no limitarse inicamente al contenido literal del expediente incluso
mas alla de lo estrictamente aportado por las partes, siendo obligacién de la administracion la averiguacion total de los hechos, no restringiendo
su actuar a simplemente algunas actuaciones de caracter administrativo formal que no son suficientes para asumir decisiones. La tarea
investigativa de la administracion publica en todos los casos sometidos al &mbito de su jurisdiccién, debe basarse en documentacion, datos y
hechos ciertos con directa relacion de causalidad que deben tener la calidad de incontrastables, en base a cuya informacion integral la autoridad
administrativa con plena conviccion y sustento emitiré el pronunciamiento que corresponda respecto al tema de fondo en cuestion...». Sobre
este principio, la SCP 1662/2012 de 1 de octubre, ha precisado lo siguiente: *...el principio de verdad material consagrado por la propia Constitucion
Politica del Estado, corresponde ser aplicado a todos los ambitos del derecho; en ese orden, debe impregnar completamente la funcién de impartir
Justicia. Por ende, no es posible admitir la exigencia de extremados ritualismos o formalismos, que eclipsen o impidan su materializacion, dado que
todo ciudadano tiene derecho a una justicia material, como se desprende de lo estipulado por el art. 1 de la CPE, por lo que, debe garantizarse que
las decisiones de las autoridades jurisdiccionales a cargo del proceso, sean producto de apreciaciones juridicas, procurando la resolucién de
fondo de las problematicas sometidas a Su jurisdiccién y competencia; pues si bien, las normas adjetivas prevén métodos y formas que aseguren
el derecho a la igualdad de las partes procesales, para garantizar la paz social evitando cualquier tipo de desorden o caos juridico; sin embargo,
los mecanismos previstos no pueden ser aplicados por encima de los deberes constitucionales, como es la de otorgar efectiva proteccion de los
derechos constitucionales y legales, accediendo a una justicia material y por lo tanto, verdaderamente eficaz y eficiente. Todo aquello con el
objetivo final de que el derecho sustancial prevalezca sobre cualquier regla procesal que no sea estrictamente indispensable para resolver el fondo
del caso sometido a conocimiento del juez’.---- Que, la Nota Administrativa GM-UAI-Ni-235/2021 del 14 de octubre de 2021, constituye
documentacion que refleja los datos y hechos ciertos con directa relacion de causalidad, es decir evidencian la accion vulneradora de norma, la
cual se adecua a la causal que dio inicio al presente proceso administrativo, de igual forma la nota administrativa es incontrastables, ya que
emanan de la autoridad legalmente competente para la emision de la mencionada nota.----POR TANTO:-----LA COMISION DE PROCESO DE
LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES CON LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS
POR EL ARTICULO 48, DEL REGLAMENTO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS APROBADO MEDIANTE RESOLCUION
MINISTERIAL N° 260-; 2016 DE 03 DE OCTUBRE DE 2016,----- RESUELVE:---- PRIMERO.-Determinar la Existencia de Responsabilidad
Administrativa en contra de: ---- - Mario Jaime Salazar Florllo Evelin Lourdes Soruco Salvatierra, Froilan Alex Riveros Tito; Ronald Jesus
Barrancos Torrez y Maria Isabel Zambrana Michaelis, por contravenir los deberes establecidos en los incisos a), b) y x) dél Articulo 9 del
Reglamento Interno de Personal, por presentar los descargos a cargo de cuenta posterior a los 10 dias de plazo establecido para tal efecto.---- ¢
Obby Luis Camacho Coca; Claudia Ximena Salcedo Oviedo y Reyna Angélica Lépez Espejo, por presuntamente contravenir los deberes
establecidos en los incisos a), b) y f) del Articulo 9 del Reglamento Interno de Personal. SEGUNDO.- Habiéndose determinado la
responsabilidad administrativa de: Mario Salazar Fiorilo; Evelin Lourdes Soruco Salvatierra, Froilan Riveros Tito; Ronald Barranco Torrez,
Maria Isabel Zambrana Michaeliss Obby Luis Camacho Coca; Claudia Ximena Salcedo Oviedo y Reyna Angélica Lopez Espejo, al
encontrarse los mismos desvinculados del Ministerio de Relaciones Exteriores, no es posible aplicar en su contra ninguna sancion, por lo que se
dispone la remision de una copia legalizada de la presente Resolucion Final a las oficinas de la Contraloria General del Estado para los fines de
registro en cumplimiento al articulo 61 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos.---- TERCERO.- Procédase a la notificacion de la
presente Resolucion Final al procesado anteriormente citado, segun los datos del proceso y de acuerdo al procedimiento establecido en el
Reglamento de la Junta de procesos Administrativos, sea en el domicilio sefialado por el procesado o mediante Edicto a ser publicado por una sola
vez en un medio de prensa escrita de amplia circulacién nacional o en un medio de difusion local de la presente sede administrativa, en el caso de
los procesados de quienes se desconozca su domicilio.---- CUARTO.- Por Secretaria remitase una copia legalizada de la presente Resolucion a
conocimiento del Sefior ministro de Relaciones Exteriores, a la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén, Unidad de Transparencia para los fines
consiguientes.---- NOTIFIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.----- Firmay Sello de Veronica Angela Yqua Mamani VOCAL DE LA COMISION
DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Oscar Ramiro
Suazo Chocala VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMNISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones
Exteriores; Firma y sello de Carlos Alberto Tito Cordero VOCAL DE LA COMISION DE PROCESOS DE LA JUNTA DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Celia Sanchez Calani VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO
DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Maria Magdalena Tola Calizaya
PRESIDENTE DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores;
ANTE MI: --- Firme y Sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores.----El presente Edicto es emitido en la ciudad de La Paz, el dia 3 de abril
de 2023.--- Firma y sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE
PROCESOS ADMINISTRATIVOS---Ministerio de Relaciones Exteriores.
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atrasos, a partir de 90 minutos durante 3 meses continuos y 6 discontinuos se remitiré a la Junta de Procesos Administrativo
i -, sin el descuento del ultimo mes acumulado.»---- CONSIDERANDO:---- Que, la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990 en su
: articulo 28 incisos a) y b) que larespor ili de los servidores publicos podra ser administrativa, ejecutiva, civil
penal, la cual sera determinada de acuerdo a los resultados de su accién u omision.---- Que, de acuerdo al articulo 29 de
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EXPEDIENTE NOMBRE T/ATRASO (Minutos) PERIODO COMPUTABLE

105/2022 Nereida América Vera Aguilar 19 21/08/2022 al 20/09/2022

106/2022 Cinthia milka Ramos Cruz 12 21/08/2022 al 20/09/2022

107/2022 Juan Felipe Telleria Pinilla 265 21/08/2022 al 20/09/2022

108/2022 Aleida Pillco Tarquino 216 21/08/2022 al 20/09/2022

109/2022 Tania Cecilia Paz Gonzales 130 21/08/2022 al 20/09/2022

ﬂ 110/2022 Fadme Etsuko Chibana Aliaga 256 21/08/2022 al 20/09/2022

La Comisién de Proceso de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores de acuerdo al arti- : ¥,
0

culo 17 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 260/2016 de
03 de octubre de 2016 y conforme al paragrafo VI del articulo 33 de la Ley N° 2341 de 23 de abril de 2002 de Procedimiento
Administrativo, a través del presente EDICTO, tiene a bien notificar a la sefiora FADME ETSUKO CHIBANA ALIAGA con
el AUTO INICIAL DE PROCESO de 02 de diciembre de 2022, dictado dentro del proceso administrativo EXP N° STJPA
110/2022 por presunta contravencion administrativa “ATRASOS EN EL HORARIO DE INGRESO?; la cual se transcribe en
su integridad a continuacion ----- AUTO INICIAL DE PROCESO----- A, 02 de diciembre de 2022-----! VISTOS: ----- Las Notas
Internas: GM-DGAA-URH-Ni-893/2022 de 12 de octubre de 2022, GM-DGAA URH-Ni-1009/2022 de 15 de octubre de 2022
y GM-DGAA-URH-Ni-1010/2022 de 15 de octubre de 2022, todas emitidas por la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén,
via Direccion General de Asuntos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores; Auto de Admision de 22 de no-
viembre de 2022, emitido por la Comisién de Admision de la Junta de Procesos Administrativos; y demas antecedentes que
cursan en obrados.-----CONSIDERANDO:----- Que, la Unidad de Recursos Humanos y Escalafon, via Direccion General
de Asuntos Administrativos mediante Nota Interna GM-DGAA-URH-Ni-1010/2022 de 15 de noviembre de 2022, remiti¢ a la
Direccion General de Escalafon y Gestion de Personal en cumplimiento al articulo 20 del Reglamento Interno de Personal del
Ministerio de Relaciones Exteriores los antecedentes referido a la servidora publica del Ministerio de Relaciones Exteriores
(Servicio Exterior), que habria sobrepasado los 120 minutos de atraso en el horario de ingreso de acuerdo a la informacion
generada, bajo el siguiente detalle:

[ EXPEDIENTE | NOMBRE | TIATRASO (Minutos) | PERIODO COMPUTABLE |
| 112/2022 | Daniela Elia Illanes San Martin_| 139 | 21/09/2022 al 20/10/2022 |

Habiendo adjuntado el Reporte Individual de Asistencia de Ia servidora publica en la que contempla las fechas en las cuales
habria acumulado los referidos minutos de atraso.---- Que, la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén, via Direccién Ge-
neral de Asuntos Administrativos mediante Nota Interna GM-DGAA-URH-Ni-893/2022 de 12 de octubre de 2022, remitié ala

Direccion General de Escalafén y Gestion de Personal en cumplimiento al articulo 20 del Reglamento Interno de Personal del H
Ministerio de Relaciones Exteriores los antecedentes referidos a servidores publicos del Ministerio de Relaciones Exteriores :

(Servicio Central), que habrian sobrepasado los 120 minutos de atraso e | horario Sé ingreso de acuerdo a la informacion
generada, bajo el siguiente detalle:----

Habiendo adjuntado el Reporte Individual de Asistencia de os servidores publicos en la que contempla las fechas en las
cuales habrian acumulado los referidos minutos de atraso.----CONSIDERANDO:--- Que, |a Constitucién Politica del Estado
establece que las servidoras y los servidores publicos estan obligados a cumplir con la Constitucion y las leyes, asi como

con sus responsabilidades, de acuerdo con los principios de la funcién publica sefialada en el articulo 235 de este cuerpo :

normativo.---- Que, el articulo 44 de la Ley N° 465, de 19 de diciembre de 2013, del Servicio de Relaciones Exteriores del
Estado Plurinacional de Bolivia, en su numeral 2 sefala que dentro de los deberes de las y los servidores del Ministerio de
Relaciones Exteriores se encuentra el de:---- «Desarrollar sus funciones, atribuciones y deberes administrativos, con
puntualidad, celeridad, economia, eficiencia, eficacia, oportunidad, probidad y con pleno sometimiento a la normativa interna
que regula el ejercicio de sus funciones».---Que, el articulo 14 del Reglamento Interno de Personal aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 400/2013 de 30 de septiembre de 2013, sefialado lo siguiente:--- «Las Servidoras y Servidores
Publicos deberan cumplir con las (8) horas diarias correspondientes a la jornada de trabajo, que significa cuarenta (40) horas
por semana_de lunes a viernes, suspendiendo actividades a medio dia, de acuerdo a lo establecido por la normativa
vigente.---- Servicio Central - El horario para el inicio y finalizacién de la /ornada diaria de trabajo:
DE INGRESO 8:30 — SALIDA 12:30.----TARDE HORARIO DE INGRESO 14:30 — SALIDA 18:3
articulo 15 del citado Reglamento precisa:---- «/. El control de asistencia de personal seré efectuado de manera diaria a
través del registro biométrico u otro sistema de control verificable a cargo de la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén
en el Servicio Central.--- En el caso excepcional de error u omisién en el registro de asistencia (ingreso o salida), la Servidora
o Servidor Publico podréa presentar, dentro de las 48 horas siguientes, una nota justi iva con Visto Bueno y firma de su jefe
inmediato superior, para que éste lo remita a la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén Transcurrido el tiempo establecido
y de no presentarse la justificacién correspondiente, la Unidad de Recursos Humanos y Escalafén procederé a sancionar
conforme al presente Reglamento. La omision en el registro de ingreso se considera como falta y la omision en el registro de
salida como abandono de funciones, penalizadas conforme se establece en el articulo 21 del presente Reglamento»----Que,

el articulo 17 del referido R 1to Interno bl ----. «Se
que la Servidora o Servidor Publico pueda registrar su ingreso a la Institucion, la cual se otorgara en los siguientes casos:----
a) Se otorga una tolerancia diaria de 5 minutos después de la hora fijada para el ingreso en la mafana y 5 minutos para el
ingreso en la tarde a las instalaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores, transcurrido el cual, se registran los minutos
de atraso para su computo mensual, incluyendo los 5 minutos de tolerancia.--- b) Se reconoce la tolerancia oficial cuando por
motivos de orden social o publico se determine colectivamente una alteracion a la jornada habitual de trabajo, que sea
previamente declarada por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Previsién Social.---- ¢) Durante el primer afio de vida de los
hijos, las madres tienen derecho a una hora de tolerancia diaria por concepto de lactancia, de acuerdo al Cédigo de
Seguridad Social, la cual podra utilizarse en el horario al ingreso, medio dia o a la conclusion de la jornada laboral».----Que,
el articulo 20 sefiala:

a las Servidoras y Servidores Publicos que acumulen mas de 30 minutos de retraso durante un mes, siendo pasibles al
descuento de su haber bésico mensual lo que se hara constar por escrito en su carpeta personal, de acuerdo a la siguiente

= - tabla:----MINUTOS MODALIDAD DE LA SANCION----. - De 1 a 30 minutos en el mes Sin multa ni amonestacion.----. - De
ek i milied Lo i) 31 a 45 Minutos en el mes Descuento de medio dia de haber.----. - De 46 a 60 Minutos en el mes Descuento de un dia de
haber. ----. - De 61 a 90 Minutos en el mes Descuento de dos dias de haber.----. - De 91 a 120 Minutos en el mes Descuento

de tres dias de haber.---- -De 121 adelante Remisién a la Junta de Procesos Administrativos.---- En caso de acumulacion de

MANANA HORARIO :
- Que, por su parte el :

por tolerancia el periodo de tiempo permitido para

-- «Se considera atraso a la demora en el registro de ingreso al trabajo de las Servidoras o servidores
Publicos, transcurrido el horario limite de tolerancia establecido.--- La Unidad de Recursos Humanos y Escalafon sancionara

la Ley N° 1178, establece que la responsabilidad es administrativa cuando la accién u omisién contraviene el ordenamiento
juridico administrativo y las normas que regulan la conducta funcionaria del servidor publico. Se determinara por proceso
interno de cada entidad que tomara en cuenta los resultados de la auditoria si la hubiere. La autoridad competente aplicara,
segun la gravedad de la falta, las sanciones de: multa hasta un veinte por ciento de la remuneraciéon mensual; suspension
hasta un maximo de treinta dias; o destitucion.---- Que, de acuerdo al articulo 35 de la Ley N° 465, del Servicio de Relaciones
Exteriores del Estado Plurinacional de Bolivia, la Junta de Procesos Administrativos se constituye en el Tribunal competente
para sustanciar los sumarios administrativos contra las servidoras y los servidores dependientes del Ministerio de Relaciones
: Exteriores, asi como para las ex servidoras publicas y los ex servidores publicos por transgresiones administrativas a la
: presente Ley, sus reglamentos y otras disposiciones que regulan la conducta funcionaria de la servidora y servidor
publico.---- Que, el Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, aprobado
mediante Resolucién Ministerial No. 260-2016 de 3 de octubre de 2016, en su articulo 61 establece que a tiempo de
determinar la responsabilidad administrativa, podra aplicar las siguientes sanciones:---- a. Multa hasta un veinte por ciento
(20%) de la remuneracion mensual del procesado.---- Esta sancion debera aplicarse sobre el monto liquido pagable.---- b.
Suspension de funciones hasta un maximo de treinta (30) dias, sin goce de haberes.----- c. Destitucion.---- Las sanciones se
aplicaran proporcionalmente a las faltas cometidas, tornando en consideracion los resultados de la accion u omision
incurrida por la o el servidor publico procesado.---- En caso de ex servidoras o ex servidores publicos, al no ser aplicable
i ninguna de las sanciones anteriormente descritas, conforme al art. 66 del D.S. 23318-A, se remitira una copia de Resolucién
i Final que determina su responsabilidad administrativa a la Contraloria General del Estado para los fines de registro.----
CONSIDERANDO:----Que, los procesos Administrativos fueron tratados en Sala Plena de la Comisién de Procesos de la
Junta de Procesos Administrativos, celebrado el 25 de noviembre de 2022, instancia que determiné la emisién de un solo
del presente Auto Inicial del Proceso para los diferentes caos expuestos en la fundamentacion de hecho, con el objetivo de
precautelar los recursos econémicos de la entidad en aplicacion del Principio de Economia
Procesal previsto en el inciso 1) del Articulo 2 del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del ministerio de
Relaciones Exteriores, mismo que establece:----- . «1) Principio de Economia Procesal: Todo procesamiento administrativo
a cargo de la Junta de Procesos Admini debera iderar en su desarrollo los elementos de economia procesal que
implican su materializacién de manera pronta y oportuna, bajo elementos de simplicidad y celeridad, evitando la realizacién
de tramites, formalismos o diligencias il ias salvo p por ley».----- Que, resulta pertinente aclarar que
la emisién del presente Auto Inicial de Proceso, no acumula los procesos administrativos iniciados, sino que se realiza
exclusivamente con el fin de garantizar el principio de economia procesal sefialado anteriormente, y que dicha emisién no
afectara la tramitacién individual de cada caso.----POR TANTO:---- La Comision de Proceso de la Junta de Procesos
Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, con la atribucion conferida en el punto 2 del articulo 42 y articulo 45
del Reglamento de la Junta de Procesos Administrativos del Ministerio de Relaciones Exteriores, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 260, de 03 de octubre de 2016.----DETERMINA:----PRIMERO.- ----| Iniciar proceso administrativo
interno en contra de los siguientes sefiores:----. — Daniela Elia lllanes San Martin, por la posible contravencion del Articulo
20 del Reglamento Interno de Personal aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 400/2013 de 30 de septiembre de 2013,
: al haber presumiblemente sobrepasado los 120 minutos de atraso en el horario de ingreso al Ministerio de Relaciones
i Exteriores durante el periodo de control administrativo del 21 de septiembre de 2022 al 20 de octubre de 2022, habiendo
acumulado 139 minutos de atrasos.----. - Nereida América Vera Aguilar, por la posible contravencion del Articulo 20 del
Reglamento Interno de Personal aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 400/2013 de 30 de septiembre de 2013, al
haber presumiblemente sobrepasado los 120 minutos de atraso en el horario de ingreso al Ministerio de Relaciones
Exteriores durante los periodos de control administrativo de 21 de agosto de 2022 al 20 de septiembre de 2022, habiendo
acumulados un total de 198 minutos de atrasos y del 21 de septiembre de 2022 al 20 de octubre de 2022, 263 minutos de
atraso.----. - Fadme Etsuko Chibana Aliaga, por la posible contravencion del Articulo 20 del Reglamento Interno de
Personal aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 400/2013 de 30 de septiembre de 2013, al haber presumiblemente
sobrepasado los 120 minutos de atraso en el horario de ingreso al Ministerio de Relaciones Exteriores durante el periodo de
control administrativo del 21 de agosto de 2022 al 20 de septiembre de 2022, habiendo acumulado un total de 256 minutos
de atrasos.. - Juan Felipe Pinilla Telleria, por la posible contravencion del Articulo 20 del Reglamento Interno de
Personal aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 400/2013 de 30 de septiembre de 2013, al haber presumiblemente
sobrepasado los 120 minutos de atraso en el horario de ingreso al Ministerio de Relaciones Exteriores durante el periodo de
control administrativo del 21 de agosto de 2022 al 20 de septiembre de 2022 habiendo acumulado un total de 265 minutos de
atrasos.----- .- Tania Cecilia Paz Gonzales, por la posible contravencion del Articulo 20 del Reglamento Interno de Personal
aprobado mediante Resolucién Ministerial N°400/2013 de 30 de septiembre de 2013, al haber presumiblemente sobrepasado
los 120 minutos de atraso en el horario de ingreso al Ministerio de Relaciones Exteriores durante el periodo de control
administrativo del 21 de agosto de 2022 al 20 de septiembre de 2022 habiendo acumulado un total de 130 minutos de
atrasos.----. - Aleida Pillco Tarquino, por la posible contravencion del Articulo 20 del Reglamento Interno de Personal
aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 400/2013 de 30 de septiembre de 2013, al haber presumiblemente sobrepasado
los 120 minutos de atraso en el horario de ingreso al Ministerio de Relaciones Exteriores durante el periodo de control
administrativo del 21 de agosto de 2022 al 20 de septiembre de 2022 habiendo acumulado un total de 216 minutos de
atrasos.----. - Cinthia Milka Ramos Cruz, por la posible contravencion del Articulo 20 del Reglamento Interno de Personal
aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 400/2013 de 30 de septiembre de 2013, al haber presumiblemente sobrepasado
los 120 minutos de atraso en el horario de ingreso al Ministerio de Relaciones Exteriores durante el periodo de control
administrativo del 21 de agosto de 2022 al 20 de septiembre de 2022, habiendo acumulado un total de 129 minutos de
atrasos.----SEGUNDO.- Se dispone la apertura del término probatono de 10 dias habiles a partir de su notificacion
: conminando a los procesados a sefialar en su primer escrito su correo electrénico o domicilio para futuras notificaciones,
caso contrario los actuados del proceso seran notificados en la Secretaria Técnica de la Junta de Procesos Administrativos.-
---TERCERO.- Notifiquese al procesado de acuerdo al procedimiento establecido en el Reglamento de la Junta de Procesos
Administrativos.----CUARTO.- Una vez notificado el presente auto Inicial del Proceso, el Vocal relator asignado por sorteo
quedara encargado de sustanciar el proceso administrativo conforme a procedimiento.----Notifiquese, registrese y
archivese.----Notifiquese, registrese y archivese.-----| Firma y Sello de Veroénica Angela Yujra Mamani VOCAL DE LA
COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores;
Firma y sello de Oscar Ramiro Suazo Chocala VOCAL DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS
ADMNISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firma y sello de Celia Sanchez Calani VOCAL DE LA
COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores;
Firma y sello de Carlos Alberto Tito Cordero VOCAL DE LA COMISION DE PROCESOS DE LA JUNTA DE PROCESOS
ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores; Firmay sello de Maria Magdalena Tola Calizaya PRESIDENTE
DE LA COMISION DE PROCESO DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones
Exteriores. ANTE MI: --- Firme y Sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA
TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS del Ministerio de Relaciones Exteriores.----El presente
Edicto es emitido en la ciudad de La Paz, el dia 3 de abril de 2023.--- Firma y sello: Abg. Marco Antonio Vargas Vargas
JEFE DE LA UNIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA JUNTA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS---Ministerio de
Relaciones Exteriores..
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Campana“de Ilmpieza
en el lago Titicaca

Mas de mil soldados iniciaron
ayer la campana de limpieza del
lago Titicaca, labor impulsada
por el Ministerio de Defensa, en &
el marco de promover la cultura |55
del cuidado y preservacién del
medioambiente y el Vivir Bien,
en armonia con la Madre Tierra.
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